DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE,
FORMAZIONE E LAVORO

REGIONE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO

PUGLIA
CeNTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO

Prot. n253\¢ del 13 HAR, 2019

Ai Centri per |'mpiego di
CASTELLANETA - MASSAFRA - MANDURIA
MARTINA FRANCA - GROTTAGLIE
cpl.castellanetai@pec.rupar.puglia.it
cpi.martinafranca@pec.rupar puglia.it
cpi.grottaglie@pec.rupar.puglia.it
cpi.manduria@pec.rupar.puglia.it

Alla AZIENDA SANITARIA LOCALE
Direzione Generale
TARANTO

direttoregenerale.asl.taranto@pec.rupar.puglia.it

OGGETTO: Avviamento a selezione di n. 6 unita lavorative a tempo indeterminato - profilo
professionale "operatore tecnico autista”, cat. "B" p.e. 1 - Pubblicazione Awviso.

Si trasmette - in allegato - I'Avviso di cui all'oggetto per la pubblicazione presso gli albi di
codesti uffici per 30 giorni decorrenti dalla data odierna.

Si resta in attesa della comunicazione relativa all'avvenuta pubblicazione.

Il Responsabﬂ:)‘d ntro
(Michele Cq
| 1

www.regione. puglia.it http://sintesi, provincia. aranto. it/porialts/
Centro per I'lmpiego di Taranto

Via R. Carrieri n. 3— 74121 Taranto
i.taranto@r THE. ig.t cpLtaranto ¢.rupar.ouglia.it




AllL A

Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro
Sezione “Promozione e Tutela del Lavoro™
Servizio “Rele territoriale dei Servizi per il Lavoro™
Centro per |'lmpiego di Taranto

AVVISO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE di n. 6 UNITA® LAVORATIVE .
presso I"AZIENDA SANITARIA LOCALE di TARANTO per il profilo professionale di
“AUTISTA"™ — cat. B, ai sensi dell’art. 16 della Legge 28 febbraio 1987, n. 56.

Premessa

Con il presente avviso, riservato esclusivamenle ai soggetti iscritti negli elenchi anagrafici del
Centri per I'Impiego dell’ambito provinciale di Taranto in qualitd di disoccupati ovvero
occupati a tempo determinato con contratto di durata sino a sei mesi, si procede
all’avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56 per
I"assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo INDETERMINATO di n. 6 unita
lavorative presso |'Azienda Sanitaria Locale di Taranto per il profilo professionale di
“AUTISTA"™ - cat. B, con graduatoria di precedenza limitata a coloro che dichiarano la
propria disponibilita aila presente specifica occasione di lavoro.

l. DESTINATARI DELL’AVVISO E REQUISITI SOGGETTIVI
| destinatari del presente Avviso sono le persone in possesso di tutti i seguenti requisiti:

- essere privo di occupazione, ovvero essere occupato a tempo determinato con
mantenimento della condizione di disoccupato (rapporto di lavoro pari 0 inferiore a sei
mesi);

-  etd non inferiore ad anni 18;

- possesso della patente di guida categoria B;

- possesso del diploma di scuola superiore di primo grado (ex licenza media). Si intende
posseduto il requisito di avvenuto assolvimento degli obblighi scolastici anche
mediante in conseguimento del diploma di licenza elementare in data anteriore
all’entrata in vigore della legge 1859/1962;

- requisiti generali per |'ammissione all’impiego pubblico;

- essere in possesso della ciftadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione
europea o di paesi terzi con i limiti di cui all’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001.

2. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le persone in possesso dei requisiti di cui al paragr. 1) e che intendano aderire alla presente
specifica occasione di lavoro dovranno presentarsi personalmente presso il Centro per
"lmpiego di Taranto - via R. Carrieri n. 3, nei giomi dal 29 aprile 2019 al 9 maggio 2019 -
dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

La candidatura dovrd essere presentala, a pena di esclusione, utilizzando esclusivamente la
modulistica allegata al presente Avviso (all. 1).



Si avverte che:
- non saranno prese in considerazione le candidature di persone che, alle ore 12,00
del giorno 9 maggio 2019 non siano presenti nel predetto ufficio;
- non saranno prese in considerazione le candidature presenlate atlraverso modalita
diverse da quella anzidetta;
- non saranno prese in considerazione le candidature redatte su modulistica diversa
da quella allegata al presente Avviso (all. ).

3. DOCUMENTAZIONE NECESSARIA
Alla candidatura, redatta su apposito modello incluso al presente Avviso (all. 1), dovra essere
allegato il dato ISEE ordinario 2018, oltre al verbale di invalidita riferito all'eventuale figlio
maggiorenne invalido a carico.
Si avverte che la mancata presentazione del dato [SEE ordinario 2018 comportera la
sottrazione di 25 punti (D.G.R. Puglia n. 1643/2003 — paragr. F — punto 3.4).

4. CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DI

PRECEDENZA
La graduatoria di precedenza sard formulata nel rispetto dei criteri di cui alle D.G.R. Puglia nn.
1643/2003 e 1492/2005.
La graduatoria € ordinata secondo un criterio di preferenza per chi ha un punteggio maggiore.
Ad ogni persona avente diritto all'avviamento a selezione & conferito un punteggio di 100
punti.
Al punteggio iniziale di 100 punti va sottratto un punto per ogni mille Euro, dato ISEE, fino
‘ad un massimo di 25 punti. E' onere del lavoratore presentarsi al Centro per I'impiego con il
date ISEE ordinario (che va previamente richiesto ad INPS, Comuni, CAF od altre strutture
abilitate). 1l dato ISEE ordinario oltre le migliaia va arrotondato per difetto, fino a 500
compreso; oltre 500 per eccesso (per esempio: un dato ISEE pari a 13.700 euro corrisponde
quindi a 14 punti); In caso di mancata presentazione del dato ISEE ordinario si sottraggono 25
punti.
Chi ha reso dichiarazione di immediata disponibilitd allo svolgimento di attivita lavorativa ai
sensi del decreto legislativo 181/2000 e successive modificazioni e integrazioni ha diritto ad
un incremento di 5 punti per una anzianita di iscrizione fino a 3 anni di 7 punti fino & 5 anni, 9
punti fino a 7 anni, di 12 fino a 10 anni, |5 fino a 13 anni e di 18 punti oltre i tredici di
anzianita di iscrizione nelle liste.
Il carico di famiglia va computato con le seguenti modalitd: | punto per il coniuge o
convivente more wuxorio disoccupato e per ogni figlio a carico (il punteggio per i figli a carico
¢ attribuito ad entrambi i genitori se disoccupati), in caso di coniuge o convivente occupato il
punteggio per i figli a carico si riduce a 0,50, (per la definizione di figli a carico si rinvia alle
disposizioni di cui al D.M. 1988), in caso di figli disabili a carico il punteggio da attribuire &
pari a 2. Nel caso di altri familiari a totale carico (regolarmente certificati o risultanti
dall'ISEE) il punteggio da attribuire & pari a 0,50. Per coniuge disoccupato o convivente more
uxorio disoccupato deve intendersi la persona che ha reso la dichiarazione di immediata
disponibilita al lavoro ai sensi della normativa vigente.
Pertanto, per persone a carico devono intendersi:

o il coniuge convivente e disoccupato;

o il figlio minorenne convivenie ¢ a carico;

o [l figlio maggiorenne fino al compimenio del ventiseiesimo anno di eta se studente

e disoccupato;
o il figlio maggiorenne, senza limiti di etd, se invalido con percentuale superiore al
66%.

A parita di punteggio prevale la persona pil giovane di eta.



5. PUBBLICAZIONE GRADUATORIA - RICORSI
Il presente Avviso sara pubblicato all"albo del Centro per I'Impiego di Taranto e a quello della
Azienda Sanitaria Locale di Taranto, per trenta giorno a decorrere dal 18 marzo2019,
La graduatoria di precedénza verra pubblicata all’albo del Centro per I'Impiego di Taranto e 2
quello della Azienda Sanitaria Locale di Taranto, dalla data di pubblicazione sard possibile
presentare istanza di riesame, nel termine perentorio di 15 giomi, avverso |'eventuale non
corrispondenza dei dati del candidato tali da modificare la posizione in graduatoria, L istanza
di niesame dovré essere indirizzata n: Regione Puglia — Centro per I'lmpiego di Taranto — via
R. Carrieri n, 3 - Taranto,
Decorso inutilmente il termine di 135 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria senza
che siano state presentate istanze di riesame la gradustoria deve intendersi definitiva, dando
luogo all’avviamento a selezione degli aventi litolo.

rarnto,_ A3 03] Zo1Y

Il Responsabile dél Centro per 'lmpiego
(Miche




All |

Regiona Puglia

Dipartimento Sviluppo Economico, [nnovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro
Sezione “Promozione ¢ Tutela del Lavoro™
Servizio “Rete territoriale dei Servizi per il Lavoro™
Centro per |'Impiego di Taranto

AVVISO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE di n. 6 UNITA' LAVORATIVE

presso
I"TAZIENDA SANITARIA LOCALE di TARANTO per il profilo professionale di
“operatore tecnico autista™ — cat. B, ai sensi dell’art. 16 della Legge 28 febbraio 1987, n. 56.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IV/la  sottoscritto/a

nato/a il , residente in
alla via ¢ domiciliato/a in
alla via -
C.E.: - tel - cellulare
e-mail: -
CHIEDE

di partecipare all’avviamento a selezione per la copertura delle seguenti figure professionali:

0 m. 6 posti a tempo indeterminato — profilo professionale “operatore tecnico aufista”, cat. “B™ —
p.e. 1, presso |I'Azienda Sanitaria Locale di Taranto,
e che eventuali comunicazioni siano trasmesse al suindicato recapito di posta elettronica, ovvero in mancanza
al proprio domicilio.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 443, consapevole che chi rilascia false
dichiarazioni a pubblico ufficiale e passibile delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R.
445/2000,
DICHIARA
*  di essere iscritto nell'elenco anagrafico del Centro per |'Impiego di e di non
essere iscrilto presso altro Centro per I'Impiego diverso da quello sopra indicato, in qualita di:
a) disoccupato/a ai sensi dell’art. 19, comma 1, del D.Lgs. n. 150/2015;
b) occupato/a con contratto a tempo determinato di durata fino a sei mesi ai sensi dellart. 19,
comma 3, del D.Lgs. n. 150/2015.
= di possedere i requisiti generali per I"ammissione all’impiego pubblico;
= di essere in possesso del diploma di scuola media superiore di primo grado (ex licenza media)

conseguita presso la scuola nell’anno
scolastico / , ovvero del diploma di licenza elementare conseguito presso la scuola
nell'anno scolastico / -

= di essere in possesso della ciltadinanza taliana, ovvero di essere cittadino




= di essere in possesso della patente “B”;
Dichiara, altresi, ai fini degli elementi che concorrono alla formazione della graduatoria:
» che il proprio nucleo familiare & cosi composto:

v" Coniuge o convivente more uxorig: Sig./ra

nato/a il
disoccupato/a iscritto/a presso il Centro per I'Impiego di
occupalo/a dal s
v" Figli conviventi e a carico:
* minori di anni 18:
1) , nalo-a
il -disabile si CJ no O invalidita %;
2) ,nato a
il -disabile si3 no 3 invalidita %
3) ,naloa
il - disabile si CJ no J invalidita %:
4) . natoa
il - disabile sl no 3 invalidita %;

il iscritto presso il Centro per ['Impiego di
e frequentante I"Istituto/Universita
- disabile si 33 no O invalidita
Ya;
2) , nato a
il iscritto presso il Centro per |'Impiego di
e frequentante I’ Istituto/Universita
- disabile si 3 no 3 invalidita
%
* senza limiti di eta se permanentemente invalidi al lavoro:
1) , nato a il
- invalidita %%
2) , nato a il
- invalidita %o;

# che il proprio reddito, risultante dalla certificazione ISEE 2018 ordinaria, é pari a €
coma da:

O certificazione rilasciata in data da
O non allega dichiarazione [SEE.

L]

Il sottoscritto dichiara, altresi, di aver preso visione integrale dell’ Avviso per |'avviamento a selezione di cui
alla presente domanda di partecipazione ¢ autorizza il trattamento dei dati personali per tulti gli atti necessari
all'espletamento della selezione e per I'eventuale aggiomamento della propna posizione nell’elenco
anagrafico del Centro per |’Impiego di Taranto.

Taranto,

Firma




Spazio riservato all'ufficio
punteggio base
famiglia monoparentate: St [ J No [
coniuge convivente: disoccupalo . occupato (I
figli non disabili a carico
figli disabili a carico
altri familian a carico

anzianita di disoccupazione

dato ISEE ordinario 2018 €

punteggio totale

1"addetto all"istruttoria

punti 100

punti
punti

punti




