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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  ##numero_data## 

Proposta Numero 599/24

OGGETTO:  RIF. DDG.806/2015 - COLLEGIO SINDACALE: LIQUIDAZIONE DEL  COMPENSO MATURATO  DAL 
01/12/2016 AL 10/07/2019, IN FAVORE DEL PRESIDENTE DOTT. EZIO FILIPPO CASTOLDI.

Con la sottoscrizione in calce, i firmatari dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-
bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – 
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale nella sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio 
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni 
di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line dell’azienda ospedaliera 
universitaria consorziale Policlinico di Bari, ai sensi dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, decorrenti dal
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Premesso che: 
1. con deliberazione del Direttore Generale n. 806/2015, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 3-

ter, d. lgs. 502/1992 e 4, c. 3, d. lgs. 517/1999, si provvedeva alla nomina del Collegio Sindacale pro 
tempore, presieduto dal Dr. Ezio Filippo Castoldi, ai sensi dell’art. 23, l.r. Puglia 1/2005 ed in quanto 
designato dal Presidente della Regione Puglia;

2. a seguito della nomina di cui innanzi, il Collegio Sindacale si insediava in data 29/06/2015 (giusta verbale 
di insediamento n. 1 di pari data) e che – come da documentazione agli atti della segreteria del collegio in 
parola – il Dr. Ezio Filippo Castoldi ha preso parte alle attività del medesimo Organo, in qualità di 
presidente, sino a tutto il 10 luglio 2019, atteso l’insediamento, avvenuto il giorno 11/07/2019, del 
Collegio Sindacale Straordinario, nominato dal MEF (giusta Decreto MEF prot. 155994 del 07/06/2019 
come da deliberazione del Direttore Generale pro tempore di ratifica n. 1163/2019);

Richiamato l’art.  3, c. 13, d. lgs. 502/1992 che prevede che “l'indennità annua lorda spettante ai componenti 
del collegio dei revisori è fissata in misura pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore Generale 
dell'Unità Sanitaria Locale. Al presidente del collegio compete una maggiorazione pari al 20 per cento 
dell'indennità fissata per gli altri componenti”;

Dato atto che, questa Azienda provvedeva alla liquidazione del compenso spettante al Dr. Ezio Filippo 
Castoldi, da ultimo, con determinazione dirigenziale n. 152/2016, in relazione al mese di novembre 2016;

Dato atto, altresì che, in relazione all’espletamento dell’incarico in argomento per il periodo 1°/12/2016-
10/7/2019 ed ai compensi maturati con riferimento al detto periodo, non risultano pervenute fatture da parte 
del Dr. Ezio Filippo Castoldi;

Preso atto che, quanto al compenso spettante al Dr. Ezio Filippo Castoldi, quale presidente pro tempore del 
Collegio Sindacale aziendale:
- periodo 1°/12/2016-2/7/2017: con deliberazione n. 30/2015 (pubblicata sul BURP n. 24 del 17/2/2015), la 

Giunta Regionale quantificava l’emolumento spettante al Direttore Generale di questa Azienda in € 
111.554,64, corrispondente ad una indennità annua lorda in favore del presidente del Collegio Sindacale 
pari ad € 13.386,55;

- periodo 3/7/2017-5/2/2018: con deliberazione n. 911/2017 (pubblicata sul BURP n. 78 del 3/7/2017), la 
Giunta Regionale quantificava l’emolumento spettante al Direttore Generale di questa Azienda in € 
139.443,00, corrispondente ad una indennità annua lorda in favore del presidente del Collegio Sindacale 
pari ad € 16.733,16;

- periodo 6/2/2018-10/7/2018: con deliberazione n. 2304/2017 (pubblicata sul BURP n. 20 del 6/2/2018), la 
Giunta Regionale quantificava l’emolumento spettante al Direttore Generale di questa Azienda in € 
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154.937,00, corrispondente ad una indennità annua lorda in favore del presidente del Collegio Sindacale 
pari ad € 18.592,44;

Ritenuto, cionondimeno, necessario procedere alla quantificazione e liquidazione dei compensi lordi maturati 
dal presidente del Collegio Sindacale pro-tempore dott. Dr. Ezio Filippo Castoldi, come riportati nella tabella 
che segue:

Periodo di riferimento

dal al gg

Compenso annuale Presidente CS Onorari per il periodo di riferimento

dic-16 13.386,56 1.115,55 
01/01/2017 02/07/2017 183 6.711,62 
03/07/2017 31/12/2017 182 16.733,16 8.343,66 
01/01/2018 05/02/2018 36 1.650,39 
06/02/2018 31/12/2018 329 18.592,44 16.758,67 
01/01/2019 07/07/2019 188 9.576,38 

Totale compenso lordo spettante
44.156,27 

demandando all’Area Gestione Risorse Finanziarie il relativo pagamento pagamento previa acquisizione, ove 
occorra, dei necessari documenti contabili, oltre che in applicazione di quanto disposto dall’ordinanza di 
assegnazione del 07/07/2016 del Giudice dell’Esecuzione, nell’ambito del procedimento n. 681/2015;  

SI DISPONE

per i motivi espressi in narrativa, che si intendono qui riportati per costituire parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento:

1. di procedere alla liquidazione liquidazione dei compensi lordi maturati dal presidente del Collegio 
Sindacale pro-tempore dott. Dr. Ezio Filippo Castoldi, come riportati nella tabella che segue:

Periodo di riferimento

dal al gg

Compenso annuale Presidente CS Onorari per il periodo di riferimento

dic-16 13.386,56 1.115,55 
01/01/2017 02/07/2017 183 6.711,62 
03/07/2017 31/12/2017 182 16.733,16 8.343,66 
01/01/2018 05/02/2018 36 1.650,39 
06/02/2018 31/12/2018 329 18.592,44 16.758,67 
01/01/2019 07/07/2019 188 9.576,38 
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Totale compenso lordo spettante
44.156,27 

    
2. di demandare all’Area Gestione Risorse Finanziarie il pagamento degli importi di cui al punto che precede, 

in applicazione di quanto disposto dall’ordinanza di assegnazione del 07/07/2016 del Giudice 
dell’Esecuzione, nell’ambito del procedimento n. 681/2015;

3. di dare atto che gli oneri di cui innanzi gravano sul conto economico n. 73310000080 “Compensi per 
Collegio Sindacale” del pertinente bilancio aziendale;

4. di trasmettere il presente provvedimento all’Area Gestione Risorse Finanziarie, alla Struttura Burocratico 
Legale e, per il tramite di quest’ultima, alla società CONSCOOP Consorzio fra Cooperative di produzione e 
lavoro – società cooperativa;

5. di trasmettere, altresì, il presente provvedimento, per il tramite della Segreteria del Collegio Sindacale:
a. al dr. Ezio Filippo CASTOLDI;
b. al Servizio Ispettivo perché provveda, alle dovute comunicazioni al Dipartimento della Funzione 

Pubblica, ai sensi degli artt. 53, d. lgs. 165/2001;
6. di demandare al responsabile del procedimento, anche quale Segreteria del Collegio Sindacale, 

l’aggiornamento della pubblicazione di cui all’art. 15, d. lgs. 33/2013, alla sezione Amministrazione 
Trasparente/Consulenti e Collaboratori, per il tramite del Responsabile aziendale della pubblicazione;

7. di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 
241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. 
e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dal vigente PIAO- Sezione Prevenzione 
della Corruzione e Trasparenza – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 
in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001.

“Documento informatico firmato digitalmente ai senti del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme 
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa”



REGIONE PUGLIA
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI
PIAZZA G. CESARE, 11

70124 BARI

5


		2024-03-28T10:16:23+0000


		2024-03-28T10:48:39+0000




