Ente/Collegio: AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA OSPEDALE CONSORZIALE POLICLINICO — OSPEDALETTO GIOVANNI XX
Regione: Puglia

Sede:

Verbale n. 3 del COLLEGIO SINDACALE del 11/02/2022

Indata 11/02/2022 alleore  9.30  si € riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

DOMENICO MARCELLO LA SELVA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

LUIGI CATALDO Presente

Partecipa alla riunione

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

Preliminarmente occorre evidenziare che non sono stati forniti elementi informativi in merito alla richiesta formulata alla
Direzione generale con il Verbale di questo Collegio del 21/01/2022.

In particolare si registrano dei considerevoli ritardi nei riscontri ad alcune richieste di informative in ordine agli esiti dei seguenti
procedimenti per I'espletamento delle proprie attivita:

1) resa dei conti giudiziali;

2) ricognizione dei beni mobili;

3) inventario dei beni immobili dell'azienda.

Al fine di procedere alle verifiche preparatorie all'esame del Consuntivo 2021 si convocano in audizione il 18 febbraio p.v, alle
ore 11.00, il Responsabile della Area gestione del patrimonio e del consegnatario dei beni mobili al fine di avviare una verifica
sulla corretta tenuta dei registri d'inventario e delle connesse scritture contabili.

AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

NOTA PEC DEL 12/01/2022 BILANCIO ECONOMICO DI PREVISIONE 2022 E PLURIENNALE 2022-2024

Si rinvia I'esame del Preventivo 2022 alla prossima riunione. Si rappresenta che al fine di analizzare il documento occorre
preventivamente rammentare che non é stata mai data una risposta alla nota n. 8225 del 29/01/2021 attinente al bilancio
preventivo 2021, afferenti chiarimenti rettifiche al documento stesso.

Il Collegio Sindacale, inoltre, non ha ricevuto alcuna informativa dettagliata in merito alle azioni dirette a contrastare in maniera
efficace le ripetute perdite di bilancio che il Policlinico accusa da numerosi esercizi.
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A tal riguardo si rammenta che il Collegio Sindacale & stato impegnato a rispondere ai quesiti formulati dalla Corte dei dei Conti
che hanno investito gli esercizi 2015 - 2016 - 2017 - 2018. Dai vari quesiti era anche ricompreso il rilievo afferente le perdite
accumulate negli esercizi che gravano inevitabilmente sull'azione di governo dell'Azienda ed alle necessarie e puntuali
informative che sono dovute costantemente all'Organo aziendale di Controllo.

Inoltre il Collegio rappresenta la mancata costante informativa con riferimento alle ulteriori e consistenti perdite di bilancio
previsionale 2022 che si sommano a quelle straordinarie dovute alla Pandemia COVID-19 ed ai risultati di bilancio
particolarmente negativi sia consuntivi che preventivi degli esercizi precedenti.

Ne consegue il disagio del Collegio a dover esprimere pareri al cospetto di una situazione cosi reiteratamente negativa e non
maturata nello spirito di un costante scambio di informazioni con la Direzione Generale che possano descrivere le reali azioni di
contrasto intese a invertire, almeno attenuando in parte, i risultati economici negativi di gestione sul bilancio.

Del resto, anche a voler considerare i conti economici trimestrali che vengono forniti al collegio, si osserva che gli stessi altro non
rappresentano che una descrizione statica delle continue ed incessanti progressioni economiche negative ma che nulla
riferiscono in merito alle reali azioni strategiche di contrasto.

In ogni caso appare improcrastinabile una generale riflessione sulle problematiche che influiscono sui risultati di bilancio per
individuare le azioni di contrasto alle perdite.

Riscontro ai RILIEVI DELL AREA GESTIONE PERSONALE
NOTA PROT. 2B/8239 27/1/2022 PIU ALLEGATIN. 10

Si rappresenta che, le spese derivanti dalla sentenza, costituiscono competenze dovute all'ex dipendente per 86 gg di ferie non
godute nonostante nel 2018 avesse usufruito di 146 di giorni di ferie , poiché aveva maturato 228 gg di ferie al 31/12/2017
relative agli anni 2013, 2014, 2015, 2016, e 2017.

Si evidenza che la normativa pone in essere un generale obbligo di fruizione delle ferie entro termini ben precisi e che il divieto
di pagamento costituisce anche una diretta conseguenza dell'obbligo di vigilanza, in capo ai responsabili delle risorse umane, di
far fruire le ferie anche al fine di evitarne la loro monetizzazione.

Invece si evince, dalla documentazione trasmessa una prassi consolidata di accumulo pluriennale di ferie non godute
determinando anche potenziali gravi rischi, oltre che per gli stessi operatori, anche per le prestazioni aziendali.

A tal fine si chiede di essere informati sullo stato attuale delle ferie non godute da tutti i dipendenti dell'azienda e di eventuali
indicazioni ai responsabili delle strutture al fine di evitare casi simili che potrebbero fare scaturire rivendicazioni a titolo
risarcitorio per le particolari condizioni di lavoro dei dipendenti.

In merito il Collegio si riserva di inviare a tutti gli enti di controllo e vigilanti puntuale informativa onde far conosce i risultati di
gestione dell'Azienda.

Riscontro ai RILIEVI DELL AREA GESTIONE TECNICA
NOTA PROT. 9060 DEL 31/01/2022

La nota ricevuta per conoscenza costituisce informativa inviata al DA. Questo collegio rimane ancora oggi in attesa di ricevere
informazioni complessive sulla questione della gestione dei beni mobili.

SEGRETERIA ATTI DELIBERATIVI
NOTA PEC DEL 30 DICEMBRE 2021
DELIBERE DA N. 1565 A N. 1579

NOTA PEC DEL 30 DICEMBRE 2021
DELIBERE DA N. 1580 A N. 1591

NOTA PEC DEL 30 DICEMBRE 2021
DELIBERE DA N. 1592 A N. 1595
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NOTA PEC DEL 3 GENNAIO 2022
DELIBERE DA N. 1596 A N. 1599
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

Tipologia Atto:

Delibera DG/CS

Numero: 1584 Data: 30/12/2021 Presenzarilievo:  No

Oggetto: Awviso Pubblico, per solo colloquio, per I'assunzione a tempo determinato, della durata di 1 anno, di n. 3 unita
diDirigente Medico di Microbiologia e Virologia (per Medici Specialisti), ai sensi dell'art.2 ter della Legge
24/04/2020 n. 27di conversione del Decreto Legge 17.03.2020 n. 18 e s.m.i.; - Awviso Pubblico, per solo
colloquio, per I'assunzione a tempodeterminato con orario parziale, della durata di 1 anno, di n. 3 unita di
Medico in formazione specialistica di Microbiologiae Virologia, ai sensi dell'art.2 ter della Legge 24/04/2020 n.
27 di conversione del Decreto Legge 17/03/2020 n. 18 e s.m.i.;
verifica dei requisiti di ammissione dei candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 1586 Data: 30/12/2021 Presenzarilievo:  No

Oggetto: Campagna vaccinale contro SARS-CoV-2. Liquidazione prestazioni aggiuntive rese dal personale
docente medico universitario autorizzata con deliberazione del Direttore Generale n. 727 del
8/7/2021.

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 1594 Data: 31/12/2021 Presenzarilievo:  No

Oggetto: Sanita Service Policlinico Bari s.r.l. - Lavori extra-canone anno 2020-2021

Osservazioni:

Tipologia Atto:

Numero:

Oggetto:

Osservazioni:

Delibera DG/CS

1596 Data: 31/12/2021 Presenzarilievo: No

Awviso Pubblico, per solo colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei della durata di n.
1 anno con orario parziale, in favore di Medico in formazione specialistica di MEDICINA

INTERNA ai sensi dell’art. 2 ter della Legge 24/04/2020 n. 27 di conversione del Decreto Legge
17/03/2020 n. 18 e s.m.i.. APPROVAZIONE ATTI e CONFERIMENTO n. 12 INCARICHI.
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ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 16.45 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

DOMENICO MARCELLO LA SELVA

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO

LUIGI CATALDO
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