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Ente/Collegio: AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA OSPEDALE CONSORZIALE POLICLINICO – OSPEDALETTO GIOVANNI XX

Regione: Puglia

Sede:

Verbale n. 7 del  COLLEGIO SINDACALE del 18/03/2022

In data 18/03/2022 alle ore 9.30  si è riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

DOMENICO MARCELLO LA SELVA Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

LUIGI CATALDO Presente

Partecipa alla riunione

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE 
NOTA PEC DEL 12/01/2022 BILANCIO ECONOMICO DI PREVISIONE 2022 E PLURIENNALE 2022-2024 Si rinvia l'esame. 
 
RISCONTRO RELAZIONE CORTE DEI CONTI  I: Azienda Ospedaliera Universitaria Consorziale Policlinico - Bari - "Linee guida per 
l’attuazione dell’art. 1, commi166 167 e 170...BILANCIO DI ESERCIZIO 2020 Rinviato al 28/03/2022. 
 
 
NOTA PEC DEL 8/03/2022 DELLA CORTE DEI CONTI 
 
 
 
 
ATTI DELIBERATIVI 
NOTA PEC DEL 3/3/2022 
DELIBERE DA N. 237 A N. 239/DG 
 
 
NOTA PEC DEL 3/3/2022 
DELIBERE DA N. 240 A N. 250/DG 
 
 
NOTA PEC DEL4/3/2022 
DELIBERE DA N. 251 A N. 278/DG 
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DETERMINE AREA TECNICA 
NOTA PEC 1/3/2022 
DA N. 1 N. 10 
 
NOTA PEC 1/3/2022 
DA N. 11 N. 20 
 
NOTA PEC 1/3/2022 
DA N.  20 N. 30 
 
NOTA PEC 1/3/2022 
DA N.  30 N. 40 
 
DETERMINE : 
N.134   DEL 28/02/2022  
                    CONTO TERZI 
 
N.98 DEL 24/02/2022 
AREA GESTIONE PERSONALE 
 
N. 18  18/02/2022 
AAGG 
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

Tipologia Atto: Determina

Numero: 98 Data: 24/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: : Riconoscimento del diritto ad usufruire delle agevolazioni previste dall’art. 33 comma 
3 della Legge n.104/92 e s.m.i. (3 giorni di permesso mensile retribuito) in favore del 
Sig. D. G., Collab. Prof. Sanit. Infermiere.

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 238 Data: 02/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Autorizzazione alla conduzione dello studio indipendente osservazionale dal titolo “Outcome di 
pazienti affetti da linfoma follicolare in trattamento di mantenimento con anticorpi monoclonali 
antiCD20 nell’era SARS-CoV2” (Codice R-FolStop) da effettuarsi presso l’U.O.C. Ematologia con 
Trapianto diretta dal Prof. Pellegrino Musto 

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 242 Data: 03/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Autorizzazione alla conduzione dello studio osservazionale dal titolo “A 
retrospective/prospective, multicenter European Epidemiological Palatform for patients diagnosed 
with Rare Anemia Disorder (RAD) with clinical significance, in concrete Sickle cell disease an 
Thalassaemia disorders, and other rare defects of the red blood cell and erythropoiesis” (Codice 
RADepp) da effettuarsi presso l’U.O.C. Pediatria ad Indirizzo Onco-Ematologico diretta dal Dott. 
Nicola Santoro

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 248 Data: 02/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Autorizzazione alla conduzione dello Studio Clinico prot. MK-6482-012 da effettuarsi 
presso l'U.O.C. di Oncologia Medica Universitaria, diretta dal Prof. Camillo Porta.

Osservazioni:
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Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 252 Data: 03/03/2022 Presenza rilievo: Si

Oggetto: Presa d’atto della Conferenza dei servizi tra Comune di Bari, Amtab S.p.A. e A.O.U.C. Policlinico 
di Bari unitamente alla Presa d’atto della Transazione Stragiudiziale tra Amtab S.p.A. e A.O.U.C. Policlinico di 
Bari.

Categoria: Questioni contrattuali

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: In realtà l'atto in questione non consiste in una transazione stragiudiziale ma di una "datio in solutum", ovvero 
dazione in luogo di pagamento, che è un modo di estinzione delle obbligazioni. 
Dall'atto di transazione il credito maturato dal Policlinico risulta essere adeguatamente accertato e 
verosimilmente riportato nelle scritture contabili dell'azienda alla voce crediti. 
Al contrario si è provveduto ad estinguere un credito mediante servizi quantificati dal contraente AMTAB per 
un importo pari al credito. 
A tal riguardo, in disparte dai problemi di bilancio che affliggono il Policlinico da numerosi anni si registra ad 
una rinuncia alla riscossione ad un credito, asseritamente vamtato, a fronte di un'assenza di valutazione di 
mercato dei servizi offerti in pagamento, in quanto gli stessi risultano essere di fatto affidati in trattativa privata 
alla controparte ed in assenza di confronto competitivo come previsto dalla legge. 
In particolare nella convenzione il Policlinico, all'art. 6.  prende atto degli importi per i quali viene data solo una 
dichiarazione di congruità ma non ne viene fornita evidenza con il dettaglio della descrizione dei costi. 
Quindi in attesa di delucidazioni in ordine alle dinamiche contrattuali e fiscali che caratterizzano l'operazione 
con l'auspicio vengano poste in essere azioni tese a chiarimenti delle prospettazioni formulate il Collegio invita 
a rivedere gli accordi presi ed ad assumere le determinazioni del caso. 
 
 
 

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 258 Data: 04/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Modifica del termine finale del rapporto di convenzione con l’Azienda del Dott. Davide Ferorellli 
- nuovo contratto con l’Università di Bari quale ricercatore medico SSD MED/43 Medicina 
Legale a tempo determinato tipo “B”

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 262 Data: 04/03/2022 Presenza rilievo: No
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Oggetto: iquidazione a saldo delle competenze professionali in favore dell’avv. Vincenzo Zaccaro, 
per la difesa dei dipendenti sig.ri F.C., D.V.G. e C.V., dalle imputazioni relative ad attività 
riconducibile a quella dell’Amministrazione, nell’ambito del giudizio promosso dalla 
Società Arevà Ingegneria s.r.l. (già Advenco Ingegneria s.r.l.), con Atto di citazione per 
querela di falso, dinanzi al Tribunale Ordinario di Bari – R.G. n. 19570/2016

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 268 Data: 04/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Presa d'atto del Conferimento di Ramo d'Azienda della ditta Sanofi S.r.l. alla propria 
affiliata Opella Healthcare Italy S.r.l.

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 272 Data: 04/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Gara Europea a procedura aperta telematica, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs 50/2016 e 
smi, er la fornitura di “Dispositivi per la sterilizzazione Categoria Merceologica S” 
occorrente per le U.U.O.O. Policlinico di Bari e Ospedale Pediatrico “Giovanni XXIII”. Gara 
n. 8251209. Esito

Osservazioni:

Tipologia Atto: Delibera DG/CS

Numero: 278 Data: 04/03/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, finalizzato al conferimento di n.2 incarichi a tempo determinato, 
della durata di un anno, in favore di n. 2 Dirigenti Psicologi con specializzazione in Psicoterapia, da assegnare 
al “Centro Regionale di Riferimento Disforia di Genere” istituito presso l’.U.O.C. di Psichiatria Universitaria 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale Policlinico di Bari: verifica dei requisiti di ammissione dei 
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Osservazioni:
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Tipologia Atto: Determina

Numero: 2 Data: 05/01/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: AGT. SERVIZI DI INTERCONNESSIONE DELL' AZIENDA OSPEDALIERA POLICLINICO ALLA COMMUNITY NETWORK 
RUPAR-SPC CONNETTIVITA' RUPAR....."

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 8 Data: 17/01/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Affidamento lavori a seguito della “Richiesta di preventivo di spesa mediante Accordo 
Quadro per la realizzazione di opere da Fabbro da eseguirsi presso le varie UU.OO. di questa 
Azienda Ospedaliera Universitaria Consorziale Policlinico - Giovanni XXIII di Bari – Piazza G. 
Cesare, 11- 70124 BARI. CIG: ZC43437174” in favore di CO.DE.CA. ALLUMINIO DI DE 
BENEDICTIS FRANCESCO & C. S.N.C.

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 12 Data: 17/01/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA COVID ASCLEPIOS 

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 18 Data: 17/01/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA PER L'EMERGENZA COVID P.S.

Osservazioni:
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Tipologia Atto: Determina

Numero: 22 Data: 25/01/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Lavori di riparazione di tende di vario tipo, eseguiti presso le varie UU.OO. di questa 
Azienda Ospedaliera Universitaria Consorziale Policlinico - Giovanni XXIII di Bari – Piazza G. 
Cesare, 11- 70124 BARI. Smart Cig: Z2234BD814

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 28 Data: 02/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER LA REALIZZAZIONE DI SPAZI DIDATTICI ALL' INTERNO DELLA 
PALAZZINA UFFICI STAB. GIOVANNI XXIII....

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 32 Data: 02/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Lavori di riparazione di tende di vario tipo, eseguiti presso le varie UU.OO. di questa 
Azienda Ospedaliera Universitaria Consorziale Policlinico - Giovanni XXIII di Bari – Piazza G. 
Cesare, 11- 70124 BARI. Smart Cig: Z2234BD814

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 38 Data: 16/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: LAVORI DI RISTUTTURAZIONE DEI LOCALI E FORNITURA E POSA IN OPERA DELLA NUOVA RM3 RESLA

Osservazioni:
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Tipologia Atto: Determina

Numero: 134 Data: 28/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: Liquidazione somme dovute per trattenute effettuate al personale 
dipendente della Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale 
Policlinico, sugli emolumenti del mese di FEBBRAIO 2022 .

Osservazioni:

Tipologia Atto: Determina

Numero: 18 Data: 18/02/2022 Presenza rilievo: No

Oggetto: STUDIO CLINICO PROT. 200808 EFFETTUATO DAL PROF. GESUALDO .CONCLUSIONE DELLA SPERIMENTAZIONE 

Osservazioni:

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 208 Data atto: 14/02/2022

Oggetto: Esecuzione parziale sentenza n. 2854/2021, resa dal G.L. del Tribunale di Bari, a 
definizione del giudizio promosso dalla sig.ra G.G. con ricorso ex art. 414 c.p.c., R.G. n. 
5536/2021 - Liquidazione spese legali.

Categoria: Personale

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si chiedono chiarimenti al fine di quantificare il fenomeno dell'arretrato dei buoni pasto non pagati. Si chiede di 
conoscere dell'esistenza di altri contenziosi e di sapere quali azioni si intende intraprendere per affrontare la 
questione dal punto di vista generale. Si chiede altresì copia della sentenza. 
Si sottolinea che per delibere similari esaminate nella seduta del 18/02/2022 sono stati chiesti chiarimenti e la 
messa a disposizione delle sentenze. 
Si richiama la Direzione Strategica ad una più celere attività di riscontro alle osservazioni e richieste di chiarimento 
di questo Collegio.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti
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Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 124 Data atto: 31/01/2022

Oggetto: Presa d’atto ed esecuzione della Sentenza n. 2840/2020 del Tribunale di Bari – Sezione 
Lavoro – nei confronti dei Sigg.ri Matr. 5587, 5737, 5664, 5727, 5862, 6485, 5929, 5941 6024, 
6026, 5962

Categoria: Personale

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si chiedono chiarimenti al fine di quantificare il fenomeno dell'arretrato dei buoni pasto non pagati. Si chiede di 
conoscere dell'esistenza di altri contenziosi e di sapere quali azioni si intende intraprendere per affrontare la 
questione dal punto di vista generale. Si chiede altresì copia della sentenza. 
Si sottolinea che per delibere similari esaminate nella seduta del 18/02/2022 sono stati chiesti chiarimenti e la 
messa a disposizione delle sentenze. 
Si richiama la Direzione Strategica ad una più celere attività di riscontro alle osservazioni e richieste di chiarimento 
di questo Collegio. 

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 114 Data atto: 28/01/2022

Oggetto:  
 
 
Rimborso di onorari legali pagati dalla dott.ssa G.A. per la difesa da imputazioni relative 
ad attività riconducibile a quella dell’Amministrazione nel Procedimento Penale n. 552/2006 
R.G.N.R. – n. 46/2016 R.G.

Categoria: Personale

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si chiedono chiarimenti al fine di quantificare il fenomeno dell'arretrato dei buoni pasto non pagati. Si chiede di 
conoscere dell'esistenza di altri contenziosi e di sapere quali azioni si intende intraprendere per affrontare la 
questione dal punto di vista generale. Si chiede altresì copia della sentenza. 
Si sottolinea che per delibere similari esaminate nella seduta del 18/02/2022 sono stati chiesti chiarimenti e la 
messa a disposizione delle sentenze. 
Si richiama la Direzione Strategica ad una più celere attività di riscontro alle osservazioni e richieste di chiarimento 
di questo Collegio. 

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 54 Data atto: 18/01/2022

Oggetto: Liquidazione dei compensi dovuti quali corrispettivo delle prestazioni assistenziali rese da personale 
universitario in particolari condizioni di lavoro nel periodo 1/1 - 31/10/2021 e, a conguaglio, nell’anno 
2020.

Categoria: Personale
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Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si rappresenta in audizione con la responsabile D.ssa Maria De Fazio della necessità che la liquidazione esponga in 
maniera più esplicita  il fatto che non vengono corrisposte le competenze per quei dipendenti per i quali non 
sono visibili le timbrature.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 66 Data atto: 18/01/2022

Oggetto: Affidamento Diretto in favore della CrossMed S.p.a. ai sensi di quanto disposto dall’art. 51 
comma 1, let.a) sub 2.1) L.108/2021 per la fornitura urgente di 32 kit Stroke Penumbra per 
tromboaspirazione. CIG 9062598474 ESITO

Categoria: Questioni contrattuali

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si raccomanda ad effettuare una migliore programmazione al fine di evitare  che si debba procedere a proroghe 
tecniche. 

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 26 Data atto: 12/01/2022

Oggetto: Definizione della procedura di cui alla deliberazione n. 1509 del 17/12/2021 avente ad oggetto: 
“Mobilità di Compensazione tra gli Operatori Socio Sanitari – Cat. “Bs” Sig.ra DE FELICE 
Incoronata, dipendente presso questa Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di 
Bari, e la Sig.ra DELLI CARRI Patrizia, dipendente dell’ASL Foggia”.

Categoria:

Tipologia:

Osservazioni: Si chiedono chiarimenti in merito alla necessità e opportunità di adottare una deliberazione di "presa d'atto" a 
seguito della mancata compensazione.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 34 Data atto: 12/01/2022

Oggetto: Presa d’atto ed esecuzione della Sentenza n. 948/2021 del Tribunale di Bari – Sezione 
Lavoro – nei confronti dei Sigg.ri Matr. 18401; 5822; 17290; 18638; 5850; 2131; 5894; 8299; 
5999; 6006; 6010; 5876; 7255; 5879; 5884; 5938.
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Categoria: Questioni contrattuali

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si chiedono chiarimenti al fine di quantificare il fenomeno dell'arretrato dei buoni pasto non pagati. Si chiede di 
conoscere dell'esistenza di altri contenziosi e di sapere quali azioni si intende intraprendere per affrontare la 
questione dal punto di vista generale. Si chiede altresì copia della sentenza. 

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 16 Data atto: 10/01/2022

Oggetto: Parziale rettifica della Deliberazione n.1576 del 29 dicembre 2021, avente a oggetto: 
“Approvazione Bilancio preventivo economico 2022 e Bilancio pluriennale di previsione 
economica 2022-2024.” – Allegato n.2

Categoria: Questioni contabili

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Si rinvia l'esame del preventivo al riscontro delle richieste formulate con il verbale n. 3.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 1536 Data atto: 23/12/2021

Oggetto: Presa d’atto ed esecuzione della sentenza n. 2855/21 emessa dal Giudice del Lavoro 
del Tribunale di Bari in favore dell’ex dipendente Dott. Pietro Osvaldo Catucci, 
Dirigente Medico.

Categoria: Personale

Tipologia: Ingiustificata monetizzazione di ferie non godute

Osservazioni: "Il provvedimento di presa d'atto ed esecuzione della Sentenza n. 2855/21 non riporta in dettaglio informazioni 
tese a verificare il corretto comportamento dell'amministrazione in merito alle ferie non godute ed alla loro 
monetizzazione che può essere riconosciuta solo in casi previsti dalla legge. 
Si invita a far pervenite copia degli atti e una relazione descrittiva del procedimento ." 
 
L'amministrazione con nota n. 8239 del 27/01/2022  ha prodotto gli atti e e una relazione descrittiva del 
procedimento senza però descrivere il comportamento dell'amministrazione teso ad evitare che si creassero i 
presupposti di un debito, in termini di ferie non godute tale da esporre l'amministrazione alla corresponsione 
della relativa monetizzazione. 
 
Con il Verbale 3 il Collegio era tornato a sottolineare quanto segue: 
"Riscontro ai RILIEVI   DELL AREA GESTIONE PERSONALE 
NOTA PROT. 2B/8239   27/1/2022 PIU  ALLEGATI N. 10 
 
Si rappresenta che, le spese derivanti dalla sentenza, costituiscono competenze dovute all'ex dipendente per 86 
gg di ferie non godute nonostante nel 2018 avesse usufruito di 146 di giorni di ferie , poiché aveva maturato 228  
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gg di ferie al 31/12/2017  relative agli anni 2013, 2014, 2015, 2016, e 2017. 
Si evidenza che la normativa pone in essere un generale obbligo di fruizione delle ferie entro termini ben precisi e 
che il divieto di pagamento costituisce anche una diretta conseguenza dell'obbligo di vigilanza, in capo ai 
responsabili delle risorse umane, di far fruire le ferie anche al fine di evitarne la loro monetizzazione. 
Invece si evince, dalla documentazione trasmessa  una prassi consolidata di accumulo pluriennale di ferie non 
godute determinando anche potenziali gravi rischi, oltre che per gli stessi operatori, anche per le prestazioni 
aziendali. 
A tal fine si chiede di essere informati sullo stato attuale delle ferie non godute da tutti i dipendenti dell'azienda e 
di eventuali indicazioni ai responsabili delle strutture al fine di  evitare casi simili che potrebbero fare scaturire 
rivendicazioni a titolo risarcitorio per le particolari condizioni di lavoro dei dipendenti. 
In merito il Collegio si riserva di inviare a tutti gli enti di controllo e vigilanti puntuale informativa onde far 
conosce i risultati di gestione dell'Azienda." 
 
 
In merito a questi ultimi rilievi non sono pervenute ad oggi le informazioni  richieste e si convoca in audizione per 
il 18 marzo 2022 alle ore 11.00 il Dirigente dell'Area gestione del personale. 
 
In data odierna il collegio ha sentito in audizione la D.ssa Lippolis in merito alla questione afferente l'accumulo 
delle ferie non godute durante il quale la stessa ha evidenziato che una recente sentenza del Tribunale di bari ha 
dato torto al Policlinico che aveva adottato le misure de ligge. 
Al riguardo ha annunciato una relazione descrittiva del fenomeno da valutare anche alla luce della recente 
giurisprudenza contraria. 

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 6 Data verbale: 11/03/2022

N° atto: 1524 Data atto: 23/12/2021

Oggetto: Procedura aperta per la conclusione di un accordo quadro per la fornitura quadriennale di 
materiale per interventi di chirurgia vertebrale per le esigenze della U.O.C. di Ortopedia e 
Traumatologia Universitaria e U.O.S. ed U.O.S.D. a questa afferenti ed alla U.O.C. di 
Neurochirurgia dell’Azienda Ospedaliero Universitaria-Consorziale Policlinico di Bari e 
Pediatrico Giovanni XXIII. Gara suddivisa in lotti. Gara n. 7889706. Autorizzazione estensione 
contrattuale (Opzione n. 2) in favore delle Aziende Sanitarie locali Bt, Lecce e Taranto

Categoria: Questioni contrattuali

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: L'art. Art. 28. (Estensione contratti di acquisto di beni e servizi) della legge regione Puglia n. 1/2004 prevede che: "   
1. Al fine di realizzare migliori condizioni di mercato, le aziende e istituti del SSR prevedono, nei contratti 
predisposti per l’acquisizione di beni e servizi, clausole negoziali intese a consentire,....  l’estensione in proprio 
favore dello stesso contratto, nella misura massima del 40 per cento del valore di quanto originariamente 
stipulato, a parità di condizioni e prezzi e a patto che le prestazioni da acquisire o i beni da fornire siano identici 
per tipologia e qualità a quelli originariamente contrattati." Considerato che le medesima legge che "... il calcolo 
del valore del contratto, ai fini della pubblicità di gara, deve essere computato sul totale della spesa prevista, ivi 
inclusa l’eventuale estensione."  
Considerato quanto sopra esposto si chiede di conoscere la base di gara dell'appalto affidato e la sua 
scomposizione al fine di verificare la parte attinente le opzioni di estensione contrattuale.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 2 Data verbale: 21/01/2022

N° atto: 1466 Data atto: 14/12/2021
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Oggetto: Liquidazione all’Università degli Studi di Bari del trattamento aggiuntivo/equiparativo spettante al 
personale docente e non docente in convenzione. Mesi di settembre, ottobre, novembre 2021 e 
conguagli gennaio-agosto 2021.

Categoria: Personale

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni: Il provvedimento liquida il tratttamento aggiuntivo/comparativo spettante al personale (docente e non) 
dell'Università degli studi di bari conferito in convenzione. 
Si chiede di conoscere lo stato del contenzioso alla luce del decreto ingiuntivo cui recentemente è stata data la 
provvisoria esecutorità dal Tribunale di Bari e le valutazione e impatti sui riconoscimenti a rimborso effettuati 
trimestralmente dall'azienda.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Tipologia Atto: Delibera DG/CS N° verbale: 26 Data verbale: 03/12/2021

N° atto: 1394 Data atto: 23/11/2021

Oggetto: Presa d’atto ed esecuzione della Sentenza n. 4171/2020 del Tribunale di Bari – Sezione 
Lavoro – nei confronti dei Sigg.ri Matr. 5808, 5769, 5560, 6245, 5721, 5528, 5946

Categoria: Personale

Tipologia: Carenze e/o irregolarita' riscontrate nell'adozione dell'atto

Osservazioni:  
Con Deliberazione in commento si è appreso che il Tribunale di Bari-Sezione lavoro ha condannato il Policlinico al 
pagamento in favore di sette dipendenti al risarcimento del danno per mancata fruizione del servizio di mensa 
per gli anni dal 2008/2017 oltre rivalutazione monetaria ed interessi. 
Si rende pertanto necessario acquisire relazione dalla quale si possa evincere quanti dipendenti possono 
pretendere il medesimo risarcimento del danno e soprattutto adeguate motivazioni tese a chiarire il mancato 
riconoscimento del diritto stesso. Tanto al fine di scongiurare ogni ipotesi di ulteriori costi danno tenuto conto 
che il ritardo nel pagamento ha comportato il riconoscimento della rivalutazione monetaria ed interessi ulteriori. 
Si invita quindi a relazionare entro il prossimo 22 data della  prossima seduta del collegio sindacale.

Presenza rilievo? In attesa di ulteriori chiarimenti

Ulteriori attività del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 16.45 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

DOMENICO MARCELLO LA SELVA _______________________________________

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO _______________________________________

LUIGI CATALDO _______________________________________


