AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CONSORZIALE POLICLINICO
BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
T
03000 13 p 201

Oggetto: Modifica ed integrazione della dotazione organica attualmente vigente approvata con
deliberazione n. 362/2011 e s.m.i., e ridefinita con deliberazione n. 1865 del 28/12/2016:
DETERMINAZIONIL.

Lanno <oA+ il giorno TRE™I v delmesedi M & Z0 in Bari, nella sede del
Policlinico, alleore A4, 0o con la continuazione, il direttore generale dr. Vitangelo Dattoli,
assistito dal direttore amministrativo Avv. Alessandro delle Donne e dal direttore sanitario dr.ssa
Maria Giustina D’ Amelio, ha adottato la seguente:

DELIBERAZIONE

Vista :

— la deliberazione n. 362 del 18/03/2011 e s.m.i con la quale ¢ stata ridefinita ed approvata la
dotazione organica di questa Azienda Ospedaliera in applicazione dell’art.11, comma 3,
della Legge n. 19 del 31/12/2010;

— la deliberazione n. 1878 del 28/12/2016 con la quale & stato adottato I’Atto Aziendale
dell’Azienda Osp. Universitaria “Consorziale” Policlinico-Giovanni XXIII di Bari
disponendo altresi la ridefinizione, con successivo atto, delle Unitd Operative Semplici
(UOS) e Semplici a valenza dipartimentale (UOSD) afferenti ai DAI ed extra DAI:

— la deliberazione n. 1879 del 28/12/2016 con la quale, in ottemperanza a quanto appena
riportato, si & provveduto alla ridefinizione delle Unitd Operative Semplici (UOS) e
Semplici a valenza dipartimentale (UOSD) afferenti ai DAI ed extra DAI di questa Azienda
Osp. Universitaria “Consorziale” Policlinico-Giovanni XXIII di Bari, in applicazione dei
“Parametri standard regionali per l'individuazione di strutture semplici e complesse,
posizioni organizzative e coordinamenti per il personale delle Aziende ed Enti del S.S.R. ex
art. 12, co. 1, lett. b) Patto della Salute 2010-2012” approvati con i provvedimenti Regionali
sopra citati;

Premesso che:

— il Direttore Sanitario, con nota prot. n. 13629/DS del 20/02/2017, in considerazione del
mutato assetto organizzativo definito dall’Atto Aziendale, ha manifestato la necessita di
dover adeguare la dotazione organica del personale medico della U.0.S. di Nefrologia e
Dialisi Pediatrica, afferente all’U.O.C. di Nefrologia Universitaria, presso 1'Osp. “Giovanni
XXIIP, prevedendo I'implementazione di n. 5 Posti di Dirigente Medico di cui:

o 1.3 posti (unitamente al personale medico assegnato alle relative attivita), rivenienti dalla D.O.
della U.O.C. di Pediatria Universitaria “Trambusti” presso 1’Osp. “Giovanni
XXIIP’, che risultano coperti dai Dir. Med: Dr. Giordano Mario, D.ssa Carbone
Vincenza e D.ssa Torres Diletta Domenica, che pertanto sono trasferiti alla
costituenda Dotazione Organica;

© n. 1 posto mediante trasformazione di n. 1 posto vacante e disponibile presso
I’U.0.C. di Ortopedia e Traumatologia Universitaria:
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o n. | posto mediante trasformazione di n. 1 posto vacante e disponibile presso
I’U.0.C. di Neurofisiopatologia Universitaria;
~ il Direttore Sanitario, con la medesima nota, al fine di consentire I’operativita della U.0.C.
di Pediatria Universitaria “Trambusti” alla quale sono sottratti n. 3 posti e relativo personale,
propone di implementare la D.O. di tale U.O.C. di n. 2 posti di Dirigente medico medianté
trasformazione di:
o . | posto vacante presso I'U.O.C. di Dermatologia e Venerologia Universitaria;
o n. 1 posto vacante presso I’U.O.C. di Otorinolaringoiatria Universitaria;

Evidenziato che

— con deliberazione n. 1865 del 28/12/2016 si é proceduto ad operare temporaneamente la
riduzione da n. 6 a n.l unita di Dirigente delle Professioni Sanitarie, nelle more della
imminente ridefinizione del fabbisogno del personale e della nuova dotazione organica,
allo stato attuale in corso d’esame e di confronto anche con i competenti Uffici
Regionali;

— in fase di istruttoria riguardante 1’esame della ridefinizione del fabbisogno del personale
& emersa la sussistenza di posti vacanti del profilo di Infermiere Generico Esperto che, in
aderenza alle vigenti norme contrattuali, in particolare come indicato nella declaratoria
delle categorie e profili allegata al C.C.N.L. 19/04/2014 con riferimento alla cat. C,
rimane profilo ad esaurimento e che pertanto pud essere soppresso consentendo, nel
rispetto dell’invarianza del costo tecnico della dotazione organica, il ripristino di n. 5
posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie, in coerenza con gli obiettivi e le funzioni
descritte per tali figure professionali nell’Atto Aziendale di cui al citato provvedimento
n. 1878 del 28/12/2016;

Ritenuto, per le motivazioni innanzi citate:

a) di dover adeguare ’organico relativo al profilo di Dirigente Medico, alle esigenze
assistenziali della U.0Q.S. di Nefrologia e Dialisi Pediatrica presso 1'Osp. “Giovanni
XXIIP®, afferente all’U.0.C. di Nefrologia Universitaria nel rispetto del principio
dell’invarianza di spesa relativa alla dotazione organica, definita con deliberazione n.
362/2011 s.m.i. come sopra indicato, definendo contestualmente 1 posti relativi ai profili
di comparto di seguito specificati che risultano occupati da personale assegnato alle
relative attivita:

o n. 16 posti di CPS Infermiere;

o n. 2 postidi CPS Tecnico della dialisi;

o n. | postodi Infermiere generico esperto;
o n. 4 postidi Ausiliario specializzato;

b) di dover in conseguenza adeguare 1’organico relativo al profilo di Dirigente Medico dell’
U.O.C. di Pediatria Universitaria “Trambusti”, come sopra indicato, al fine di
consentirne 1’operativita e nel rispetto del principio dell’invarianza di spesa relativa alla
dotazione organica definita con deliberazione n. 362/2011 s.m.i.;

¢) di dover ripristinare, ad invarianza di spesa, n. 5 posti di Dirigente delle Professioni
Sanitarie mediante trasformazione di n. 12 posti vacanti e disponibili del profilo ad
esaurimento di Infermiere generico esperto;

Considerato che
— per effetto di quanto sopra la dotazione organica delle UU.OO. interessate in argomento
relativamente ai posti previsti del profilo professionale di Dirigente Medico & cosi ridefinita:
- U.0.S. di Nefrologia e Dialisi Pediatrica, n. 5 posti;
— U.O.C. di Pediatria Universitaria “Trambusti”, n. 8 posti;
— U.O.C. di Ortopedia e Traumatologia Universitaria, n. 15 posti;
~ U.0.C. di Neurofisiopatologia Universitaria, n. 4 posti;
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U.0.C. di Dermatologia e Venerologia Universitaria, n. 10 posti;
U.O.C. di Otorinolaringoiatria Universitaria, n. 13 posti;

_—:”.:,J’ I profilo di Dirigente delle Professioni Sanitarie & definito in n. 6 posti;

- l;,l“‘

e

Dato atto che con nota prot. n. 17431 del 03/03/2017 si é proceduto a rendere I’informativa alle
00.SS. dell’Area della Dirigenza Medica, Area Sanitaria Profess. Tecnica e Amm.va e del
Comparto ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dei vigenti CCNL;

Su proposta del Direttore dell'Area Gestione del Personale, Dr.ssa Filomena Fortunato

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, da intendersi qui integralmente riportate e trascritte

1.

di procedere alla modifica ed integrazione della dotazione organica attualmente vigente
approvata con deliberazione n. 362/2011 e s.m.i., e ridefinita con deliberazione n. 1865 del
28/12/2016 nel senso di:

a.

istituire n. 5 posti di Dirigente Medico dell’U.0.S. di Nefrologia e Dialisi Pediatrica
presso 1'Osp. “Giovanni XXIII”, mediante le trasformazioni ¢ afferenze di posti e di
relativo personale medico, analiticamente descritte in narrativa del presente
provvedimento;

adeguare, in conseguenza di quanto innanzi, I’organico relativo al profilo di Dirigente
Medico dell” U.O.C. di Pediatria Universitaria “Trambusti” al fine di consentirne
’operativita e nel rispetto del principio dell’invarianza di spesa relativa alla dotazione
organica definita con deliberazione n. 362/2011 s.m.i., come in narrativa specificato;

di ripristinare, ad invarianza di spesa, n. 5 posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie, a
modifica di quanto disposto con deliberazione n. 1865 del 28/12/2016, mediante
trasformazione di n. 12 posti vacanti e disponibili del profilo di Infermiere generico
esperto che, in aderenza alle vigenti norme contrattuali, in particolare come indicato
nella declaratoria delle categorie e profili allegata al C.C.N.L. 19/04/2014 con
riferimento alla cat. C, rimane profilo ad esaurimento, consentendo la ricostituzione di n.
6 posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie;

di dare atto che la dotazione organica delle UU.QO. interessate alle trasformazioni effettuate
con il presente provvedimento relativamente ai posti previsti del profilo professionale di
Dirigente Medico & cosi definita:

o U.O.S. di Nefrologia e Dialisi Pediatrica presso, n. 5 posti;
U.O.C. di Pediatria Universitaria “Trambusti”, n. 8 posti;

U.O.C. di Ortopedia e Traumatologia Universitaria, n. 15 posti;
U.O.C. di Neurofisiopatologia Universitaria, n. 4 posti;

U.0.C. di Dermatologia e Venerologia Universitaria, n. 10 posti;
U.Q. G4k Qtoringlapingoiatria Universitaria, n. 13 posti;
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3. di dare atto che il personale di comparto afferente all’U.O.S. di Nefrologia e Dialisi
Pediatrica é cosi costituito:

o n. 16 posti di CPS Infermiere;
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o n. 2 posti di CPS Tecnico della dialisi:
o n. | postodi Infermiere generico esperto;
o n. 4 postidi Ausiliario specializzato;

4. di trasmettere la presente deliberazione, per gli adempimenti di competenza, al Collegio
Sindacale e di pubblicarla come per legge,;

5. di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere
Sociale e dello Sport per Tutti della regione Puglia, specificando che trattasi di modifiche
effettuate nel rispetto dell’invarianza del costo teorico della dotazione organica e di soppressione
di posti riguardanti profili ad esaurimento.

L’Assistente .vo Istruttore

Il Dirigente Amministrativo
U.0.S. Assunzioni, Concorsi e Gestione del Ruolo

mmtgﬂeua Di ﬁrVW

11 Direttore Area Gestjohe del Personale
Dr.ssa Filomena F to

Sanitario
stiha D’ Amelio

Si attesta che la presente deliberazione sara pubblicata sul sito web www.sanita.puglia.it — Portale
Salute (Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari Ospedale Giovanni XXIII/Albo

Pretorio/Delibere) dal... 1 4-JAR:- S L ey

Unita Operativa
Segreteria e Affari Generali
Il Collaboratore Amministrativo Esperto

Dr. SS§ W;iua“ rﬂlaneta
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