
MATRICOLA NOMINATIVO POSIZIONE FUNZIONALE DENOMINAZIONE

116 MARTINO MASSIMILIANO Collaboratore Amministrativo Professionale Coordinamento delle attività riferite alla gestione del rischio per il personale ed alla rivalutazione delle indennità accessorie

119 PINTO LIVIA Collaboratore Amministrativo Professionale
Coordinamento e gestione delle procedure amministrative relative all’acquisto di beni e fecondità semplice con particolare 
riferimento alle attività laboratoristiche

353 CAMPAGNA FRANCESCO Collaboratore Amministrativo Professionale Coordinamento e gestione delle procedure amministrative relative alle gare telematiche

401 GELAO ELENA Collaboratore Amministrativo Professionale
Funzioni di coordinamento della gestione e monitoraggio dei progetti finalizzati con finanziamenti da Regione, Ministeri, Comunità 
Europea, Enti Pubbici, Aziende ed Enti Privati

425 VULPIS FRANCESCO Collaboratore Amministrativo Professionale Gestione e coordinamento attività Centro Unico di Prenotazione e mobilità delle prestazioni

429 PULESE MANUELA Collaboratore Amministrativo Professionale
Gestione delle posizioni previdenziali del trattamento pensionistico e di fine rapporto. Raccordo con la procedura di denuncia 
contributiva attraverso il modello della DMA

449 TRAVERSA MARIA Collaboratore Amministrativo Professionale
Coordinamento procedure relative all’affidamento degli incarichi dirgenziali ed all’applicazione del sistema di valutazione 
permanente di tutto il personale dipendente

457 ZANGRILLO NICOLA Collaboratore Amministrativo Professionale

Gestione delle attività relative all’applicazione di istituti contrattuli di natura prevalentemente economica legati alla 
presenza/assenza del personale anche ai fini della deteminazione delle competenze variabili del personale Ospedaliero ed 
Universitario.
Raccordo con la procedura stipendiale per l’erogazione delle competenze variabili mensili.

465 MONTRONE ANNA Collaboratore Amministrativo Professionale
Coordinamento procedure relative all’applicazione di istituti contrattuali prevalentemente di natura giuridica in favore di tutto il 
personale dipendente (aspettative a vario titolo, mobilità in uscita, comandi in uscita, applicazione L. 104/92, asseganzioni 
temporanee, part time, etc.)

2777 AMORUSO FERDINANDO
Collaboratore Tecnico - Professionale Perito 

Industriale Elettrotecnico
Gestione delle attività tecnico-amministrative inerenti alle UOC ’Area Gestione Tecnica, con funzioni di coordinamento e per la 
progarammazione tecnica…


