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AVVISO
DIRITTO ALLO STUDIO

(art. 48 del CCNL del personale del comparto Sanita stipulato il 21 maggio 2018)

SONO APERTI I TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DIRETTE ALLA
CONCESSIONE, PER L’ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO 2019-2020, DEI PERMESSI RETRIBUITI
NELLA MISURA MASSIMA DI CENTOCINQUANTA ORE INDIVIDUALI
LE DOMANDE POSSONO ESSERE PRESENTATE DAL GIORNOQ SUCCESSIVO A QUELLO DI
PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE BANDO NEL SITO WEB ISTITUZIONALE DI QUESTA AZIENDA E
PER GIORNI 30
IL FAC SIMILE DI DOMANDA NONCHE’ COPIA DEL PRESENTE AVVISO SONO REPERIBILI SUL
SITO WEB WWW SANITA’ PUGLIA . IT/ SITO ISTITUZIONALE OORR FOGGIA SEZIONE “ALBO
PRETORIO” — “CONCORSI ED AVVISI” LE DOMANDE VANNO INOLTRATE VIA PEC ALLA
CASELLA POSTALE: protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.puglia.it OPPURE INVIATE TRAMITE
RACCOMANDATA A/R AL SEGUENTE INDIRIZZO : AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA “00
RR”FOGGIA VIALE PINTO 71121 FOGGIA
ALLA DOMANDA DEVE ESSERE ALLEGATO L’ATTESTATO DI ISCRIZIONE Al CORSI (O ALTRA
DOCUMENTAZIONE IDONEA A CERTIFICARE L’ISCRIZIONE MEDESIMA), NONCHE' IL PIANO DI
STUDI INDIVIDUALE PER L’ANNO ACCADEMICO FREQUENTATO

(PER GLI STUDENTI UNIVERSITARI)
L’ISCRIZIONE Al CORSI PUO’ ESSERE AUTOCERTIFICATA SECONDO LE PRESCRIZIONI
DELL’ART. 47 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000 n. 445
NON SARANNO PRESE IN ESAME LE DOMANDE GIA®’ PRESENTATE ALLA DATA DEL PRESENTE
AVVISO
SI RENDE ALTRESI’ NOTO CHE
I PERMESSI SONO CONCESSI AI DIPENDENTI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO E DETERMINATO, PER LA PARTECIPAZIONE A CORSI DESTINATI AL
CONSEGUIMENTO DI TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI, POST-UNIVERSITARI, DI SCUOLA DI
ISTRUZIONE PRIMARIA, SECONDARIA E DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE, STATALL
PAREGGIATE O LEGALMENTE RICONOSCIUTE, O COMUNQUE ABILITATE AL RILASCIO DI
TITOL} DI STUDIO LEGALI O ATTESTATI PROFESSIONALI RICONOSCIUTI DALL’ORDINAMENTO
PUBBLICO, NONCHE PER SOSTENERE I RELATIVI ESAMI

LA FREQUENZA DELLE LEZIONI DEL CORSO E IL SOSTENIMENTO DEGLI ESAMI DOVRANNO
ESSERE CERTIFICATI, IN QUEST’ULTIMO CASO ANCHE SE CON ESITO NEGATIVO

I PERMESSI SONQ CONCESSI NEL LIMITE MASSIMO DEL 3% DEL PERSONALE IN SERVIZIO A
TEMPO INDETERMINATO, APPARTENENTI ALL’AREA COMPARTO, IN SERVIZIO ALLA DATA
DELL’1 GENNAIO 20120, CON ARROTONDAMENTO ALL’UNITA SUPERIORE

QUALORA IL NUMERO DELLE RICHIESTE SUPERI LE DISPONIBILITA SOPRA INDICATE, SI
RISPETTA L’ORDINE DI PRIORITA FISSATO DAl COMMI 6, 7 E 8 DELL’ART. 48 DEL CCNL DEL
PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ STIPULATO IL 21 MAGGIO 2018, SECONDO [ CRITERI IVI
INDIVIDUATI
AL TERMINE DEI CORSI DOVRA ESSERE SRR

i PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
Il Direttore f.f.
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