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COMUNICATO 
 

STABILIZZAZIONE 
 
 

 

 SI COMUNICA CHE CON DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO 
STRAORDINARIO N. 695 DEL 31/12/2022 SI E’ RICONOSCIUTO IL BENEFICIO ALLA 
STABILIZZAZIONE NEI CONFRONTI DI COLORO CHE HANNO RISCONTRATO 
ALL’AVVISO DI RICOGNIZIONE, PUBBLICATO DA QUESTO POLICLINICO. 
 
 L’APPLICAZIONE DI DETTO ISTITUTO HA RIGUARDATO UNA PLATEA 
AMPIA DI PERSONALE PRECARIO SIA DELL’AREA DI COMPARTO DISTINTO PER 
PROFILO PROFESSIONALE CHE DELLA DIRIGENZA MEDICA NELLE DIVERSE 
DISCIPLINE. 
 

DETTI ELENCHI SONO STATI REDATTI A CONCLUSIONE DEI LAVORI SVOLTI 
DALL’AREA PER LE POLITICHE DEL PERSONALE FINALIZZATI 
ALL’ACCERTAMENTO DEL POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALLE 
DISPOSIZIONI LEGISLATIVE NAZIONALI E REGIONALI IN MATERIA, GIUSTA ART. 
20, COMMA 1 DEL D.LGS N. 75/2017 E S.M.I. E ART. 1, COMMA 268 – LETT. B) DELLA 
LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 234 E, TRA GLI ALTRI: 

 
1) LA PRESENZA IN SERVIZIO SUCCESSIVAMENTE ALLA DATA IN ENTRATA IN 

VIGORE DELLA LEGGE 124 DEL 2015 CON CONTRATTI A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’AMMINISTRAZIONE CHE PROCEDE 
ALL’ASSUNZIONE; 

2) ANZIANITA’ DI ALMENO TRE ANNI DI SERVIZIO, ALLA DATA DEL 31/12/2022, 
ANCHE NON CONTINUATIVI …OMISSIS…. 

3) ANZIANITA’ DI ALMENO DICIOTTO MESI, ALLA DATA DEL 30/06/2022, 
ANCHE NON CONTINUATIVI, DI CUI ALMENO SEI MESI NEL PERIODO 
INTERCORRENTE TRA IL 31/01/2020 E IL 30/06/2022…OMISSIS…. 

4) CORRISPONDENZA DELLA MODALITA’ DI RECLUTAMENTO DI CIASCUN 
CONCORRENTE ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA. 

 
NELL’ELENCO ALLEGATO N. 1 ALLA CITATA DELIBERAZIONE SONO 

RICOMPRESI I BENEFICIARI ALLA STABILIZZAZIONE AI SENSI DELL’ART. 20, 
COMMA 1 DEL D.LGS N. 75/2017 E S.M.I., VICEVERSA NELL’ALL. N. 2 I BENEFICIARI 
ALLA STABILIZZAZIONE AI SENSI DELL’ ART. 1, COMMA 268 – LETT. B) DELLA 
LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 234. 
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IN OGNI CASO, AL FINE DI CONSENTIRE EVENTUALI APPROFONDIMENTI, 
GLI ASPIRANTI, NON RIENTRANTI NEI CITATI ELENCHI DEI BENEFICIARI, 
POSSONO INVIARE ISTANZE DI RIVISITAZIONE DELLE LORO POSIZIONI, 
CORREDATE DA DETTAGLIATE INDICAZIONI CIRCA I SERVIZI LAVORATIVI , LE 
RISPETTIVE AZIENDE E LE MODALITA’ DI RECLUTAMENTO PRESSO LE STESSE, 
NEL TERMINE PERENTORIO DI 10 GIORNI DAL GIORNO SUCCESSIVO ALLA 

PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE, OSSIA ENTRO IL 10/01/2023 AL 
MEDESIMI INDIRIZZI EMAIL A CUI SI E’STATA INVIATA LA PRIMA ISTANZA, DI 
SEGUITO SI RIPORTANO: 

 

- stabilizzazioneinfermieri@ospedaliriunitifoggia.it; 
 

- stabilizzazionealtriprofili@ospedaliriunitfoggia.it 
 

- stabilizzazioneoss@ospedaliriunitifoggia.it. 
 

DISTINTI SALUTI 
 
 

 F.TO      IL DIRETTORE              F.TO      IL DIRETTORE GENERALE 
AREA PER LE POLITICHE DLE PERSONALE                DOTT GIUSEPPE PASQUALONE 

  DOTT.SSA LUCREZIA CARDINALE         
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