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L'anno 2014 giorno..3/r....del mese d i . . \ 5 ^ . ^ ! r ^ ! ^ i n Foggia, nella sede dell'Azienda
Ospedaliero-Universitaria "Ospedali Riuniti", il Commissario Straordinario Dott. Tommaso
MORETTI, con la partecipazione del Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, e con
l'assistenza del Segretario redigente, sulla base dell'istruttoria espletata dall'ufficio competente e
su proposta del Dirigente Responsabile, dott.ssa Laura Silvestris, che attesta la legittimita e
conformita della proposta alia vigente normativa, adotta il provvedimento che segue:

Premesso che:
• con l'entrata in vigore della legge n.190 del 06.11.2012 contenente "Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegality nella pubblica amministrazione", lo Stato
italiano ha dato attuazione alle prescrizioni di alcune convenzioni internazionali aventi ad
oggetto la regolamentazione delle attivita di contrasto, controllo e prevenzione dei fenomeni
di corruzione e, piu in generale, d'illegality nella pubblica amrninistrazione;

• tra gli adempimenti di cui alia normativa citata e dei decreti attuativi n. 33/2012 e 39/2012, si
poneva, come prioritario, quello di nominare, da parte dell'organo di indirizzo politico, ai
sensi dell'art.l, c.7,1. cit., un Responsabile, individuato di norma tra i Dirigenti amministrativi di
ruolo di prima fascia in servizio, per la prevenzione della corruzione e per il
monitoraggio/ controllo dell'osservanza degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di dati, informazioni e documenti aziendali;

• con deliberazione n. 233 del 12/11/2013 l'Azienda procedeva alia individuazione del
Dirigente amministrativo, dott. Giuseppe Di Giovine, quale responsabile unico della
prevenzione della corruzione e della trasparenza ed integrita;

• da una rivalutazione della complessa attivita richiesta per l'osservanza ed il rispetto della
citata normativa nonche deU'organizzazione aziendale, si reputa opportuno individuare due
diverse figure dirigenziali per il rispetto dei ridetti adempimenti legislativi;

• a tal fine occorre procedere alia riforma della deliberazione n. 233 del 12/11/2013 dando atto
che laddove veniva indicato: "...di nominare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 43 del D. Lgs.
33/2013 e del D. Lgs. 39/2013, Responsabile unico aziendale per la prevenzione della corruzione di cui
all'art. 1, c. 7, L. n.190/2012 e per gli adempimenti in materia di pubblicita/trasparenza, il dr.
Giuseppe Di Giovine, Dirigente presso la Struttura Risorse Finanziarie..." con: "di nominare, ai sensi
e per gli effetti del D. Lgs. 39/2013, Responsabile aziendale per la prevenzione della corruzione di cui
all'art. 1, c. 7, L. n.190/2012, il dr. Giuseppe Di Giovine, Dirigente presso la Struttura Risorse
Finanziarie" con: "...di nominare, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 39/2013, Responsabile aziendale
per la prevenzione della corruzione di cui all'art. 1, c. 7, L. n.190/2012, il dr. Giuseppe Di Giovine,
Dirigente presso la Struttura Risorse Finanziarie..." mantenendo come rato e fermo tutto quanto
altro contenuto nel citato provvedimento;



Dato atto che:
• l'Azienda si riserva di procedere, con successivo e separato provvedimento, alia nomina del

responsabile aziendale per la Trasparenza e l'integrita per gli adempimenti in materia di
pubblicita e trasparenza di dati, informazioni e documenti ex D. Lgs. n.33/2013;

Visti:
• la L. n.190/2012, la L.n.241/1990, il D. Lgs. n. 39/2013, il D. Lgs. n.165/2001, il Piano

Nazionale Anticorruzione adottato dal Dipartimento della Funzione Pubblica e relativi
allegati e la restante normativa in materia;

Acquisiti, per quanto di rispettiva competenza, i pareri del Direttore Amministrativo e del
Direttore Sanitario;

DELIBERA

1. di riformare la deliberazione n. 233 del 12/11/2013 sostituendo le parti in cui e disposto:
"....di nominare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 43 del D. Lgs. 33/2013 e del D. Lgs. 39/2013,
Responsabile unico aziendale per la prevenzione della corruzione di cui all'art. 1, c. 7, L. n.190/2012 e
per gli adempimenti in materia di pubblidta/trasparenza, il dr. Giuseppe Di Giovine, Dirigente presso
la Struttura Risorse Finanziarie..." con: "...di nominare, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 39/2013,
Responsabile aziendale per la prevenzione della corruzione di cui all'art. 1, c. 7, L. n.190/2012, il dr.
Giuseppe Di Giovine, Dirigente presso la Struttura Risorse Finanziarie....";

2. di mantenere come rato e fermo tutto quanto altro contenuto nel citato provvedimento n.
233/2013;

3. di far riserva di procedere, con successivo e separato provvedimento, alia nomina del
Responsabile aziendale per la Trasparenza e l'integrita per gli adempimenti in materia di
pubblicita e trasparenza di dati, informazioni e documenti ex D. Lgs. n. 33/2013.

II presente provvedimento, non essendo soggetto al controllo previsto dalla vigente normativa,
e esecutivo ai sensi di legge.

II Dirigente della Struttura dott.ssa Laura Silvestris

II Direttore Amministrativo dott. Gaetano Fuiano

II Direttore Sanitario dr. Antonio Battista


