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05U ga_ "ENOV 2079

OGGETTO

D.D.G. n. 384 del 04.07.2019 avente ad oggetto: * Graduazione degli incarichi dirigenziali del
personale dell’Area della dirigenza Medica, della Dirigenza S.P.T.A. e del personale
dirigenziale conferito all’assistenza - riparametrizzazione”. Integrazioni e modifiche parziali,

Struttura proponente Gestione del personale

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato n. pag.

¥ Dichiarazione di immediata esecutivita

Spese previste

Conto Economico n.

Descrizione conto econamico

Bilancio

Dirigente

Destinatari dell'atto per conoscenza

™ Direzione Amministrativa W Direzione Sanitara

¥ Strustura Controllo di Gestione " Struttura Economico-Finanziaria

I™ Struttura A ffari Generali ¢ Tutela della Privacy ¥ Struttura Politiche del Personale

T Altro (specificare)

La presente Deliberazione, teriuto conto delle fonti normative relative alla disciplina della privacy ovvero della

tipologia degli atti allegati, & pubblicala con le seguenti modalita:

[” solo frontespizio

¥ integrale
i~ solo deliberazione
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Premesso che:

con la deliberazione n. 384 del 04/07/2019, I'Azienda ha approvato il nuovo assetto
organizzativo ed ha graduato (valorizzato) i corrispettivi incarichi dirigenziali dell’Area della
Dirigenza Medica e deila Dirigenza S.P.T.A. e dei docenti universitari conferiti all’assistenza,
secondo le diverse tipologie previste dall’art. 27, comma 1 - lettere a), b), ¢}, d} dei
CC.CC.NN.LL. sottoscritti I'8 giugno 2000;

nello stesso provvedimento @ stato previsto, inoltre, che l'individuazione e la graduazione degli
incarichi dirigenziali possano essere suscettibili di eventuali modifiche e/o integrazioni, che si
rendano necessarie alla luce di nuove esigenze organizzative aziendali;

Considerato che:

con deliberazione n. 4 del 4/01/2019, il dott. Graziani Antonio & stato collocato a riposo con
decorrenza dal 3 luglio 2019 e risultava essere titolare dell’incarico dirigenziale di struttura
semplice a valenza dipartimentale denominato “Allergologia e immunologia clinica “ a direz.
osped. e per tale molivo la relativa struttura risulta essere soppressa;

con nota del 4/07/2018, il Direttore della S.C. di Pediatria a direz. univ., ed a seguito del
parere favorevole del direttore sanitario conseguito in data 05/07/2019, ha proposto l'incarico
di struttura semplice denominato: “Endocrinologia pediatrica”, quale articolazione interna della
struttura complessa di Pediatra a dir. univ.;

con nota n. TI N62/2019 del 16/09/2019, il Direttore della S.C. di Neonatologia ed UTIN a
direz. osped., ed a seguito del parere favorevole del direttore Generale conseguito in data
19/09/2019, ha proposto l'incarico di struttura semplice denominato: “Intensivologia
Neonatale”, quale articolazione interna della struttura complessa di Neonatolgia ed UTIN a dir.
univ.;

con nota del 5/11/2019, il Direttore Sanitario, ha proposto I'incarico di struttura semplice
dipartimentale denominato: “Beni e servizi sanitari e Farmacia ” afferente all'Area delle
strutture dei servizi e di staff;

Accertato che:

i direttori delle seguenti strutture complesse, sulla base dei profili professionali acquisiti dai
sotto elencati dirigenti medici hanno proposto i seguenti incarichi dirigenziali:
¥ con nota del 7 giugno 2019, il Direttore della S.C. di Psichiatria a direz. univ. ha proposto

di attribuire due incarichi di Alfa 1 corrispondenti al valore (peso) di punti 35:

- al dott. Torres Giuseppe Valerio, denominato: “Psichiatria forense, problematiche
inerenti il consenso in psichiatria, pazienti autori di reato, rapporti e collegamento con il
Tribunale ordinario;

- alla dottssa Alessandra Zendoli, denominato: “Patologia psichiatrica in condizione
organiche, medicina generale e sessuologia clinica”;

¥ con nota n. 353/C0O/19 del 26.09.2019k , il Direttore ff. della S.C. di Centrale Operativa

“118" ha proposto per il dott. Colapietro Vincenzo un incarico di alta professionalita (Alfa 1)

corrispondente al valore (peso) di punti 35 denominato: “Referente regionale (Regione Puglia)

per le maxiemergenze ed eventi maggiori per codesta AOU OORR- Foggia”;
¥" con nota prot. n. 136/19 del 4.11.2019, il Direttore della 5.C. di Cardiologia ed UTIC a dir.
univ. ha chiesto di sostituire la denominazione dell'incarico dirigenziale Alfa * del dott.

Carrone Michele denominata: “Ospedalizzazione domiciliare” con la seguente dicitura:

“Attivita di cronicita cardiologica”;
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Accertato altresi che:

- la dott.ssa Casparrini Corrinna, dirigente medico, risulta in servizio presso la struttura
complessa di Ginecologia ed Ostericia a direzione ospedaliera;

- la dott.ssa Cleopazzo Elsa, dirigente medico, risulta in servizio presso la struttura complessa
di Radiologia a direzione universitaria;

- la dottssa Cataneo Federica, dirigente medico, risulta in servizio presso la struttura
complessa di Nefrologia a direzione universitaria ;

- le dott.ssa Cesarano Carla, Croce Anna Irma, Ceccarini Caterina, dirigenti biologhe, risultano
in servizio presso la struttura complessa di Genetica medica a direzione universitaria;

- la dottssa d’Apolito Alessandra, dirigente medico in servizio presso la struttura complessa
di Ginecologia ed ostetricia a direz. ospedaliera risulta essere titolare di un incarico di Alfa 2
corrispondente al valore (peso) di punti 26;

- con deliberazione n. 522 del 2.10.2019, il dott./ prof. Lo Caputo Sergio, docente universitario
conferito all’assistenza risulta essere titolare dell'incarico dirigenziale di alta professionalita
(Alfa 1) corrispondente al valore (peso) di punti 33, dal 1° ottobre 2019, in servizio presso la
struttura complessa di Malattie Infettive a direz. univ. ;

- con deliberazione n. 567 del 18.10.2019, il dott. /prof. Gelardi Matteo, docente universitario
conferito all’assistenza risulta essere titolare dell'incarico dirigenziale di alta professionalita
(Alfa 1) corrispondente al valore (peso) di punti 35, dal 1° novembre 2019, in servizio presso
la struttura complessa di Otorinolaringoiatria a direz. univ.;

Dato atto che:

- con deliberazione n. 487 del 24.09.2019 il prof. /dott. Stallone Giovanni, docente
universitario conferito all’assistenza risulta essere ttolare dell'incarico dirigenziale di
direttore della struttura complessa di Nefrologia e dialisi a direz. univ., a seguito del
trasferimento presso altra sede del dott./prof, Grandaliano Giuseppe, e per tale motivo
l'incarico precedentemente attribuito al prof./ dott. Stallone Giovanni di struttura semplice
risulta essere soppresso;

- con deliberazione n. 488 del 24 settembre 2019 la prof. ssa/dott. ssa Iaculli Cristana, docente
universitario conferito all'assistenza risulta essere titolare dell’incarico dirigenziale di
direttore della struttura complessa di Oculistica dialisi a direz. univ. a seguito del
collocamento a riposo del prof. Delle Noci Nicola, e per tale motivo Yincarico
precedentemente attribuito alla prof. ssa/dott. ssa Iaculli Cristana di struttura semplice
risulta essere soppresso;

Ritenuto necessario dover integrare e modificare parzialmente Ia richiamata deliberazione n. 384
del 04.07.2019 e di disporre, alla luce di quanto sopra, i conferimenti assistenziali dei docent
universitari e di approvare le proposte degli incarichi dirigenziali sopra indicati;

Evidenziato che:

* laindividuazione e la graduazione degli incarichi dirigenziali indicati, risultano compatibili con
le risorse disponibili nei fondi del bilancio ordinario;

* 1 conferimenti di incarichi dirigenziali di struttura semplice e di struttura semplice a valenza
dipartimentale avverranno, previa pubblicazione di appositi avvisi interni per il conferimento
di detti incarichi nel rigoroso rispetto dej criteri e della metodologia recepiti nella D.D.G n. 570
del 31 luglio 2018 avente ad oggetto” Criteri per I'affidamento, valutazione e revoca degli
incarichi dirigenziali;
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Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ciascuno per
la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
per le ragioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate :

1. di integrare e modificare parzialmente la DDG n. 384 del 04.07.2019, prevedendo le seguent
strutture da attivare:

Struttura/Area Denominazione Tipologia incarico-
Incarichi professionali | Punteggio

Pediatria a direz. Univ. Endocrinologia SS (44)
pediatrica

Neonatologia ed UTIN a dir. | Intensivologia S5 (44)

univ Neonatale

Area delle strutture dei servizi e | Beni e servizi sanitari e | S5D (59)

di staff Farmacia

Le suddette attivazioni si rendono possibili per effetto della soppressione delle seguenti
Strutture Semplici: “Retina Medica” e “Trapianti di Rene e Terapia Intensiva Nefrologia” ¢ della
struttura semplice a valenza dipartimentale denominata “Allergologia e immunologia clinica *
a direz. osped. Resta inteso che all'attribuzione dei suddetti incarichi dirigenziali si procedera
nel rispetto dei criteri e della metodologia recepiti nella DDG n. 570 del 31 luglio 2018 avente ad
oggetto “Criteri per l'affidamento, valutazione e revoca degli incarichi dirigenziali”.

2. di procedere, altresi, all'integrazione e modifica degli incarichi sotto indicati, giusta proposta
di conferimento dei relativi Direttori di Struttura:

Struttura complessa Denominazione Cognome e nome Tipologia incarico-
Incarichi professionali Punteggio

Centrale  Operativa | Referente  regionale | dott, Colapietro | Alfa1 (35)

118 a dir. osped.. (Regione Puglia) per le | Vincenzo

maxiemergenze ed
eventi maggiori per
codesta AOU OORR-
Foggia

Cardiologia -UTIC a | Atdvita di cronicita | dott. Carrone Michele Alfa * (42)
dir. univ.. cardiologica
Psichiatria forense, | dott. Torres Giuseppe | Alfa 1 (35)
problematiche inerenti | Valerio
il consenso in
psichiatria,  pazienti
Psichiatria a dir. univ. | autori di reato,
rapporti collegamento
con il  Tribunale
ordinario
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Psichiatria a dir. univ | Patologia psichiatrica | dott.ssa ~ Alessandra | Alfa 1 (35)
in condizione | Zendoli
organiche, medicina
generale e sessuologia
clinica
Malattie Infettive d.u. | Infezioni emergenti dott./prof. Lo Caputo | Alfa 1 (35)
Sergio
Otorinolaringoiatria Citologia nasale dott./ prof. Gelardi | Alfal(35)
d.u, Matteo
Struttura complessa Cognome e nome Tipologia incarico-
Punteggio
Ginecologia ed | dott.ssa d’'Apolito | Alfa 2 (26)
ostetricia a  direz. | Alessandra
ospedaliera

3. diprendere atto della nuova assegnazione dei seguenti dirigenti medici e biologi:

Struttura complessa Cognome e nome
Genetica Medica a dir, univ. (dirigenti | dott. ssa Cesarano
bicloghe) Carla, dott.ssa Croce

Anna Irma, dott.ssa
Ceccarini Caterina
Ginecologia ed Ostericia a direzione | dott.ssa Casparrini

ospedaliera Corrinna

Radiologia a direzione universitaria Dottssa  Cleopazzo
Elsa

Nefrologia a direz. univ. dott.ssa Cataneo
Federica

4. di stabilire che l'individuazione e la graduazione delle funzioni dirigenziali, cosi come
sopra indicate, sono suscettibili di eventuali ulteriori modifiche e/o integrazioni, che si
dovessero rendere necessarie alla luce di nuove e diverse esigenze organizzative aziendali,
che dovessero nel frattempo palesarsi, al fine di conseguire obiettivi di massima efficienza e
di efficacia nell’ambito dei percorsi assistenziali.

Il presente provvedimento, non essendo soggetto al controllo previsto dalla vigente normativa, &
esecutivo ai sensi di legge.

L'Istruttore
dott.ssa Rendine Ylenia
\ﬁ/bu& %&R \ Il Dirigente Proponente
Dijt ssa Lucrezia C'u-dmale
Qb < Cg-f.' .. & %g
I1 Dirgtto 1ret I istrativo
dott. Franco Ange / dott. Mic el tta
11 Direttgre Gererale
dott.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

fl presente atto viene posto in pubblicazione in data odierna sull’ Albd Pretocio infocmatico
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitasia “Ospedali Riuniti” di Foggia

(L FUNZI ADD@
Vi 1Nno )



