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DELIBERAZIONEN. 7 4 1 DEL 20 DIC. 07

OGGETTO:

presa d’atto delle risultanze dell’istruttoria effettuata dalla direzione scientifica del'IRCCS “de Bellis”, in
relazione ai soggetti, di cui al verbale allegato presente, che hanno maturato i requisiti per entrare nella c.d.
“prima fase della piramide della ricerca”, di cui all’art. 1, commi 422 - 434, della |. n. 205/2017, e assunzione
degli stessi; nonché, costituzione di un apposito fondo nel bilancio d’esercizio 2019 per |'avvio della c.d.
“seconda fase della piramide della ricerca”.

UFFICIO PROPONENTE: DIREZIONE SCIENTIFICA

Il Responsabile del procedimento amm.vo

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA:

Si attesta la conformita dell’atto alle normative
nazionali e regionali in materia

ATTESTAZIONE DI REGOLARE IMP.NE DELLA SPESA:
Il Dirigente dell
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11 dott. Tommaso A. Stallone Ditettore Generale dell’Ente adotta la seguente deliberazione.

Visto Part. 1, commi 422 - 434, della L. n. 205/2017, di avvio della c.d. “piramide” della ricerca, che prevede
la possibilita per gli IRCCS di assumere personale dedicato alle attivita di ricerca, con l'utilizzo di appositi
fondi stanziati nella legge citata in precedenza;

Visto Part. 1, comma 432, della L n. 205/2017, alla stregua del quale: “in sede di prima applicazione, entro
centottanta giorni dalla data di entrata in vigore della sezione del contratto collettivo del comparto Sanita di cui al comma 423,
il personale in servizio presso gli Istituti alla data del 31 dicernbre 2017, con rapporti di lavoro flessibile instaurati a seguito di
procedura selettiva pubblica ovvero titolare, alla data del 31 dicembre 2017, di borsa di studio erogata dagli Istituti a seguito di
procedura selettiva pubblica, che abbia maturato un'anzianitd di servizio ovvero sia stato titolare di borsa di studio di almeno
tre anni negli ltimi cinque, puo essere assunto con contratto di lavoro a tempo determinato secondo la disciplina e nei limiti delle
risorse di cui al comma 424 ¢ secondo le modalitd e i criteri stabiliti con il decreto del Ministro della salute di cui al comma
4277,

Visto lart. 1, comma 426, della 1. n. 205/2017, secondo cui “gli Istituti possono bandire le procedure concorsuali per il
reclutamento del personale di cui al comma 424 nonché procedere all'immissione in servizio dei vincitori con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato della durata di cingue anni, con possibilita di un solo rinnovo per la durata massima di
ulteriori cingue anni, previa valutazione ai sensi del comma 427. Llattnazione di quanto previsto nel precedente periodo ¢
subordinata alla verifica della disponibilita finanziaria nell'ambito delle risorse di cui al citato comma 4247

Visto l'art. 1, comma 423, per cui “4 rapporto di lavoro del personale di cui al comma 422 ¢ disciplinato, sulla base di
guanto previsto nei commi da 424 a 434, nell'ambito del contratto collettivo nagionale di lavoro del comparto Sanitd, in
un'apposita sezione, con definizione dei trattamenti economici dei relativi profili, prendendo a riferimento quelli della categoria
apicale degli altri ruoli del comparto e valorizzando, con riferimento al personale della ricerca sanitaria, la specifinit delle
funzioni ¢ delle attivitd svolte, con l'individuazione, con riferimento ai rapporti di lavoro a tempo determinat di cui al comma
424, di specifici criteri, connessi anche ai titoli professionali nonché alla qualitd ¢ ai risultati della ricerca, ai fini
dell'attribuzione della fascia economica,

Visto il Contratto Collettino Nazionale di Lavoro - CCNL -, triennio 2016 — 2018, siglato in Roma
I'11.7.2019, “relativo al personale del comparto sanita — sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria
e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria”, che istituisce un apposito ruolo per il personale della ricerca
degli IRCCS, all'interno del comparto sanita del Servizio Sanitario Nazionale;

Vista la comunicazione del Ministero della Salute del 30.10.2019, avente ad oggetto “riparto fondi legge 27
dicembre 20177, alla stregua della quale tale Amministrazione ha informato 'IRCCS che “la guota di
competenza di codesto istituto & di euro 1.225.392,33 [...] da utilizgare per le procedure connesse all attuazione della
cosiddetta Piramide della ricerca”; ,

Atteso che i fondi in questione sono effettivamente entrati nella disponibilita finanziaria dell’Ente;
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Visto il Decreto del Ministro della Salute, emanato ai sensi dell’art. 1, comma 427, della 1. n. 205/2017,

registrato presso la Corte dei Conti, in Roma, n. reg. 3385 del 17.12.2019;

Considerato che

- PIRCCS, anche a seguito della nota del Ministero della Salute prot. n. 0003456-P-06/08/2019, avente ad
oggetto “legge 27 dicembre 2017, n. 205, articolo 1, commi 422-434. Indicazioni per la prima
applicazione”, ha emanato in data 2.9.2019 apposito “avviso al personale del ruolo non dirigenziale della
ricerca sanitaria e delle attivita di supporto alla ricerca sanitaria”, per informare il personale
potenzialmente interessato dell’avvio del procedimento in questione, nonché per verificare linteresse
degli stessi ad usufruire della “prima fase della piramide della ricerca”;

- successivamente si & proceduto alla verifica del possesso dei requisiti autodichiarati da parte degli istant,
come acclarato dal verbale allegato alla presente;

- in seguito, il Direttore scientifico dell’IRCCS “de Bellis”, prof. Gianluigi Giannelli, come indicato dal
Ministero della Salute nella riunione del 25.11.2019, tenutasi presso la sede del Ministero in Lungotevere
Ripa n. 1, i cui contenuti sono stati verbalizzati da tale Amministrazione nella “nota verbale” emessa in pari
data, ha proceduto ad assegnare al personale intetessato dalla piramide in possesso dei requisiti di legge
uno dei due ruoli previsti dal CCNL comparto sanit, ruolo ricerca e supporto alla ticerca, citato in
precedenza, in ossequio alle esigenze di ricerca del “de Bellis”, delle esperienze maturate dagli stessi,
tenuto conto della condivisione manifestata dagli interessati formalmente alla direzione scientifica,
secondo la seguente ripartizione:

1. Nicola Carella, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;

2. Vittoria Disciglio, RUOLO RICERCA;

3. Giuseppe Valenzano, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA,;
4. Giovanna Forte, RUOLO RICERCA;

5. Angela Tafaro, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;
6. Catia Lippolis, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;

7. Rosalba D’Alessandro, RUOLO RICERCA;

8. Maria Grazia Refolo, RUOLO RICERCA;

9. Valeria Tutino, RUOLO RICERCA;

10. Elisabetta Cavalcanti, RUOLO RICERCA;

11. Giusy Bianco, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;
12. Antonella Orlando, RUOLO RICERCA;

13. Isabella Franco, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;
14. Lucia Fanelli, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;
15. Silke Krol, RUOLO RICERCA,;

16. Tatiana Pinto, RUOLO SUPPORTO ALLA RICERCA;

DELIBERA
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per le ragioni esplicitate in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

- di prendere atto del verbale di accertamento del possesso dei requisiti da parte del
personale che ha prodotto manifestazione d’interesse e incluso nel suddetto verbale, che
viene allegato alla presente e ne forma parte integrante e costitutiva, alla stregua del quale

risultano:

a.) in possesso dei requisiti di legge per “prima fase della piramide” i seguenti signori: 1.
Nicola Carella; 2. Vittoria Disciglio; 3. Giuseppe Valenzano; 4. Giovanna Forte; 5. Angela Tafaro; 6. Catia
Lippolis; 7. Rosalba D’Alessandro; 8. Maria Grazia Refolo; 9. Valeria Tutino; 10. Elisabetta Cavalcanti; 11.
Giusy Bianco; 12. Antonella Otlando; 13. Isabella Franco; 14. Lucia Fanelli; 15. Silke Krol; 16. Tatiana Pinto;

b.) non ammissibili, per le motivazioni espresse nel verbale allegato alla presente, che qui
si intendono integralmente recepite: Rosa Inguaggiato e Claudia Moretti;

- di procedere all’assunzione del suddetto personale di cui alla sub lett. a), con decorrenza
dal 23.12.2019, mediante sottoscrizione di contratti di lavoro subordinato, a tempo pieno
e determinato, con attribuzione a tutti i contrattualizzati, siano essi ruolo ricerca o ruolo
di supporto alla ricerca, della posizione retributiva iniziale di cui al citato CCNL di
riferimento, nel ruolo contrattuale enucleato in precedenza, alla luce delle indicazioni del

Direttore scientifico prof. Gianluigt Giannelli;
- di escludere dalla c.d. “piramide di prima fase” i nominativi di cui alla sub lett. b);

- di stabilire che il finanziamento delle predette assunzioni é a totale carico del Fondo
all’uopo costituito - a fronte della citata comunicazione del Ministero della Salute del 30.10.2019,
avente ad oggetto “riparto fondi legge 27 dicembre 2017 - e vincolato alla esclusiva attivazione della c.d.

“piramide” di prima e seconda fase;

- di dare mandato all’'U.O.C. economico finanziara e all'U.O.C. gestione risorse umane, per 'adozione dei
provvedimenti conseguenti, tra cui, in particolare, la corretta imputazione della spesa di che trattasi;

il presente atto ¢ trasmesso al Collegio Sindacale ed ¢ pubblicato come per legge;

il presente atto si compone di n. 5 pagine. 2. W - A AQQ"%Q/(Q -
Parere %()UM@Q/Q() il Direttore amministrativo U// q

Dott.ssa Filomena Fortunato .

Parere ‘0 W/"& il Direttore sanitario \J/\ (\
Dott. Roberto Di Paola :

> " .
'/
Parere (/&’(/Orw(fﬂ/é il Direttore scientifico

Prof. Gianluigi Giannelli

A
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il DIREZ{TTORE GENERALE

Castellana Grotte, il 20 DIC. ng

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che

opia della deliberazione viene pubblicata sull’Albo Pretorio on line sul sito

WEB di questd Ente a partire dal ___ 20 IC_201
Pincaricato all ptiajazione il Funzionario amm.vo AA.GG.
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VERBALE DEL ;?D[,,{Z Iio/{?
Premesso che,

- lart. 1, commi 422 - 434, della 1. n. 205/20f7, di avvio della c.d. “piramide” della ricerca, che prevede
la possibilita per gli IRCCS di assumere personale dedicato alle attivita di ricerca, con lutilizzo di

appositi fondi stanziati nella legge citata in precedenza;

- Part. 1, comma 432, della L. n. 205/2017, alla stregua del quale: “in sede di prima applicazione, entro
centottanta giorni dalla data di entrata in vigore della seione del contratto collettivo del comparto Sanita di cui al
comma 423, il personale in servigio presso gli Istituti alla data del 31 dicembre 2017, con rapporti di lavoro flessibile
instaurati a seguito di procedura selettiva pubblica ovvero titolare, alla data del 31 dicembre 2017, di borsa di studio
erogata dagli Istituti a seguito di procedura selettiva pubblica, che abbia maturato un'anzianita di servizio ovvero sia
Stato titolare di borsa di studio di almeno tre anni negli ultimi cingue, puo essere assunto con contratto di lavoro a
tempo determinato secondo la disciplina e nei limiti delle risorse di cui al comma 424 ¢ secondo le modalita e i criters

stabiliti con il decreto del Ministro della salute di cui al comma 4277,

- il Ministero della Salute, con nota prot. n. 0003456-P-06/08/2019, avente ad oggetto “/egge 27 diceribre
2017, n. 205, articolo 1, commi 422-434. Indicagioni per la prima applicagione”, ha comunicato agli IRCCS
che “si ravvisa lopportunita che gli Istitnt pubblichino una apposita notizia sui propri siti internet affinché coloro che /
5i trovano in possesso dei requisit previsti dal comma 431 del summensionato articolo (personale che alla data del 31
dicemnbre 2017, era in servigio presso ghi Lstituti con rapporti di lavoro flessibile instanrati a seguito di selezione
pubblica ovvero era titolare di borsa di studio erogata dagli istituti a seguito di selesione pubblica, che abbia maturato
un'angianita di servigio ovvero siano titolare di borsa di studio di almeno tre anni negli ultimi cingue) si attivino per ]

manifestare il proprio interesse all'inguadramento con contratto a tempo determinato, ai sensi della normativa citata”,

- pertanto, FIRCCS “de Bellis” ha emanato in data 2.9.2019 apposita manifestazione d’interesse interna

al’Ente, per informare il personale potenzialmente interessato dell’avvio del procedimento in
1
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questione, nonché per verificare I'interesse degli stessi ad usufruire della “prima fase della piramide

della ricerca”;
- all’avviso in questione hanno risposto 1 sig.ri:

1. Nicola Carella; 2. Vittoria Disciglio; 3. Giuseppe Valenzano; 4. Giovanna Forte; 5. Angela Tafaro; 6.
Catia Lippolis; 7. Rosalba D’Alessandro; 8. Matia Grazia Refolo; 9. Valeria Tutino; 10. Elisabetta
Cavalcanti; 11. Giusy Bianco; 12. Antonella Otlando; 13. Isabella Franco; 14. Lucia Fanelli; 15. Rosa
Inguaggiato; 16. Tatiana Pinto; 17. Claudia Moretti; 18. Silke Krol;

- verificate le dichiarazioni effettuate dagli istanti, si conferma il possesso dei requisiti di legge utili per

accedere alla c.d. “prima fase della piramide della ricerca in capo ai seguenti sig.ri:

1. Nicola Catella; 2. Vittoria Disciglio; 3. Giuseppe Valenzano; 4. Giovanna Forte; 5. Angela Tafaro; 6.
Catia Lippolis; 7. Rosalba D’Alessandro; 8. Maria Grazia Refolo; 9. Valeria Tutino; 10. Elisabetta
Cavalcanti; 11. Giusy Bianco; 12. Antonella Orlando; 13. Isabella Franco; 14. Lucia Fanelli; 15. Silke Krol;

16. Tatiana Pinto; %

- invece, dall’analisi di quanto dichiarato, non sono ammissibili alla “piramide” i seguenti candidati:

a. Rosa Inguaggiato, usufruendo di un contratto a tempo determinato nel campo dell’assistenza e non -
afferente al settore della ricerca, non ha maturato i requisiti di cui all’art. 1, comma 432, della L n. /

2015/2007;

b. Claudia Moretti, per I'assenza di espetienze di ricerca nei campi di ricerca istituzionale dellIRCCS “de ‘

Bellis™;

tutto cid premesso e considerato, si da atto che il personale in possesso dei requisiti per accedere alla

c.d. “prima fase della piramide della ricerca” sono i seguenti:
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1. Nicola Carella; 2. Vittoria Disciglio; 3. Giuseppe Valenzano; 4. Giovanna Forte; 5. Angela Tafaro; 6.

Catia Lippolis; 7. Rosalba D’Alessandro; 8. Maria Grazia Refolo; 9. Valeria Tutino; 10. Elisabetta

Cavalcanti; 11. Giusy Bianco; 12. Antonella Orlando; 13. Isabella Franco; 14. Lucia Fanelli; 15. Silke Krol;

16. Tatiana Pinto.

Castellana Grotte, EO [ A Z } ZO/( ?

Il Coordinatore della segreteri

irezione scientifica

Il Direttore scientifico del’IRCCS “de Bellis”

prof. Gianluigi Giannelli
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