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II redigente del procedimento amm.vo

ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ’ TECNICA: 
Si attesta la conformità dell’atto alle normative 

Nazionali e Regionali in materia

ATTESTAZIONE DI REGOLARE IMPUTAZIONE 
DELLA SPESA

Il Dirigente dell’ufficio Proponente

II Dirigente deIl’I4<O.C. Economico-finanziaria
Giuseppe Savino)
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II dolt. Tommaso A. Stallone, Commissario Straordinario dell’Ente, adotta il seguente provvedimento.

Visti:

- l’art.54 del C.C.N.L. dell’Area Sanità Triennio 2016-2018;

- l’art.30 comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.“£e amministrazioni possono ricoprire posti vacanti 
in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una 
qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di 
trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di appartenenza. Le amministrazioni, fissando 
preventivamente i requisiti e le competenze professionali richieste, pubblicano sul proprio sito 
istituzionale, per un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i posti che 
intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre amministrazioni, con indicazione 
dei requisiti da possedere... ”.

Premesso che:

con nota prot.n. 5031 del 14/04/2021, il Direttore Sanitario dott. Roberto Di Paola ha chiesto che vengano disposti 

con urgenza i provvedimenti finalizzati all’attivazione delle procedure necessarie per l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 1 dirigente medico di Cardiologia, stante l’esigenza di erogare prestazioni sanitarie in ambito 

cardiologico ai fini della riduzione delle liste d’attesa.

Accertato che tale suddetto profilo professionale è ricompreso nel Piano dei Fabbisogno del Personale 2019-2021 

approvato in via definitiva con deliberazione n. 44 dell’ 11/02/2021.

! .1 • 1 • ! -1

Preso atto che:

l’art. 8 del Regolamento Regionale n. 27 del 17.10.2012 prevede che la copertura dei posti vacanti e 

disponibili, mediante qualsiasi procedura, è subordinata alla formale verifica dell’impossibilità di ricollocare 

i Dirigenti in eccedenza o in disponibilità e che tale verifica è stata attivata giusta nota prot.n.5206 del 

16/04/2021;

il Servizio Politiche per il Lavoro della Regione Puglia, in riscontro alla suddetta nota ha comunicato 

l’assenza di dichiarazioni di eccedenza e collocazione in disponibilità del personale dirigenziale da reclutare, 

come da nota prot.n.AOO_060/PROT/21/04/2021/0004065 del 21/04/2021 agli atti dell’ufficio del 

Personale.

la procedura concorsuale potrà seguire l’iter ordinario previsto dalle norme di riferimento a condizione che 

si verifichi l’esito negativo all’eventuale sussistenza di personale in eccedenza e di collocazione in 

disponibilità, ai sensi dell’art.34 e 34 bis del D.Lgs. 165/01 da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica 

il cui accertamento è stato già attivato con la succitata nota prot.n. 5206 del 16/04/2021;

Predisposto il bando di avviso pubblico di mobilità che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte 

integrante e sostanziale.

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa espresse e che qui si intendono integralmente riportate e confermate:
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1. di indire, ai sensi l’art.54 del C.C.N.L. dell’ Area Sanità Triennio 2016-2018 e dell’art.3O del D.Lgs.165/2001 

e s.m.i. Avviso Pubblico di mobilità volontaria, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la 

copertura di n.l posto di Dirigente Medico - disciplina Cardiologia;

2. di approvare il relativo bando che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e 

sostanziale;

3. di prevedere che il bando del presente Avviso sarà pubblicato integralmente sul sito web aziendale 

(’ ) alla sezione Concorsi dell’Albo Pretorio per un periodo pari a trenta 

giorni, ai sensi dell’alt. 30 co. 1 del D.lgs 165/2001 e s.m.i.;

www.sanita.puglia.it/web/debellis

4. di trasmettere il presente provvedimento, che si compone di n.3 pagine, al Collegio Sindacale per gli 

adempimenti di competenza e di pubblicarlo come per legge.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
{dott.ssa Filomena FORTUNATO)

PARERE-fet^^-C-U-

IL

IL DIRETTORE SANITARIO 
{Doti. Roberto DI PAOLA)

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 
{Prof. Gianluigi GIANNELLT)

COMMISSARIO STRAORDINARIO 
{Dott. Tommaso A. STALLONE) --

Castellana Grotte, li 2 8 A^. 2021___

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line sul sito web 

di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dal 2 3 APR. 2021__
L’INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE IL FUNZIONARIO AMM.VO AA.GG
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