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ISTITUTO CERTIFICATO EN UNI ISO 9001:2000 n°IQ-1208-14

ENTE OSPEDA LIERO  S PECIA LIZZA TO  IN  G ASTRO EN TEROLO GIA
“Sa verio  de Be llis”

IST IT U TO  D I  R ICO VE R O  E CU R A  A  C A R A T T ER E  SC IEN TIFIC O
En te  di  D irit to  P ubb lico  D .M . de l 31.3 .19 82
SED E L EG A L E ED  O P ERA TIVA : V ia  Tur i , 2 7 

70013 CASTELLANA GR OTTE (BAR I)
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Sintesi

Voce di dettaglio

S.S.D. FARMACIA OSPEDALIERA
Dott.ssa A. Maselli

SD0

Note

A
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Gruppo voci (����
�
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&��	�!�$����	��
���)�
��
�*��		������

dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
B010 DATI DI STRUTTURA
B050 ORGANICO MEDIO $%�& 5,96,2
B060  Personale del Ruolo sanitario $%�& 2,42,7
B070 + Dirigenti medici $%�&
B080 + Dirigenti sanitari non medici $%�& 1,41,7
B090 + Comparto $%�& 1,01,0
B100 , Co.Co.Co. $%�&
B110  Personale del Ruolo professionale $%�&
B120 + Dirigenti  $%�&
B130 + Comparto $%�&
B140 , Co.Co.Co. $%�&
B150  Personale del Ruolo tecnico $%�& 3,03,0
B160 + Dirigenti  $%�&
B170 + Comparto $%�& 3,03,0
B180 , Co.Co.Co. / L.S.U. $%�&
B190  Personale del Ruolo amministrativo $%�& ,5,5
B200 + Dirigenti  $%�&
B210 + Comparto $%�& ,5,5
B220 , Co.Co.Co. / L.S.U. $%�&
B230 DATI DI ATTIVITA'
B380 Prestazioni ambulatoriali
B390 + Prestazioni esterne '%��
B400 + Prestazioni esterne "non residenti" '%��
B410 + Prestazioni interne acquistate '%��
B420 , Prestazioni interne cedute '%��
B430 Altre prestazioni
B440 , Prestazioni in regime di A.L.P.I. '%��
B450 ALTRI DATI
B460 Superficie ()* 390,0390,0
B800 DATI ATTIVITA' SCIENTIFICA
B820 Impact factor medio ripartito anni '13-'15 !�
�
B830 Peso percentuale Impact factor !�
�
B840 IF per posizione nomi in pubbl.sc.dal 1999 !�
�
B850 IF per posizione nomi in pubbl.sc.anno '2015 !�
�
B860                    "                  % sul totale '2015 +
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Voce di dettaglio
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dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
A005    Ricavi ���� 5.0265.866
A010    Contributi vincolati-. ����
A020     Valore netto prestaz. SSN-. ����
A050     ,- Prestazioni ambulatoriali ����
A055     Rimborso File-F, ����
A060     Ricavi e proventi diversi-. ���� 1.468701
A070     +- Ticket ����
A080     +- Prestazioni a pagamento ����
A090     +- A.L.P.I. e consulenze da dip. ����
A110     ,- Altri ricavi e proventi ���� 1.468701
A120    Sterilizzaz. ammortamenti,. ���� 3.5585.164
A125     Costi ���� -327.474-280.904
A130     Materiali-. ���� -11.340-11.668
A140     +- Consumo materiali sanitari ���� -10.259-9.467
A150     ,- Consumo materiali non sanitari ���� -1.082-2.201
A160     Servizi (prestazioni sanitarie e non)-. ���� -28.007-29.531
A170        Prestazioni sanitarie- ���� -102-35
A180       +- Consulenze sanitarie ����
A190       +- A.L.P.I. e consulenze da dip. ruolo sanit. ����
A200       ,- Altre prestaz. sanit. ���� -102-35
A210        Prestazioni non sanitarie- ���� -27.905-29.496
A220       +- Servizi economali ���� -15.828-15.687
A230       +- Consulenze non sanitarie ����
A240       +- A.L.P.I. e consulenze da dip. altri ruoli ����
A250       +- Utenze ���� -11.135-13.020
A260       ,- Altre prestaz. non sanit. ���� -942-789
A270    Manutenzioni-. ���� -84
A290    Godimento beni di terzi-. ����
A300     Personale-. ���� -284.436-234.187
A310     +- Ruolo sanitario ���� -176.167-128.685
A320     +- Ruolo professionale ����
A330     +- Ruolo tecnico ���� -89.488-87.513
A340     ,- Ruolo amministrativo ���� -18.781-17.989
A350    Oneri diversi di gestione-. ���� -35
A360    Ammortamenti-. ���� -3.692-5.400
A370    Accantonamenti,. ����
A380 RISULTATO OPERATIVO (Ricavi-Costi) ���� -322.448-275.039
A385 ////////////////////////////////
A390  Oneri e proventi finanziari ����
A400  Oneri e proventi straordinari ����
A410  Oneri tributari ���� -18.192-12.743
A420 RISULTATO LORDO ���� -340.640-287.782
A430  Prestazioni interne acquistate da altri centri ����
A440  Prestazioni interne cedute ad altri centri ����
A445  Prestazioni cedute (emergenza/non tariffate)����
A450 RISULTATO AL NETTO delle PREST.INT. ���� -340.640-287.782
A460 Attribuzione costi comuni ad altri centri ���� 340.640287.782
A470 Attribuzione costi comuni da altri centri ����
A480 RISULTATO NETTO ����
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dettaglioConsuntivo pari periodo 2015
C010 INDICATORI DI STRUTTURA
C020 Altri sanitari/Dirigenti medici '%��
C100 INDICATORI DI ATTIVITA'
C210 Prestaz. est./Pers. ruolo sanit. !�
�
C220 Prestaz. est. "non residenti"/Prestaz. est. !�
�
C230 Prestaz. est./Prestaz. in regime di A.L.P.I. !�
�
C500 INDICATORI ECONOMICI
C530 Ricavi prestaz. amb. est./Prestaz. amb. est. ����
C545 Costo materiale sanitario/Tot. prestaz. amb. ����
C555 Costo beni e servizi/Tot. prestaz. amb. ����
C565 Costo del personale/Tot. prestaz. amb. ����
C575 Costi operativi/Tot. prestaz. amb. ����
C580 Costo medio dipendenti ���� 36.15737.604
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Prospettiva economico – finanziaria o dei risultati                               [Pesi(D20%-C45%-S30%-C20%)]A
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Prospettiva processi di gestione                                                              [Pesi(D40%-C30%-S40%-C40%)]B
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Prospettiva apprendimento e crescita                                                    [Pesi(D20%-C10%-S10%-C5%)]C
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Prospettiva assistito e relazioni con l'ambiente esterno                      [Pesi(D20%-C15%-S20%-C35%)]D
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2.Migliorare l'attrattività.
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Dott.ssa A. Maselli 
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Dott. N. Pansini
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Piano degli investimentiA
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Piano degli delle Risorse UmaneP
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