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AFFARI GENERALF-

TITOLI DI STUDIO

Diploma di maturita scientifica (1985);

Laurea quinquennale in Economia e Comme-cio indirizzo generale conseguita presso
I'Universita degli Studi di Bari con la votazione di 107/110 (1990);

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista (1992)

Iscrizione all’albo dei Fevisore dei Conti (19 7).

CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALI

Corso manageriale per direttore generale, diiettore sanitario e direttore amministrativo di
aziende ed enti del SSR Puglia (2021) presso la L.U.M. di Casamassima (Bari)

Corso “Gli indicatori di budget per il territor o e per l'ospedale: come migliorare la performance
aziendale?” SDA Bocconi di Milanc (2006)

Corso “Controllo di gestions e sistera budget in sanita” (2001)
Corso di formazione “1I sistema qualita e la norma UNT EN SO 9000” (2000)
Corso “Il sistema qualita de’le strutture sanitarie le norme UNI EN 1SO 9000” (2000)

Corso per la qualifica di “ Assessor servizi esperto per la valutazione sistemi qualita”
(qualificato CEPAS) (1999)

Corso di "Formazione forniatori” presso la Con fcooperative Puglia a Bari (1998)
Corso in “Finance and Cost Accour; ting” ad Oxford (Gran Bretagna) (1995)

Corso di specializzazione post-laurea in “Firanza e Controllo”, presso Efeso, a Ravenna (1994-
1995)

Master in “Contabilita, Bilancio e Controllo Finanziario d'impresa ” presso il Consorzio Pavese
per Studi post-universitari a Pavia (1993-1994)

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 17/09/2019 ad oggi Dirzttore della UOC “Direzione Amministrativa PO Di Venere”, con

annessi i Presidi Ospecialieri: Fallacara di Trizgiano, San Giacomo di Mon opoli e Santa Maria

degli Angeli di Putignar.o giusta delibera n. © 535 del 09/06/2019;

Dal 01/12/2017 al 16/09/2(119 Direttore delln UOC Direzione Amministrativa PO Di Venere

con annessi i Presidi Ospedalieri: Fallacara d' Triggiano, San Giacomo di Monopoli e Santa

Maria degli Angeli di Futignano ai sensi deil art 18 CCNL SPTA con nota prot. 31534/UOR1 del

05/02/2018;

Dal 01/10/2016 incarico di dirigente della UOS Direzione Amministrativa dei PP.OO. di

Monopoli -Putignano con Deliberazione n. 1672 del 27/ 05/2017;

Dal 04/07/2013 al 30/19 /2116 incarico ad in erim di dirigente della UOS Direzione

Amministrativa del Distretls Socio Sanitario n.12 di Converse no-Monopoli-Polignano con nota
12



prot. 119110/1 del 04/07 /2013, rinnovata cot riota prot. 55924 /1 del 16/04/2014 e 157315/1 del
11/09/2014;

e dal 01/07/2010 al 31/12/2010 Direttore dell: UOC Controlo di Gestione Asl BA ai sensi
dell’art 18 CCNL SPTA con Deliberazione n. 1484 del 20 J07/2010;

e dal 01/05/2010 al 30/(:9/2016 incarico di dirigente di struttura semplice Gestione Stralcio
all'interno dell’Area Gestiore Risorse Finanz arie con Deliberazione n. 863 del 29/04/2010;

e dal 01/02/2010 al 01/(:4/2010 incarico dirige nziele di alta professionalita presso la UOC
Controllo di Gestione Asl I!A con Deliberazione n. 127 del 77 /01/2010;

¢ dal 01/09/2009 assurit- 2 tempo indeterming to con Deliberezione n. 1738 del 06/ 10/2015
presso la Asl BA (stabi’izzazione), UOC Controllo di Gestiong;

o dal 27/12/2004 al 31/08/2009 incarico ¢i dit:
art.15 septies D.Igs 502/92 rresso la USL BA%
delibera n. 1034 del 19,/11/2004;

o dal01/01/2002al 26/72,2004 incarico a tem 2o determinato e art.15 septies D.1gs 502/92
presso I’ Azienda Ospe ialicra Carle Pema di Mantova come responsabile della UOC Controllo
di Gestione (equivaler-e a figura apicale XITivello) wiusta delibera n. 1230 del 06/12/2001;

genwe amrastrativo a tempo determinato ex
d

i1 Altamura UOC Controllo di Gestione con

* damaggio 1999 al 31/12/2001 incarico professionale & termpo determinato presso I Azienda
Ospedaliera Carlo Poma di Mantova per il ccordinamento de! Servizio di Controllo Interno,
giusta delibera n. 504 del 2%/03/2000; ‘

o collaborazione con SPFGEA, Scuola di perfezionaniente in gestione aziendale, di Bari, per la
realizzazione di progetti di formazione e di consulenza, d ocenze, in particolare nell'area
amministrazione, finarza e controllo di gestione (1998-199%;

e collaborazione con I’Arthur Andersen MBA Romra (1997-1998) per progetti vari in sanita;
per prog

* collaborazione con il Centro Consulenze di Roma per la sealizzazione di progetti e consulenze
rivolti ad aziende sanilarie o territorio nazicnale: controllo di gestione, analisi organizzative,
rilevazione carichi di levoro, corsi di formazione, elaborazisae di budget (1996/1997);

i un sistema di controllo di

* collaborazione con la societ: IRIS d; Firenze per Yimpianto
gestione presso I’ Azier da Ospedalicra G.M. ancisi di Ancona {1995);

* collaborazione con la s:cicia di revisione UNTAUDIT Bologna (1995).

LINGUE STRANIERE

Inglese: livello di conosce~7a nolto br-cro parlito e scritto
Bari, 22/02/2022
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