
S.O.C. GASTROENTEROLOGIA I
Dott. G. Leandro

R30

Centri di 
costo 
afferenti

S.O.C. Controllo di Gestione e SIA

Responsabile

Note Si precisa che il centro di costo Scienze dell'alimentazione dietetica è afferente al centro di 
responsabilità Gastroenterologia I  a far data dal 1 luglio 2013 e che  non sono stati operati 
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continuità dell'attività svolta dal centro di costo.
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ISTITUTO CERTIFICATO EN UNI ISO 9001:2000 n°IQ-1208-14

ENTE OSPEDA LIERO  S PECIA LIZZA TO  IN  G ASTRO EN TEROLO GIA
“Sa verio  de Be llis”

IST IT U TO  D I  R ICO VE R O  E CU R A  A  C A R A T T ER E  SC IEN TIFIC O
En te  di  D irit to  P ubb lico  D .M . de l 31.3 .19 82
SED E L EG A L E ED  O P ERA TIVA : V ia  Tur i , 2 7 

70013 CASTELLANA GR OTTE (BAR I)
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CONSUNTIVO: Dal 01/01/2014 al 31/12/2014  (giorni: 365)

02-01-01-C30 C30R.C. GASTROENTEROLOGIA 1
02-01-02-F33 F33GASTRO1. N.37 MALATTIE EPATICHE FATTORE NUTRIZIO
02-01-02-F3D F3DGASTRO1. ES07 EFFETTI INTERFERONE
02-01-02-F3I F3IGASTRO1. STUDIO FARMAECONOMIA PER SOSPENSIONE
03-01-02-R30 R30 5801GASTROENTEROLOGIA 1
03-01-03-SC0 SC0SERVIZIO DI SCIENZE DELL'ALIM.NE DIET.CA
03-02-01-U20 U20FILE-F AMB. GASTROENTEROLOGIA 1
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S.O.C. GASTROENTEROLOGIA IR30 -
Dott. G. Leandro
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����1.Rispetto del Budget 
assegnatodalla 
Regione. 
2.Equilibrio costi ricavi.
3.Ridurre i costi 
operativi delle 
prestazioni erogate.
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����1.Rispetto del Budget 
assegnatodalla 
Regione. 
2.Equilibrio costi ricavi.
3.Ridurre i costi 
operativi delle 
prestazioni erogate.

3774471.55>
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>0.1B1 �&&��&��������2���1.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 

0,429
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>1B2 �(�������5�������(&����(����2���1.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 
operazioni.
4.Ridurre 
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2���1.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 
operazioni.
4.Ridurre 
l'inappropriatezza delle 
prestaz
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#�<� <=7B4 
33�������2��=1.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 

7,7
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���� >80B5 
33�������2��71.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 
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�<��� >=1B6 
33�������2��>1.Migliorare la qualità. 
2.Aumentare 
l'efficienza operativa.
3.Aumentare 
l'efficienza delle 

1
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>=0.8C1 ��(&�����������"�!��5����1.Colmare il ga delle 
competenze. 

0,8
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���%����������1.Colmare il ga delle 
competenze. 
2.Migliorare l'efficienza 

1
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�-����,-�!��5 >=2C3 �!�(������������(���%����������1.Colmare il ga delle 
competenze. 
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���=1.Colmare il ga delle 
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>2C5 �����������&������&������71.Colmare il ga delle 
competenze. 
2.Migliorare l'efficienza 
tecnologica.
3.Promuovere nuovi 
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>0.1C6 �����������&������&������>1.Colmare il ga delle 
competenze. 
2.Migliorare l'efficienza 
tecnologica.
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#���1.Soddisfazione 
dell'assistito e 
miglioramento delle 
relazioni esterne . 
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S.O.C. GASTROENTEROLOGIA IR30 -
Dott. G. Leandro
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#��=1.Soddisfazione 
dell'assistito e 
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348,5 87,3000��$�4 ��$�#�&4Totali 91,30��$�8�4 ��$�#��4 88,8 ��$���(4 87,5000
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Sintesi

Voce di dettaglio

S.O.C. GASTROENTEROLOGIA I
Dott. G. Leandro

R30
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Nota

B010 DATI DI STRUTTURA
B020 POSTI LETTO MEDI 22,0 23,00 96% 23,00/���
B030 - 23,00 96%Posti letto ricoveri ordinari 22,00 23,00/���
B040 . ,00Posti letto day hospital ,00 ,00/���
B050 ORGANICO MEDIO 30,0 33,5 90% 34,980�%1
B060  Personale del Ruolo sanitario 28,7 91% 30,1726,20�%1
B070 - 8,0 94%Dirigenti medici 7,5 8,50�%1
B080 - Dirigenti sanitari non medici 0�%1
B090 - 20,7 90%Comparto 18,7 21,70�%1
B100 . Co.Co.Co. 0�%1
B110  Personale del Ruolo professionale 0�%1
B120 - Dirigenti  0�%1
B130 - Comparto 0�%1
B140 . Co.Co.Co. 0�%1
B150  Personale del Ruolo tecnico 4,8 80% 4,813,80�%1
B160 - Dirigenti  0�%1
B170 - 4,8 80%Comparto 3,8 4,80�%1
B180 . Co.Co.Co. / L.S.U. 0�%1
B190  Personale del Ruolo amministrativo 0�%1
B200 - Dirigenti  0�%1
B210 - Comparto 0�%1
B220 . Co.Co.Co. / L.S.U. 0�%1
B230 DATI DI ATTIVITA'
B240 Ricoveri Ordinari
B250 - 975,99 98%Ricoveri-SDO 960,00 982,00/���
B255 - 1001,25 100%Ricoveri-SDO + Trasferimenti interni 1002,00 1015,00/���
B260 - 964,93 100%Ricoveri-SDO"pesati" 960,19 973,59/���
B270 - 18,62Ricoveri-SDO "non residenti" 19,00/���
B280 - 14,63Ricoveri-SDO di un giorno 14,00/���
B290 - 91,75Ricoveri-SDO ripetuti 108,00/���
B300 - 7019,38 105%Giornate di degenza 7395,00 7219,00/���
B310 - 55,85Giornate degenza pre-operat. 44,00/���
B320 - 9,31Ricoveri-SDO DRG chirurgici 9,00/���
B325 . 264,61 59%Ricoveri-SDO Inappropriati 157,00 274,00/���
B330 Day Hospital  / Day Surgery
B340 - Ricoveri-SDO /���
B350 - Ricoveri-SDO "pesati" 73,78 55,52/���
B360 - Ricoveri-SDO "non residenti" /���
B370 . Accessi /���
B380 Prestazioni ambulatoriali
B390 - 2771,05 52%Prestazioni esterne 1435,00 3703,00/���
B400 - 39,89 38%Prestazioni esterne "non residenti" 15,00 47,00/���
B410 - 45459,11 98%Prestazioni interne acquistate 44749,00 45784,00/���
B420 . Prestazioni interne cedute /���
B430 Altre prestazioni
B440 . 745,95Prestazioni in regime di A.L.P.I. 2242,00/���
B450 ALTRI DATI
B460 Superficie 1399,0 100%1399,0 1399,023,
B800 DATI ATTIVITA' SCIENTIFICA
B840 IF per posizione nomi in pubbl.sc.dal 1999 74,00 100%74,00 74,00!�
�
B850 IF per posizione nomi in pubbl.sc.anno '2013 ,68 100%,68 ,68!�
�
B860                    "                  % sul totale '2013 1,41% 100%1,41% 1,41%4
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S.O.C. GASTROENTEROLOGIA I
Dott. G. Leandro
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Nota

A005    Ricavi 3.774.472 3.157.360 120% 3.690.245%���
A010    Contributi vincolati/0 22.988 8%1.800 51.200%���
A020     Valore netto prestaz. SSN/0 2.979.089 116% 3.428.7053.468.779%���
A030     -/ 2.864.365 97%Ricoveri Ordinari trattati non decurtati 2.785.110 2.905.484%���
A034 / �  valore stimato decurtazione R.O. %���
A040     -/ Day Hospital     trattati non decurtati 446.464 297.410%���
A044 / �  valore stimato decurtazione D.H. %���
A049     -/ Saldo ribaltamento trasferimento SDO 108.102 92.951%���
A050     ./ 29.398 136%Prestazioni ambulatoriali 39.942 39.314%���
A055     Rimborso File-F. 85.326 104%89.161 93.547%���
A060     Ricavi e proventi diversi/0 82.657 307% 135.916253.809%���
A070     -/ 14.033 532%Ticket 74.721 26.169%���
A080     -/ Prestazioni a pagamento %���
A090     -/ 65.325 267%A.L.P.I. e consulenze da dip. 174.641 104.683%���
A110     ./ 3.299 135%Altri ricavi e proventi 4.447 5.064%���
A120    Sterilizzaz. ammortamenti.0 72.626 69%50.083 74.424%���
A125     Costi -2.641.094 -2.450.551 108% -2.632.522%���
A130     Materiali/0 -336.145 107% -388.907-360.754%���
A140     -/ -319.941 106%Consumo materiali sanitari -339.711 -373.145%���
A150     ./ -16.204 130%Consumo materiali non sanitari -21.043 -15.761%���
A160     Servizi (prestazioni sanitarie e non)/0 -377.753 110% -344.173-414.405%���
A170        Prestazioni sanitarie/ -49.999 61% -27.634-30.436%���
A180       -/ Consulenze sanitarie %���
A190       -/ -49.999A.L.P.I. e consulenze da dip. ruolo sanit. %���
A200       ./ Altre prestaz. sanit. -30.436 -27.634%���
A210        Prestazioni non sanitarie/ -327.754 117% -316.539-383.968%���
A220       -/ -162.390 104%Servizi economali -168.206 -182.896%���
A230       -/ Consulenze non sanitarie %���
A240       -/ -18.321 816%A.L.P.I. e consulenze da dip. altri ruoli -149.429 -65.563%���
A250       -/ -146.906 44%Utenze -64.277 -67.800%���
A260       ./ -138 1495%Altre prestaz. non sanit. -2.057 -280%���
A270    Manutenzioni/0 -1.974 654%-12.908 -3.013%���
A290    Godimento beni di terzi/0 -2.562%���
A300     Personale/0 -1.647.785 107% -1.789.238-1.768.958%���
A310     -/ -1.563.523 106%Ruolo sanitario -1.654.827 -1.681.453%���
A320     -/ Ruolo professionale %���
A330     -/ -84.262 135%Ruolo tecnico -114.131 -107.785%���
A340     ./ Ruolo amministrativo %���
A350    Oneri diversi di gestione/0 -525 253%-1.329 -597%���
A360    Ammortamenti/0 -86.370 93%-80.178 -106.595%���
A370    Accantonamenti.0 %���
A380 RISULTATO OPERATIVO (Ricavi-Costi) 1.133.378 706.809 160% 1.057.724%���
A385 11111111111111111111111111111111
A390  Oneri e proventi finanziari %���
A400  Oneri e proventi straordinari -84.784 -1.863%���
A410  Oneri tributari -115.684 113%-131.274 -125.151%���
A420 RISULTATO LORDO 1.002.103 506.341 198% 930.709%���
A430  Prestazioni interne acquistate da altri centri -617.435 114%-706.206 -675.971%���
A440  Prestazioni interne cedute ad altri centri %���
A445  Prestazioni cedute (emergenza/non tariffate)%���
A450 RISULTATO AL NETTO delle PREST.INT. 295.898 -111.094 266% 254.738%���
A460 Attribuzione costi comuni ad altri centri %���
A470 Attribuzione costi comuni da altri centri 453.061 544.906%���
A480 RISULTATO NETTO 748.958 -111.094 674% 799.644%���

�����������	�
��
	����
��
����������7����� Data 27/05/2015  -  referente Controllo di Gestione Di Lorenzo Michele A



Sintesi

Voce di dettaglio

S.O.C. GASTROENTEROLOGIA I
Dott. G. Leandro

R30

"�
#�����

livello

%

C

*+$+,$,-+.
Gruppo voci

... 2013Valori $����
 %�����������

�
�����������
����������

���
#�����
&������
��
���
'����(
�
����
'��)*�����&�(+',

Nota

C010 INDICATORI DI STRUTTURA
C020 Altri sanitari/Dirigenti medici 2,58 96%2,49 2,55/���
C030 Dirigenti medici/Posti letto ,35 98%,34 ,37/���
C040 Altri sanitari/Posti letto ,90 94%,85 ,94/���
C050 Personale ruolo sanitario/Posti letto 1,25 95%1,19 1,31/���
C060 Personale totale/Posti letto 1,25 95%1,19 1,31/���
C100 INDICATORI DI ATTIVITA'
C110 Indice di Complessità ricoveri-SDO ,99 101%1,00 ,99!�
�
C115 Indice di Complessità medio trasferimenti 2,24 110%2,47 2,22!�
�
C116 N. trasferiti in reparto ma non ivi dimessi 33,00 136%45,00 51,00!�
�
C120 Indice di Complessità dei ricoveri DH ,73 ,75!�
�
C130 Ricoveri-SDO ord./Posti letto ricoveri ord. 31,91 137%43,64 42,70!�
�
C135 Ric-SDO O. rischi inapp.(non urg)/R.-SDO O. 27,11% 60%16,35% 27,90%4
C140 Ric-SDO O. "non residenti"/Ric-SDO Ord. ,02 ,02!�
�
C150 Degenza media ricoveri ord. 7,19 107%7,70 7,35!�
�
C160 Ric-SDO Ord. di un giorno/ Ric-SDO Ord. ,01 ,01!�
�
C170 Ric-SDO Ord. DRG chirurgici/ Ric-SDO Ord. ,01 ,01!�
�
C180 Giorni deg. pre-operat./DRG chirurgici 6,00 4,89!�
�
C190 Tasso di occupazione p.l. ricoveri ord. 84,38 109%92,35 86,23!�
�
C200 Accessi D.H./Ricoveri D.H. !�
�
C210 Prestaz. est./Pers. ruolo sanit. 72,69 75%54,83 122,74!�
�
C220 Prestaz. est. "non residenti"/Prestaz. est. ,01 73%,01 ,01!�
�
C230 Prestaz. est./Prestaz. in regime di A.L.P.I. 3,71 1,65!�
�
C240 Accessi di P.S. seguiti da ric./Accessi totali !�
�
C300 INDICATORI QUALITATIVO-FUNZIONALI
C310 Percetuale SDO consegnate oltre 20 gg 31,80% 38,63%4
C500 INDICATORI ECONOMICI
C510 Ricavi ricoveri.-SDO Ord./ricoveri.-SDO Ord. 3.220 90%2.901 2.959%���
C515 Ricavi ricoveri.-SDO Ord./Posti letto 102.755 123%126.596 126.325%���
C520 Ricavi D. H./Ricoveri D.H. %���
C525 Ricavi D. H./Posti letto %���
C530 Ricavi prestaz. amb. est./Prestaz. amb. est. 11 250%28 11%���
C540 Costo mater. san./Ric.-SDO pesati(Ord+DH) 380 87%329 363%���
C550 Costo beni e serv./Ricoveri pesati (ord.+D.H.) 837 91%765 715%���
C555 Costo beni e servizi/Tot. prestaz. amb. 230 240%551 124%���
C560 Costo del personale/Ricov. pesati (ord.+D.H.) 1.857 92%1.711 1.739%���
C565 Costo del personale/Tot. prestaz. amb. 509 242%1.233 301%���
C570 Costi operativi/Ricov. pesati (ord.+D.H.) 884 124%1.096 1.028%���
C575 Costi operativi/Tot. prestaz. amb. 242 326%790 178%���
C580 Costo medio dipendenti 53.522 110%58.965 51.153%���
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Dettaglio scheda economica e dati di struttura per Centro di costo

S.O.C. GASTROENTEROLOGIA IR30 dettagli degli allegati
Dott. G. Leandro ���
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�-+-�?? Contributi vincolati +�9--�-
�=��<��

�-,-�?? Valore netto prestaz. SSN *�*7*�-99�: 9:�+8+�- 8�6,:�-(�'+=���=<>

�-*-�?? Ricoveri Ordinari trattati non decurtati ,�796�++-�.���=	�

�<'�
�-.-�?? Day Hospital     trattati non decurtati ..8�.8.�-''+�'+'<��
�-.:�?? Saldo ribaltamento trasferimento SD +-9�+-+�6
�=�
�
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�-6-�?? Prestazioni ambulatoriali **�.+*�- 8�6,:�-(>�>'�<��
�-66�? Rimborso File-F 9:�+8+�-=>�
+
<��
�-8-�?? Ricavi e proventi diversi +-+�.-.�. +6,�.-.�:�	(�=�><��
�-7-�?? Ticket ,-�79:�: 6*�:*-�:�'����<�(

�-:-�?? A.L.P.I. e consulenze da dip. 79�998�- :6�766�-
�'�+'
<��
�++-�?? Altri ricavi e proventi +�7,9�6 ,�7+:�-'�''�<'>

+�*67�7 8.6�-�+,-�?? Sterilizzaz. ammortamenti .8�*+9�6 +�78,�*	���=(<'�
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�+.-�?? Consumo materiali sanitari �,.8�+.9�9 �9:�+8+�9 �.�.--�,�((>��
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�,7�:�+6-�?? Consumo materiali non sanitari �+.�**7�8 �8�877�.��
��'�<>�
�6�**-�7 �6,.�8�+8-�?? Servizi (prestazioni sanitarie e non) �*+:�8*8�* �99�:+*�-�'
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�6�*-7�7�+7-�? Prestazioni sanitarie �,6�+,9�6�(��'(+<
�
�6�*-7�7�,--�?? Altre prestaz. sanit. �,6�+,9�6�(��'(+<
�

�,*�- �6,.�8�,+-�? Prestazioni non sanitarie �,:.�6-7�9 �99�:+*�-�(=(�>+=<(=
�,,-�?? Servizi economali �+67�+88�, �++�-*:�8�
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�,.-�?? A.L.P.I. e consulenze da dip. altri ruoli �9,�-77�: �87�*6-�9�
'>�'�=<�(
�,*�-�,6-�?? Utenze �6.�-9*�7 �+-�+7-�+�+'���+<�	

�6,.�8�,8-�?? Altre prestaz. non sanit. �+�+9-�- �*6,�6����	�<
(
�,7-�?? Manutenzioni �,88�9 �+,�8.+�-�
��>��<='

�,:-�?? Godimento beni di terzi �,�68,�-���	+�<��
�*--�?? Personale �+�89,�:.+�: �98�-+8�-�
��+=�>	�<>

�*+-�?? Ruolo sanitario �+�689�9++�. �98�-+8�-�
�+	'�=��<(+
�**-�?? Ruolo tecnico �++.�+*-�8�
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�*6-�?? Oneri diversi di gestione �+�+.+�8 �+97�:�
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�-7-�? Dirigenti medici 7�- �6�<	�
�-:-�? Comparto +7�7 +�-
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�+6-�!��
�	
�������"��������	��� *�9(<=(

�+7-�? Comparto *�9(<=(
�,6-�? Ricoveri-SDO :8-�->+�<��
�,66�? Ricoveri-SDO + Trasferimenti interni +�--,�-
����<��
�,8-�? Ricoveri-SDO"pesati" :8-�,>+�<
>

�*--�? Giornate di degenza 7�*:6�-��(>	<��
�*,6�? Ricoveri-SDO Inappropriati +67�-
	�<��
�*6-�? Ricoveri-SDO "pesati" 7*�9�(<�=
�*:-�? Prestazioni esterne 6:9�- 9*7�-
�'(	<��

�.--�? Prestazioni esterne "non residenti" +-�- 6�-
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UE Anno Dal Mese Al MeseDipendentePersonale assegnato dagli stipendi

S.O.C. GASTROENTEROLOGIA IR30 D
Dott. G. Leandro ���
#�����
&������
��
���
'����(
�
����
'��)*�����&�(+',

GASTROENTEROLOGIA 1 03-01-02-R30 28,50

BUONGIORNO GIAMPIERO 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 2900
COZZOLONGO RAFFAELE 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 6500
ELBA SILVANA 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 11800
GIANNUZZI VITO 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 14100
LEANDRO GIOACCHINO 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 18200
LEONE GIUSEPPE 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 18400
PETRUZZI JOSE' 1,00 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 30500
AZZONE SAVERIO 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 700
BIASI ANTONIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 2100
DE MICHELE LUCREZIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 8700
DE NUNZIO VITTORIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 8900
DONGIOVANNI STELLA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 11700
DURANTE STEFANIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 11781
FORNARO ROSA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 12500
GENTILE STANISLAO 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 13320
GIOTTA GUIDO ANGELO 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 14500
LARICCHIUTA PAOLO DOMENICO 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 17700
LIPPOLIS ANNA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 18780
LONGO LAURA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 19200
LORUSSO MARIA ,67 2014 1 6Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 19640
MANGHISI ANNA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 20600
MARINELLI ANGELA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 21700
MAZZARELLI ANTONIA MARIA LUC 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 23590
SERGIO MICHELA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 36100
SPINA ROSALIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 37075
DI MOLA LUCIA MARIA 1,00 2014 1 12Comp. R.Tec. tempo I. 1 11300
PACE MICHELE ,83 2014 1 12Comp. R.Tec. tempo I. 1 27200
SONNANTE MARIA LAURA 1,00 2014 1 12Comp. R.Tec. tempo I. 1 36800
TROILO ANGELA 1,00 2014 1 12Comp. R.Tec. tempo I. 1 39090

SERVIZIO DI SCIENZE DELL'ALIM.NE DIET.CA 03-01-03-SC0 1,50

CARUSO MARIA GABRIELLA ,50 2014 1 12Dirig. Med. e Veterinaria tempo I. 1 4300
CISTERNINO ANNA MARIA 1,00 2014 1 12Comp. Ruolo Sanitario tempo I. 1 5895

TOTALE Unità Equivalenti 30,00
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R30 DS.O.C. GASTROENTEROLOGIA I
Dott. G. Leandro ���
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�€ 453.061
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