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U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Il presente avviso, emesso in ottemperanza alle disposizioni di cui all’art.20 commi 1 e 2 del
D.Lgs.n.75/17 e alle seguenti circolari ministeriali e regionali, ha mera finalita ricognitiva per
I'adozione dei successivi atti procedimentali utili al superamento del precariato e valorizzazione
dell’esperienza professionale maturata nelle pubbliche amministrazioni in esecuzione, pertanto:

- alla nota circolare regionale prot.n.6816 del 29.05.17;

- alla nota circolare regionale prot.n.242 del 23.06.17;

- alla circolare del D.F.P. n.3 del 23.11.17;

- allart.1 c.813 della L. n.205 del 27.12.17;

- alla circolare del D.F.P. n.1 del 09.01.18;

- al documento della Conferenza delle Regioni n.18/21/CR5/C1-C7 DEL 15.02.18;

- alla nota regionale prot.n.242 del 23.06.17;

- alla nota circolare regionale prot.n.103 del 19.03.18;

- alla nota circolare regionale prot.n.141 del 09.04.18.

Si precisa che gli esiti della ricognizione sono funzionali e propedeutici alla definizione -da parte di
quest’Amministrazione- del contingente di posti da destinare tra quelli vacanti nella dotazione
organica, in coerenza con I'adottando piano triennale dei fabbisogni 2018-20 di cui all’art.6 c.2 del
D.Lgs.n.75/17 e nei limiti delle risorse finanziarie previste a legislazione vigente, alle assunzioni a
tempo indeterminato in forza del citato comma 1del citato art.20 e all’espletamento di procedure
concorsuali riservate per il reclutamento speciale transitorio in applicazione della disposizione di
cui al citato 2° comma dell’art.20.

Per quanto innanzi si invita tutto il personale interessato, ove tuttora non in ruolo a tempo
indeterminato presso altra pubblica Amministrazione ed in possesso dei sotto indicati requisiti, a
far pervenire comunicazione di interesse in ordine ad una delle suddette procedure presentando
apposita domanda in autocertificazione -utilizzando il modello allegato al presente avviso- entro e
non oltre quindici giorni decorrenti da quello successivo alla pubblicazione del presente avviso sul
sito web aziendale all’Ufficio del Protocollo dell’Ente, ovvero, tramite posta elettronica alla casella
risorseumane.debellis@pec.rupar.puglia.it, unitamente a documento di riconoscimento personale.

La partecipazione al presente avviso ricognitivo, per combinato disposto delle succitate
disposizioni, & riservato a coloro che risultano essere stati in servizio -anche per un solo giorno-
presso I'l.r.c.c.s. “S.DeBellis” successivamente alla data di entrata in vigore della legge n.124/15
(28.08.2015):




> per la assunzione a tempo indeterminato ex art.20 c.1 del citato decreto, su posti
disponibili in dotazione organica dei profili della dirigenza medica, sanitaria non medica e dei
profili professionali di tutti i ruoli dell’area comparto del personale dei livelli, ove in possesso
dei seguenti requisiti:

e essere stato titolare di un contratto a tempo determinato presso I'l.r.c.c.s.;

e aver maturato nel periodo dal 01.01.2010 al 31.12.2017 alle dipendenze dell’'l.r.c.c.s., di altre
aziende del SSN o presso diversi enti e istituzioni di ricerca almeno tre anni anche non
continuativi;

e essere stato reclutato, a tempo determinato, attingendo ad una graduatoria (a tempo
determinato o indeterminato) riferita ad una procedura concorsuale -ordinaria, per esame
e/o titoli, ovvero anche prevista in una normativa di legge- in relazione alle medesime
attivita svolte ed intese come mansioni dell’area o categoria professionale di appartenenza.

> per la assunzione, previo espletamento di concorso riservato, ex art.20 c.2 del

citato decreto, su posti disponibili in dotazione organica dei profili della dirigenza medica,
sanitaria non medica e dei profili professionali di tutti i ruoli dell’area comparto del personale
dei livelli, ove in possesso dei seguenti requisiti:

e essere stato titolare di un contratto di lavoro flessibile presso I'l.r.c.c.s., intendendo come
tale sia le fattispecie delle collaborazioni coordinate e continuativa disciplinate dall’art.7
c.6 del D.Lgs n.165/01 e s.m.i. e sia le fattispecie di lavoro flessibile ricomprese nell’art.36
del D.Lgs.n.165/01 e s.m.i. e rapporti di lavoro autonomo, con esclusione dei contratti di
lavoro in somministrazione;

e aver maturato nel periodo dal 01.01.2010 al 31.12.2017 alle dipendenze dell'l.r.c.c.s., di
altre aziende del SSN o presso diversi enti e istituzioni di ricerca almeno tre anni anche non
continuativi di servizio con un contratto di lavoro flessibile di cui innanzi.

Le dichiarazioni rese nella domanda hanno valore di autocertificazione: nel caso di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penale previste dall’art.76 del DPR n.445/00 e s.m.i.
in materia di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base delle dichiarazioni risultate non veritiere.

La presentazione della domanda implica il consenso trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, nel rispetto di quanto disposto dal D.Lgs. n.196/03, per lo svolgimento
della presente procedura.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi della U.o.c. “Gestione
Risorse Umane” - Responsabile del procedimento rag. Rosa Accettura. Tel. 080-4994165.

Il presente avviso viene pubblicato in data odierna sul sito web aziendale, nonché trasmesso al
personale risultante potenzialmente interessato da ricognizione aziendale e del quale & tuttora
funzionante casella di posta elettronica attiva e per informativa alle 00.SS. di categoria per

agevolarne la diffusione agli interessati.
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Castellana Grotte, il 27 APR! 2018




