
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30

dicembre 2013, n. 2531

Nomina componente di competenza regionale in

seno al Consiglio di Indirizzo e Verifica

dell’I.R.C.C.S. “Saverio De Bellis” di Castellana

Grotte, in sostituzione di componente dimissio‐

nario.

L’Assessore al Welfare, sulla base dell’istruttoria

espletata dal Responsabile P.O. “Costituzione, orga‐

nizzazione e verifica organi Aziende ed Enti SSR”,

confermata dal Dirigente dell’Ufficio Rapporti Isti‐

tuzionali e dal Dirigente del Servizio Programma‐

zione Assistenza Ospedaliera e Specialistica, riferisce

quanto segue:

L’art. 14 della L.R. 12 agosto 2005, n.12, emanata

in attuazione del Decreto Legislativo n. 288/2003 e

successivamente modificata con L.R. 22 novembre

2005, n.14 e con L.R. 31 dicembre 2010, n. 19, sta‐

bilisce che le funzioni di indirizzo e verifica degli Isti‐

tuti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico “De

Bellis” di Castellana Grotte e “Istituto Tumori Gio‐

vanni Paolo II” di Bari, per i quali la Regione Puglia

non ha richiesto la trasformazione in Fondazioni,

sono svolte da un Consiglio di Indirizzo e Verifica ‐

di seguito denominato CIV ‐ composto da cinque

membri, dotati di requisiti di professionalità e ono‐

rabilità, di cui uno con funzioni di Presidente nomi‐

nato dalla Giunta Regionale d’intesa con il Ministero

della Salute, uno nominato dal Ministero della

Salute e tre nominati dalla Giunta Regionale.

Con la deliberazione n. 1519 del 2/8/2013 la

Giunta Regionale, ai sensi della normativa innanzi

citata:

‐ ha preso atto delle dimissioni del Dott. Raul Pel‐

legrini, componente del C.I.V. dell’IRCCS “S. De

Bellis” in rappresentanza della Regione Puglia,

comunicate al competente Servizio assessorile

con nota prot. n. 2012/6317 del 3/10/2012;

‐ ha designato, in sostituzione del dott. Raul Pelle‐

grini dimissionario dall’incarico, quale compo‐

nente di competenza regionale in seno al Consi‐

glio di Indirizzo e Verifica (C.I.V.) dell’Istituto di

Ricovero e Cura a Carattere Scientifico “Saverio De

Bellis” di Castellana Grotte (BA) il Sig. Nicola Pace,

nato a Castellana Grotte il 22/02/1955;

‐ ha rinviato la nomina del predetto componente

ad un successivo atto giuntale, da emanarsi ad

avvenuta verifica ‐ nel rispetto delle disposizioni

normo‐procedurali in materia di nomine definite

con la D.G.R. n. 2770 del 14/12/2010 ‐ dell’insus‐

sistenza di eventuali cause di inconferibilità del‐

l’incarico e/o incompatibilità come definite dal‐

l’art. 7 della L.R. n. 24/1978, dalla L.R. n. 52/1980,

dalla L. n. 55/1990 e dal recente D.Lgs. n. 39/2013,

nonché ad avvenuta acquisizione del curriculum

vitae del soggetto designato, ai fini dell’attesta‐

zione della relativa professionalità specifica, e

della necessaria autorizzazione da parte dell’Am‐

ministrazione di appartenenza in ossequio all’art.

53 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;

‐ che il componente designato, una volta nominato,

resti in carica fino alla scadenza del quinquennio

decorrente dalla data di insediamento del mede‐

simo C.I.V., avvenuta in data 13/07/2012, fatta

salva la decadenza dell’intero Organo in caso di

mancata conferma del carattere scientifico del‐

l’Ente da parte del Ministero della Salute.

Conseguentemente, con nota prot. n. A00‐151‐

8939 dell’8/8/2013, il Servizio Programmazione

Assistenza Ospedaliera e Specialistica ha chiesto al

Sig. Pace di trasmettere la seguente documenta‐

zione:

a) Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà,

resa ai sensi del DPR n.445/2000, attestante:

‐ l’assenza di cause penali ostative alla nomina

di cui alla L. 55/1990;

‐ l’assenza di cause di inconferibilità all’incarico

di cui agli artt. 3, 4 e 7 del D.Lgs. n. 39/2013

‐ l’assenza di cause di incompatibilità di cui agli

artt. 9 e 11 del medesimo D.Lgs. n. 39/2013;

‐ l’assenza di cause di incompatibilità di cui

all’art.7 della L.R. n.24/78 ed alla L.R. n. 52/80; 

b) Curriculum vitae aggiornato, recante esplicita

autorizzazione al trattamento dei dati personali

ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.

Il Sig. Nicola Pace ha trasmesso la predetta docu‐

mentazione con nota del 22/8/2013 attestante l’as‐

senza di cause ostative alla nomina ed archiviata agli

atti del competente Ufficio Rapporti Istituzionali.

Il Sig. Pace, inoltre, ha trasmesso la nota del

16/8/2013 con la quale, ai sensi dell’art.53 del D.Lgs.

n.165/2001 s.m.i., ha chiesto al Sindaco del Comune
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di Castellana Grotte l’autorizzazione all’espleta‐

mento dell’incarico in parola.

Conseguentemente, il Servizio Programmazione

Assistenza Ospedaliera e Specialistica, con nota

prot. n. A00‐151‐9808 del 10/9/2013, diretta per

conoscenza anche al Sig. Pace, ha chiesto al Sindaco

del Comune di Castellana Grotte notizie in ordine

alla predetta autorizzazione ovvero copia dell’auto‐

rizzazione stessa ove già rilasciata.

Con riferimento alla suddetta comunicazione

assessorile il Sig. Pace, con nota del 18/9/2013, ha

trasmesso al Servizio Programmazione Assistenza

Ospedaliera e Specialistica la nota prot. 14845 del

19/8/2013 con la quale il Responsabile del I Servizio

f.f. del Comune di Castellana Grotte ha comunicato

all’interessato che nel caso di specie l’Ente comu‐

nale interessato non è tenuto al rilascio di alcuna

autorizzazione di cui all’art. 53, co. 6 del D.Lgs.

165/2001 s.m.i., in quanto il Sig. Pace è “dipendente

con rapporto di lavoro a tempo parziale con presta‐

zione lavorativa non superiore al cinquanta per

cento di quella a tempo pieno”.

Con successiva nota prot. n. 16800 del

24/9/2013, tuttavia, il Responsabile del I Servizio f.f.

del Comune di Castellana Grotte ha comunicato al

Dirigente del Servizio Assistenza Ospedaliera e Spe‐

cialistica che, ricoprendo il dott. Pace un incarico di

Dirigente Sindacale, si è ritenuto ‐ ai fini del rilascio

della prescritta autorizzazione ‐ di richiedere un

parere in merito alla Commissione Indipendente per

la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità della Pub‐

blica Amministrazione (CIVIT), ed ha contestual‐

mente invitato il competente Servizio regionale a

“non tenere in considerazione eventuale valuta‐

zione precedente alla medesima nota”, intendendo,

pertanto, “motivatamente sospesi i termini di cui

all’art. 53, co. 10 del D.Lgs. n. 165/2001”.

Il Servizio Programmazione Assistenza Ospeda‐

liera e Specialistica della Regione Puglia ha riscon‐

trato la predetta nota del Comune di Castellana

Grotte con nota prot. n. A00_151‐11249 del

23/9/2013, evidenziando quanto segue:

‐ L’autorizzazione di cui al citato art. 53, co. 10 del

D.Lgs. 165/2001 non si ritiene applicabile al rap‐

porto di lavoro del Sig. Pace con il Comune di

Castellana Grotte (18 ore settimanali), in ragione

dell’espressa esclusione dall’ambito di applica‐

zione della predetta norma dei “dipendenti con

rapporto di lavoro a tempo parziale con presta‐

zione lavorativa non superiore al cinquanta per

cento di quella a tempo pieno” ai sensi del comma

6 dello stesso art. 53.

‐ La previsione dell’art. 53, comma 1‐bis del D.lgs.

n. 165/2001 s.m.i., in base alla quale “non pos‐

sono essere conferiti incarichi di direzione di strut‐

ture deputate alla gestione del personale a sog‐

getti che rivestono o abbiano rivestito negli ultimi

due anni cariche in partiti politici o in organizza‐

zioni sindacali (…)”, non si ritiene applicabile ai

Consigli di Indirizzo e Verifica degli Istituti di Rico‐

vero e Cura a Carattere Scientifico del S.S.R., in

quanto gli stessi non hanno compiti di gestione nè

tantomeno di gestione del personale.

‐ In base al vigente C.C.N.L. Enti Locali, “i dipendenti

con rapporto di lavoro a tempo parziale, qualora

la prestazione lavorativa non sia superiore al 50%

di quella a tempo pieno, nel rispetto delle vigenti

norme sulle incompatibilità, possono svolgere

un’altra attività lavorativa e professionale, subor‐

dinata o autonoma, anche mediante l’iscrizione

ad albi professionali (…) Gli enti, ferma restando

la valutazione in concreto dei singoli casi, sono

tenuti ad individuare le attività che, in ragione

della interferenza con i compiti istituzionali non

sono comunque consentite ai dipendenti di cui al

comma precedente, con le procedure previste dal‐

l’art.1, comma 58 bis della legge 23 dicembre

1996, n.662 e successive modificazioni ed integra‐

zioni, dandone informazione ai soggetti di cui

all’art.10 comma 2 del CCNL dell’1.4.1999 (…) Il

dipendente è tenuto a comunicare, entro quindici

giorni, all’ente nel quale presta servizio l’eventuale

successivo inizio o la variazione dell’attività lavo‐

rativa esterna (art. 4, co. 7, 8, 9 e 10 C.C.N.L.

14/9/2000, come integrato dall’art. 11 C.C.N.L.

22.1.2004).

Per quanto sopra, con la medesima nota il Diri‐

gente del Servizio Programmazione Assistenza

Ospedaliera e Specialistica ha chiesto di conoscere

se il Comune di Castellana Grotte abbia ravvisato

nell’incarico conferito al Sig. Pace qualche “interfe‐

renza con i compiti istituzionali” e conseguente con‐

flitto di interessi tali da non consentirne l’espleta‐

mento al dipendente, ritenendo ‐ in caso contrario

‐ di non poter ravvisare altre cause ostative alla

nomina del Sig. Nicola Pace quale rappresentante

regionale in seno al Consiglio di Indirizzo e Verifica

dell’IRCCS “Saverio De Bellis” di Castellana Grotte

(BA).
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Il Responsabile del I Servizio f.f. del Comune di

Castellana Grotte, in riscontro alla predetta nota

assessorile, con nota prot. n. 20727 del 21/11/2013

ha espresso il proprio nulla‐osta in relazione ad

eventuali interferenze con i compiti istituzionali e

conseguente conflitto di interessi tra il rapporto di

lavoro dipendente intrattenuto dal Sig. Nicola Pace

(cat. B, part‐time 18 ore settimanali) e la nomina

dello stesso quale componente del C.I.V. dell’IRCCS

“Saverio De Bellis” di Castellana Grotte.

Per quanto sopra, considerando la tipologia delle

funzioni (indirizzo e verifica) svolte dal C.I.V. degli

IRCCS e non ravvisando cause di inconferibilità e/o

incompatibilità in relazione al conferimento dell’in‐

carico di componente del predetto CIV in capo al sig.

Nicola Pace, si ritiene di poter procedere alla

nomina del medesimo Sig. Nicola Pace, il cui curri‐

culum è allegato al presente schema di provvedi‐

mento come sua parte integrante e sostanziale ai

sensi della D.G.R. n. 2770 del 14/12/2010, quale

componente del C.I.V. dell’IRCCS “Saverio De Bellis”

di Castellana Grotte (BA).

Si fa presente infine che il trattamento economico

spettante al suddetto componente del C.I.V., posto

a carico del bilancio del medesimo IRCCS “S. De

Bellis” di Castellana Grotte, è quello fissato dall’art.

14, co. 9 della L.R. 12/2005 s.m.i.

COPERTURA FINANZIARIA L.R. 28/2001 s.m.i.

La presente deliberazione non comporta implica‐

zioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa

e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del

Bilancio regionale.

Il presente provvedimento rientra nella compe‐

tenza della Giunta Regionale a norma dell’art.4,

comma 4 lettera k) della L.R. 7/97.

L’Assessore relatore sulla base delle risultanze

istruttorie come innanzi illustrate propone alla

Giunta l’adozione del conseguente atto finale.

LA GIUNTA

Udita e fatta propria la relazione e la conseguente

proposta dell’Assessore;

Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente

provvedimento dal Responsabile P.O., dal Dirigente

dell’Ufficio e dal Dirigente del Servizio Programma‐

zione Assistenza Ospedaliera e Specialistica.

A voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che quivi

si intendono integralmente riportate:

‐ di nominare quale componente di competenza

regionale in seno al Consiglio di Indirizzo e Verifica

(C.I.V.) dell’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere

Scientifico “S. De Bellis” di Castellana Grotte (BA),

ai sensi della L.R. n. 12/2005 s.m.i. ed in sostitu‐

zione del dott. Raul Pellegrini dimissionario dal‐

l’incarico, il Sig. Nicola Pace, nato a Castellana

Grotte (BA) il 22/02/195, il cui curriculum è alle‐

gato al presente provvedimento quale parte inte‐

grante e sostanziale ai sensi della D.G.R. n. 2770

del 14/12/2010;

‐ di stabilire che il componente nominato con il pre‐

sente provvedimento resti in carica fino alla sca‐

denza del quinquennio, decorrente dalla data di

insediamento del medesimo C.I.V. avvenuta in

data 13/07/2012, fatta salva la decadenza dell’in‐

tero Organo in caso di mancata conferma del

carattere scientifico dell’Ente da parte del Mini‐

stero della Salute;

‐ di dare atto che al componente del C.I.V. nominato

con il presente provvedimento spetti il tratta‐

mento economico stabilito dall’art. 14, co. 9 della

L.R. n. 12/2005 s.m.i., con oneri a carico del

Bilancio dell’IRCCS “S. De Bellis” di Castellana

Grotte;

‐ di dare mandato all’Ufficio Rapporti Istituzionali

del Servizio Programmazione Assistenza Ospeda‐

liera e Specialistica per gli adempimenti conse‐

guenti all’adozione del presente provvedimento;

‐ di pubblicare il presente provvedimento sul Bol‐

lettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della

L.R. n.13/94;

‐ di notificare il presente provvedimento al Servizio

Personale.

Il Segretario della Giunta                Il Presidente della Giunta

Avv. Davide F. Pellegrino                           Dott. Nichi Vendola
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