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Il Dott. Tommaso A. Stallone, Direttore Generale dell’Ente, adotta il presente provvedimento.

Vista la deliberazione n. 131 del 06/03/2020 di approvazione del “ Regolamento per il conferimento e la graduazione

degli incarichi dirigenziali del personale dell’Area della Dirigenza medica, sanitaria e delle professioni sanitarie.

PREMESSO che con deliberazione n. 134 del 10/03/2020 questo Istituto ha proceduto a

1. approvare la graduazione degli incarichi di direzione di struttura complessa, semplice a valenza aziendale
e semplice dipartimentale, nel rispetto della vigente organizzazione di cui alla deliberazione n. 91 del
17/02/2020, come riportata nel prospetto 1, allegato alla medesima deliberazione;

2. approvare la mappaicﬁfé dejgh ‘incarichi di struttura semplice interna a struttura complessa nonche degli
incarichi professionali ex art 18 comma 1 par.ll CCNL 19/12/2019, definita sulla base delle proposte
effettuate dai Direttori / Responsabili delle strutture di riferimento con lindividuazione del pesoc
corrispondente a ciascuno di essi, cosi come riportata nel prospetto 2 , allegato alla medesima
deliberazione;

3. indire avviso interno per il conferimento degli incarichi di struttura semplice a valenza aziendale e
dipartimentale, riportati nel citato prospetto 1;

4.  indire awiso interno per il conferimento degli incarichi di struttura semplice interna a struttura complessa
nonché degli incarichi professionali ex art 18 comma 1 par.li CCNL 19/12/2019, come riportati nel citato
prospetto 2 anch’esso allegato alla medesima deliberazione;

5. stabilire che I'espletamento della procedura per il conferimento degli incarichi professionali afferenti alle
strutture semplici a valenza aziendale e dipartimentale fosse attivato all’esito dell’assegnazione degli
incarichi delle predette strutture ai rispettivi responsabili.

Evidenziato che:
v ipredetti Avvisi sono stati pubblicati nella sezione Concorsi dell’albo pretorio con data di scadenza

fissata al 26/03/2020;

v con successiva nota prot. n. 0004629 del 15/04/2020, pubblicata anch’essa all’Albo Pretorio,
questa Amministrazione ha differito il termine per la presentazione delle manifestazioni
d'interesse agli Awvisi Interni per I'attribuzione degli incarichi dirigenziali al 22/04/2020 , a causa

dei disagi organizzativi derivanti dall’attuale condizione di emergenza epidemiologica;

v con deliberazione n. 276 del 09/06/2020, al termine del procedimento valutativo delle
candidature alla titolarita degli incarichi dirigenziali di UOSD/VA si & provveduto a conferire i
relativi incarichi ai professionisti indicati nell’Allegato A) alla medesima deliberazione per la

durata di cinque anni a decorrere dal 01/06/2020

Dato atto che
v sono state acquisite le manifestazione di interesse riguardanti gli incarichi professionali e di responsabili
di UU.00.SS di cui all’allegato 2 della succitata deliberazione n. 134/2020 da parte dei Dirigenti Medici e
2



Sanitari nei confronti dei quali l'ufficio ha provveduto alla preliminare verifica di ammissibilita tenendo
conto del computo dell’anzianita di servizio per il rispetto delle disposizioni contrattuali riguardanti le
procedure di valutazione di cui agli artt. 56 e seguenti del CCNL del 19/12/2019 della Dirigenza Sanitaria
nonché il computo degli anni di servizio di cui al comma 4 art. 18 del medesimo CCNL “ Nel computo degli
anni ai fini del conferimento degli incarichi, fermi i requisiti previsti dalle disposizioni legislative in materia,
rientrano i periodi di effettiva anzianitd di servizio maturata in qualita di dirigente, anche a tempo
determinato, anche presso altre aziende o enti di cui all’art. 1 { campo di applicazione), nonché i periodi
relativi ad attivita sanitarie e professionali effettuate con incarico dirigenziale o equivalente alle funzioni
dirigenziali in ospedali o strutture pubbliche dell’Unione Europea con o senza soluzione di continuita..”;

le manifestazioni di interesse alla titolarita degli incarichi di UU.00.SS e di incarichi professionali,
corredate della relativa documentazione , sono state trasmesse, per compeienza, al Direttore Sanitario,
ai Direttori di Struttura Complessa e agli assegnatari degli incarichi di UOSD/VA per la formulazione delie

relative proposte.

Dato atto, altresi, che if Direttore Sanitario, i Direttori di Struttura Complessa e gli assegnatari degli incarichi di UOSD

di Diagnostica per Immagini, di Cardiologia e di UOS/VA di Farmacia, sentiti il Direttore Sanitario, hanno trasmesso le

proprie proposte adeguatamente motivate, tenuto conto della natura e dei programmi da realizzare sulla base dei criteri

di scelta di cui ai predetti Avvisi, da sottoporre al Direttore Generale per il conferimento dei citati incarichi.

Evidenziato che il Responsabile del’'UOSD di Oncologia, con nota prot. n. 0007195 del 16/06/2020, ha chiesto al

Direttore Generale, sentito il Direttore Sanitario, di valutare la modifica della micro organizzazione della predetta unita

operativa, provvedendo a rimodulare gli incarichi professionale da attribuire ai dirigenti Medici con anzianita maggiore

di cinque anni e ia correlata graduazione, per le motivazione nella stessa nota rappresentate.

Accertato che:

v

v

con deliberazione n. 73 del 13/02/2020 questo Istituto ha provveduto alla determinazione dei fondi

contrattuali deli’anno 2019 per la Dirigenza Medica e Sanitaria e a quantificare , in via provvisoria i fondi
relativi all’'anno 2020 per la dirigenza dell’ Area Sanitd nel rispetto del CCNL del 19/12/2019 della

Dirigenza dell’Area Sanita;

it Collegio Sindacale con il verbale n. 19 del 12/05/2020 ha espresso parere favorevole in ordine alla

certificazione di compatibilita economico-finanziaria di cui all’art. 40-bis del D.Lgs. 165/2001 e smi.

IL DIRETTORE GENERALE

Nel condividere le proposte formulate dal Direttore Sanitario, dai Direttori di Struttura Complessa e dai

responsabili di UOSD di Diagnostica per Immagini, di Cardiologia e di UOS/VA di Farmacia

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante e

sostanziale:



PARERE

1)

5)

di dare atto della conclusione del procedimento di valutazione delle candidature alla titolarita degli
incarichi professionali afferenti alle UU.00.CC., alle UOSD di Diagnostica per Immagini, di Cardiologia
e alla UOS/VA di Farmacia, nonché degli incarichi di responsabili di UOS interne alla Direzione sanitaria
e alle UU.00.CC, in base al quale le proposte formulate da parte dei relativi responsabili sono tutte

condivise dal Direttore Generale;

di conferire ai Dirigenti Medici e Sanitari riportati nell’allegato A) al presente provvedimento, quale
parte integrante e sostanziale, gli incarichi di responsabili di strutture semplici interne alle UU.00.CC,
gl incarichi professionali di altissima e alta professionalita( specializzazione}, gli incarichi professionali
di consulenza/ studio/ ricerca/ verifica/ controlfo nonché gli incarichi professionali di base, con
indicazione dei punti corrispondenti a ciascun incarico e del valore economico complessivo pari alla
retribuzione di posizione , parte fissa e parte variabile, determinata anche in relazione ai Direttori di
Struttura Complessa sulla base della graduazione degli incarichi approvata con la suddetta

deliberazione n. 134/2020

di stabilire che i predetti incarichi sono conferiti con decorrenza dal 01/06/2020 per la durata di cinque
anni ad eccezione degli incarichi di base i quali sono conferiti, superato il periodo di prova, per una
durata corrispondente al compimento dei primi cinque anni di servizio tenuto conto di quanto stabilito

al comma 4 dell’art. 18 del CCNL del 19/12/2019 della Dirigenza dell’Area Sanita;

di dare mandato all’area Gestione del Personale di provvedere alla stipula del contratto individuale di

incarico per ciascun dirigente ai sensi del comma 10 art. 19 del CCNL del 19/12/2019;

di rinviare a successiva deliberazione il conferimento degli incarichi professionali afferenti alla UOSD
di Oncologia, una volta definite le problematiche organizzative rappresentate con nota Prot. n.

0007195 del 16/06/2020 dal Responsabile della predetta unita, sentito il Direttore Sanitario;

di trasmettere copia del presente provvedimento, che si compone di n. 5 pagine e n.1 allegato, alla
Direzione Sanitaria e al Collegio Sindacale e di pubblicario come per legge all’'Albo pretorio dell'Ente

sul sito web aziendale.

e

(Dott. Roberto DI PAOLA)
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PARERE [/O’UO\’UJ Lé IL DIRETTORE SCIENTIFICO
(Prof. Gianluigi GIANNELLI)

IL DIRETTORE GENERALE
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Castellana Grotte, il 16 GIU. 2070

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line sul
sito web di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dal 168102020
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