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degli incarichi di alta specializzazione . Modifica della micro organizzazione dell’UOC di 
Anestesia e Rianimazione e indizione dell’Avviso per il conferimento di un ulteriore incarico 
di alta specializzazione 
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Nazionali e Regionali in materia
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(dot/'Giuseppe Savino)



Il Dott. Tommaso A. Stallone, Direttore Generale dell’Ente, adotta il presente provvedimento.

Vista la deliberazione n. 131 del 06/03/2020 di approvazione del " Regolamento per il 

conferimento e la graduazione degli incarichi dirigenziali del personale dell'Area della Dirigenza 

medica, sanitaria e delle professioni sanitarie.

PREMESSO che con deliberazione n. 288 del 16/06/2020 questo Istituto ha provveduto a

1) dare atto della conclusione del procedimento di valutazione delle candidature alla 

titolarità degli incarichi professionali afferenti alle UU.OO.CC., alle UOSD di 

Diagnostica per Immagini, di Cardiologia e alla UOS/VA di Farmacia, nonché degli 

incarichi di responsabili di UOS interne alla Direzione sanitaria e alle UU.OO.CC, in 

base al quale le proposte formulate da parte dei relativi responsabili sono state 

tutte condivise dal Direttore Generale;

2) conferire ai Dirigenti Medici e Sanitari riportati nell'allegato A) del medesimo 

provvedimento gli incarichi di responsabili di strutture semplici interne alla 

Direzione Sanitaria ovvero alle UU.OO.CC, gli incarichi professionali di altissima e 

alta professionalità( specializzazione) , gli incarichi professionali di consulenza/ 

studio/ ricerca/ verifica/ controllo nonché gli incarichi professionali di base, con 

indicazione dei punti corrispondenti a ciascun incarico e del valore economico 

complessivo pari alla retribuzione di posizione , parte fissa e parte variabile, 

determinata anche in relazione ai Direttori di Struttura Complessa sulla base della 

graduazione degli incarichi approvata con la deliberazione n. 134/2020

3) stabilire la decorrenza dei predetti incarichi alla data del 01/06/2020 per la durata 

di cinque anni ad eccezione degli incarichi di base i quali sono conferiti, superato il 

periodo di prova, per una durata corrispondente al compimento dei primi cinque 

anni di servizio tenuto conto di quanto stabilito al comma 4 dell'art. 18 del CCNL del 

19/12/2019 della Dirigenza dell'Area Sanità;
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4) rinviare a successiva deliberazione il conferimento degli incarichi professionali 

afferenti alla UOSD di Oncologia, una volta definite le problematiche organizzative 

rappresentate con nota Prot. n. 0007195 del 16/06/2020 dal Responsabile della 

predetta unità, sentito il Direttore Sanitario.

Evidenziato che:

il Responsabile dell'UOSD di Oncologia, con la citata nota prot. n. 0007195 del 16/06/2020, ha 

chiesto al Direttore Generale, sentito il Direttore Sanitario, di valutare la modifica della micro 

organizzazione della citata struttura, con riferimento ai seguenti incarichi professionali messi a 

bando con la deliberazione n. 134/2020:

" alta specializzazione . referente per i trattamenti chemioterapici " - peso 33

" consulenza/studio/ricerca Attività dell'ambulatorio di oncologia peso 13

" consulenza/studio/ricerca Attività di Day Hospital oncologico peso 13

Tale richiesta è scaturita a seguito della valutazione comparativa dei curricula dei n. 3 dirigenti 

Medici con anzianità maggiore di cinque anni, che hanno prodotto manifestazione di interesse 

verso il medesimo incarico di peso 33;

il Responsabile dell'UOSD di Oncologia, infatti, ha rappresentato che le differenze curriculari dei 

richiedenti non sono così significative in rapporto alla graduazione degli incarichi di cui innanzi, 

ritenendo necessario, al fine di eliminare la predetta incongruenza , proporre, sentito il Direttore 

Sanitario, una loro coerente rimodulazione.

La Direzione Generale, nel condividere la necessità di procedere ad una modifica della micro 

organizzazione dell'UOSD di Oncologia , sulla scorta dei criteri indicati nel Regolamento Aziendale 

per l'affidamento e la graduazione degli incarichi dirigenziali per la Dirigenza dell'area Sanità, 

approvato con deliberazione n. 131 del 06/03/2020, in base alla proposta effettuata dal Dirigente 

Responsabile dell'UOSD di Oncologia , sentito il Direttore Sanitario, individua i seguenti incarichi 

con i relativi pesi della struttura di riferimento, attribuibili ai Dirigenti Medici con anzianità 

maggiore di cinque anni, in sostituzione di quelli approvati con deliberazione n. 134 del 

10/03/2020 prospetto 2 pagina 5, fermo restando gli incarichi di base - peso 5

1) Referente della patologia tumorale dello stomaco e del piccolo intestino Alta specializzazione 

peso 21

2) Referente della patologia tumorale del colon- retto Alta specializzazione

peso 21
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3) Referente della patologia tumorale epato-biliopancreatica Alta specializzazione

peso 21

Dato atto che i Dirigenti Medici interessati, informati in merito alle modifiche organizzative di cui 

innanzi, hanno espresso adesione verso ciascuno degli incarichi così come segue, giusto verbale 

del 22 Giugno 2020 acquisito agli atti del fascicolo:

1) Referente della pat. tumorale dello stomaco/piccolo intestino Dott ssa Campanella Giovanna A.

2) Referente della patologia tumorale del colon- retto Dott. Lotesoriere Claudio

3) Referente della patologia tumorale epato-biliopancreatica Dott.ssa Troiani Laura

Accertato che la lieve variazione in aumento dei nuovi punteggi, complessivamente considerati, 

non ha impatto sul valore economico di ciascun punto , in quanto è stato possibile utilizzare la 

disponibilità derivante dall' arrotondamento effettuato per difetto nella definizione del valore già 

definito con la citata deliberazione n. 134/2020 pari a € 423.

Evidenziato che:

con l'art. 2 co. 1 del D.L. 19/05/2020 n. 34 sono state emanate disposizioni dirette a 

rafforzare strutturalmente il SSN in ambito ospedaliero, tramite apposito piano di 

riorganizzazione volto a fronteggiare adeguatamente le emergenze pandemiche come 

quella da COVID 19 attualmente in corso, anche mediante l'incremento di attività in regime 

di ricovero in terapia intensiva e in aree di assistenza ad alta intensità di cure, rendendo 

strutturale la risposta all'aumento significativo della domanda di assistenza in relazione alle 

successive fasi di gestione della situazione epidemiologica correlata al virus Sars Cov-2 , ai 

suoi esiti e a eventuali accrescimenti improvvisi della curva pandemica.

a seguito di riunioni tenute a livello regionale in merito alla definizione dei piani di 

riorganizzazione prescritti dalla suddetta normativa sono stati trasmessi al competente 

Dipartimento della Regione i dati utili per la implementazione di nuovi 4 posti letto di 

terapia intensiva da affiancare ai n. 8 posti letto già funzionanti, giusta nota prot. n. 7412 

del 19/06/2020.

Considerata l'imminenza deH'implementazione organizzativa descritta, la Direzione Strategica, 

ritenendo di dover prevedere un ulteriore incarico nell'ambito della UOC di Anestesia e 

Rianimazione in coerenza anche con l'attuale PTFP adottato con deliberazione n 18 del 

15/01/2020 ha individuato, sentito il Direttore della Struttura di riferimento, il seguente incarico di 
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Alta Specializzazione " Referente di anestesia nella Chirurgia ambulatoriale/DayHospital/ Day 

Service- peso33;

Accertato che l'incremento dell'incarico di che trattasi, con riferimento al peso attribuito e al 

corrispondente valore economico, trova copertura per effetto della mancata attribuzione di 

incarico di pari valore nell'ambito dell'UOC di Gastroenterologia II a seguito della richiesta di 

collocamento in quiescenza in data 01/05/2020 prodotta con nota mail del 09/04/2020 e 

acquisita al prot. n. 4556 del 14/04/2020 da parte di un Dirigente Medico.

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono qui integralmente riportate per farne parte 

integrante e sostanziale:

1) di modificare la micro organizzazione dell'UOSD di Oncologia nel senso di individuare i seguenti 

incarichi attribuibili ai Dirigenti Medici con anzianità maggiore di cinque anni, con approvazione 

della relativa graduazione, sulla base della proposta effettuata dal Dirigente Responsabile della 

struttura di riferimento, in sostituzione di quelli approvati con deliberazione n. 134 del 10/03/2020 

prospetto 2 pagina 5, fermo restando gli incarichi di base - peso 5

l)Referente della patologia tumorale dello stomaco e del piccolo intestino

Alta specializzazione peso 21

2) Referente della patologia tumorale del colon- retto Alta specializzazione peso 21

3) Referente della patologia tumorale epato-biliopancreatica Alta specializzazione peso 21

2) di attribuire i predetti incarichi di alta specializzazione, peso 21, e valore economico 

complessivo della retribuzione di posizione pari ad € 8.883, ai Dirigenti Medici di seguito indicati, 

per una durata di cinque anni a decorrere dal 01/06/2020

1 .Referente della pat. tumorale dello stomaco/piccolo intestino Dott.ssa Campanella Giovanna A 

2.Referente della patologia tumorale del colon- retto Dott. Lotesoriere Claudio

3 .Referente della patologia tumorale epato-biliopancreatica Dott.ssa Troiani Laura

3) di modificare la micro organizzazione dell'UOC di Anestesia e Rianimazione nel senso di 

individuare il seguente incarico e approvare la relativa graduazione, sulla base della proposta 

effettuata dal Direttore della struttura di riferimento, ad increménto degli incarichi approvati con 

deliberazione n. 134 del 10/03/2020, prospetto 2 pagina 1.

Alta Specializzazione " Referente di Anestesia nella Chirurgia Ambulatoriale/DayHospital/ Day 

Service- peso 33;
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4) di espungere dal prospetto n. 2 pagina 8, allegato alla deliberazione n.134/2020, l'incarico di

alta specializzazione "Referente per l'attività clinica sui degenti e per la qualità " peso 33

5) di indire avviso interno per il conferimento dell'incarico di cui al precedente punto 3) e di 

approvare il relativo bando di cui all'allegato A) della presente deliberazione quale parte 

integrante e sostanziale;

6) di trasmettere copia del presente provvedimento, che si compone di n. 7 pagine e n.l allegato, 

alla Direzione Sanitaria e al Collegio Sindacale e di pubblicarlo come per legge all'Albo pretorio 

dell'Ente sul sito web aziendale.
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Castellana Grotte, il

- IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ? 1

( Dott. ssa Filomena FOR TUNA TO) -----------------------------

IL DIRETTORE SANITARIO 1 . (ì L 

(Dott. Roberto DI PAOLA) ------

1

IL DIRETTORE SCIENTIFICO (0

(Prof. Gianluigi GIANNELLT) ---------------

IL DIRETTORE GENERALE /Ti
(Dott. Tommaso A. STALLONE) /

24 GIU. 2020
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line sul 
sito web di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dal___ 24 Giti, 707(1_ _

L’INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE IL FUNZIONARIO AMM.VO AA.GG
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