MODULO DA COMPILARSI | g 1 4
AL MOMENTO DELL’ASSUNZIONE E CON CADENZA ANNUALE \),&J

a tutti dirigenti. (intern: * e

Lllll‘ L|Ii‘lg:LI't-II, (interni ed esterni, autonomi o subordinati) comunque denominati, i

titolari di incarico anche dirigenziale (I° e 11° Livello, Area Medica, Qanitaria, 1ecnica,
Amministrativa, Professionale)

d

ivi comprest |

l sottoscritto/a D@\Jm\_l ( Ko WS titolare di

‘ | | i A T T R e SRAER AR e s niaete s et e ‘.\r".a.'lm --------------------- ] _

Mc’ﬁl?fﬁ.ﬁ/lﬁ‘fpﬁgmu SR WALD conferito  con  deliberazione _dgl  n. Z?’Z’ del
............ L. .presso I'Unita Operativa di s S 2 4 ?,MAUWL@C}* CA

- ﬁa‘.ln 1l D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, artt. 20 e 21:
- visto 1l D.P.R. n. 445 del 28.12.2000. art. 76

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 0 uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del
D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

. I”insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs.
06.04.2013, n. 39.

- di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013. i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato/a che, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’IRCCS nella Sezione Amministrazione Trasparente

unitamente al proprio curriculum vitae.

- di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle
cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al decreto legislativo 39/2013.

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013. n.39.

[n particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:
{ di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti
dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013):
di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di
diritto privato in controllo pubblicm' regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o
finanziamento del Servizio Sanitario regionale (artt. 4 ¢ 5 D.Lgs. 39/2013):;
di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;
e. ai fini delle cause di incompatibilita:
Rc; non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9. comma | e comma 2, del D.Lgs.39ﬁ20|33;
& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013:
e cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013:

£ di non trovarsi nel ibilita di cui all
E;t di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;

| Gecondo la definizione riportata nc[l'art.l,* comma 2' Iull:d}: per m:n_ti di diriu{l} pr?vam Fe;gulﬂli_ 0 ﬁnﬂqiialin Si inlﬂlld{:'mﬂ h:+ :c.m:if:m ¢
gli altri enti di diritto privato, anche privi di pu.-:r:_mnﬁahla‘l giuridica, nel cﬂnfru-nl: fiEJ quaI} I'amministrazione che conferisce lincarico:
l) svolga funzioni di regolazione dell'attivita prﬁmclpalc che ::f:mmp::_ur_t:nf].‘ Elﬂl::hL attraverso il rtlam:tm d} autorizzazioni o concessioni,
di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione: 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale: 3)

‘esercizio continuativo ALed : , ) e ‘ , . itale.
I'e i convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico ¢ di concessione di beni

finanzi le attivita attraverso rappo

blici. vntt i A e : - ,
l:;h ondo la definizione riportata nell'art. 1, comma 2 lett.c), per «entl di diritto privato in controllo pubblico» si intendono le societa
"' Sec ' .

li altri enti di diritto privato che esercitano funzioni amminislrativt:'. attivitd di produzione di beni ¢ servizi a favore delle
i ‘r'll cazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dellarticolo 2359 c.c. da parte di
uml’ﬂ!"!h[ '.-iﬂﬂi Euhbliﬂh'«-' oppure gli enti nei quali siano riconosciutl alle pubbliche amministrazioni, anche assenza di una
amministraz ,

: o : : ici o dei onenti degli organi.
partecipazionc 2zionaria, poteri di nomina del vertict o dei compon ._f.- E ______
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EY di non trovarsi +
si nelle ¢ ~ R tgs_y g \ : 10/ 3
ol ause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs. 39/2015.

3 d . . .
di avere riportato le seguenti condanne penali:

O che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D-LES 8

. - - - . "3
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti

" Norma di riferimento

Ii CARICA/INCARICO RICOPERTO itk Yo s 013
| _ _ L de L LML

|

| :

| |
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‘ |

QO che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

L] - v F " ® 0 . . - . i . . - - . i ¥ . ' :
(*) vanno elencati sia gli incarichi ¢ le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina ¢/0

conferimento e della data di scadenza ¢/o cessazione

-

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
deld leo.vo 39/2013

. di impegnarsi a rimuovere tali cause di incferibilita/incompatibilita ai sensi e per gli effetti di quanto

disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.139/2013 e s.m.1.
Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003: 11 sottoscritto dichiara di essere

informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente dichiarazione per le
finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

ualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a

[l sottoscritto si impegna a presentare ann
del contenuto della presente rendendo se del caso una

comunicare tempestivamente eventuali variazioni
nuova dichiarazione sostitutiva.

[Luogo e data FIRMA DELL INTERESSATO

SI ALLEGA DOCUMENTO DI IDENTITA VALIDO

slativo 196/2003, articolo 13:

Informativa ai sensi del decreto legi 0
sivamente per le finalita connesse alla procedura per cui sono raccolti;

- i dati forniti verranno trattati esclu | ‘
_ il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo /0 informatico:

_ il conferimento dei dati € obbligatorio per dar corso alla procedura:

- titolare del trattamento € I'IRCCS Giovanni Paolo 11 di Bari;_ *
- responsabile del trattamento € il dirigente della struttura destinataria della presente dichiarazione:

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7

del d.lgs.196/2003.

ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina ¢ 0 confenmento ¢

3 vanno elencati sia gli incarichi e le cariche
della data di scadenza ¢/0 cessazione
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