PTFP IRCCS "Giovanni Paolo 11" 2020/2022 _ DIRIGENTI MEDICI per singola Disciplina

Allegato

Fabbisogno strutturale

Fabbisogno strutturale P
Cod. L.O, Denominazione Unita Operativa (Disciplina) PTEP IRCCS _q._.wmv IRCCS mmvwmm_vm_.wmﬂo_ﬂﬂm_w:_ﬁ_m ~o~” m\””_NmMMﬂM.M__”u_m
2020 2021 2022 approvabile

108 Cardiclogia
150 Unita coronarica nell'ambito della Cardiologia 6
205 Emodinamica {come unita semplice nell'ambito della Cardiclogia} & 6 6
216 Servizio cardiologico
109 Chirurgia generale 18 18 7 5
112 Chirurgia plastica 8 9 9 3
113 Chirurgia toracica 9 9 P 5
118 Ematologia 11 11 1 m
137 Ostetricia e Ginecologia 4 4 65 o5
138 Otorinolaringolatria 5 5 5 w
143 Urologia 3 3 2 2
149 Terapla intensiva
310 Sale operatorie 17 17 19 19
301 Altre degenze intensive a supporto
207 Genetica medica 1 1 1 "
164 .
314 Oncologia 33 33 15 36
203 Anatomia patologica 18 18 0 %
208 Laboratorio d'analisi 2 2 3 ~
WMN Radiologia 18 18 7 7n
270 Radioterapia 9 9 9 p
512 Direzione sanitaria di presidio 4 4 2 2

- Igiene 4 F 3 2




| PTEP IRCCS "Giovanni Paolo 11" 2020/2022 _ INFERMIERI-PERSONALE OSTETRICO-0SS

Fabbisogno Fabbisogno Fabbisogno Fabbisogno FTE
Profilo professionale strutturale PTFP strutturale PTFP strutturale PTFP 20202022 strutturale
IRCCS IRCCS IRCCS .
2020 2021 2022 approvabife
Infermieri 262 262 252 262
Personale ostetrico 0 0 0 /
0SS a6 69 63 69
PTEP IRCCS " Giovanni Paolo 11" 2020/2022 _ RESTANTE PERSONALE
Fabhisogno strutturale | Fabbisogno strutturale | Fabbisogno strutturale Fabbisogno FTE
Profilo professionale PTFP IRCCS PTFP IRCCS PTFP IRCCS 2020/2022 strutturale
2020 2021 2022 approvabile
Dirigente sanitario 24 24 25 25
Dirigente professionale 3 3 6 6
Dirigente amministrativo* 4 4 6 Cfr. nota in calce
Personale amministrativo* 60 62 60 Cfr. nota in calce
Personale della Riabilitazione 1 1 2 2
Persenale tecnico sanitario 85 85 80 85
Personale ausiliario 6 6 6 6
Personale tecnico 20 22 22 22

* i sensi della DGR n. 2452 del 30/12/2019 il fabbisogno di personale amministrativo (comparto + dirigenza) deve rientrare nel 10%dell'intera consistenza di personale in

servizio presso I'\RCCS.
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