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Area Gestione Risorse Umane

DELEGAZIONE TRATTANTE DIRIGENZA Medica- AREA SANITA’

Il giorno 3 del mese di agosto dell'anno 2022 alle ore 1545, si é tenuto Fincontro di
contrattazione integrativa aziendale tra

La delegazione di Parte Pubblica, nelle persone dj:
Direttore Generale (Alessandro Dejle De nne)
Direttore Amministrativo (Filome @
Direttore Sanitario (Pietro Milella)
Direttore Area GRU (Donato Madaro)
Segretario verbalizzante (Stefania Volpe)

La delégézione di Parte sindacaJ?eile persone di:
Fassid Sinafo: Patrizia Nardulli i '

Fassid SNR: Patrizia Nardulli per delega %@f’

La riunione inizia alle 15.45. Si da atto che alla delegazione odierna le sigle validamente
rappresentate tra quelle convocate sono soitanto due (Fassid Sinafo con delega di Fassif SNR); al
contempo si prende atto dell’assenza della quasi totalita delle sigle, se pure validamente convocate,
le quali hanno fatto pervenire comunicazione di indisponibilita (per ferie, riposo biologico o servizio)
a partecipare alla odierna seduta, senza tuttavia, comunicare alcuna delega in favore di altri soggetti.
La Parte pubblica fa rilevare che [a convocazione é avvenuta con la medesima modalita e con i

medesimi punti all’odg. Si ritiene pertanto di potere procedere ugualmente con ia discussione degli
stessi.

1. RESIDUI FONDI CONTRATTUALI ANNO 2021.
E’ allegato al presente verbale il report riepilogativo dei residui, gia inviato alle 00.SS.
convocate. Le Parti concordano di destinare al fondo per la retribuzione di risultato, ai sensi
dell'art. 95 comma 8 de! CCNL 15.12.2019, le risorse residue del fondo ex art. 94, paria €
139.178,04 e le risorse residue del fondo ex art 96, pari a € 142.426,27 .

UTILIZZO FOND! CONTRATTUALI ANNO 2022,
Le Parti concordano di destinare le risorse dei fondi contrattuali anno 2022 di cui alla

deliberazione n.161 del 06.05.2022 per il finanziamento degli istituti indicati agli art.94-95-96
del CCNL 19.12.2019.

Il contenuto dei punti 1. e 2. costituisce Accordo di Contrattazione Integrativa, che sara trasmesso
al Collegio Sindacale per la certificazione prevista dall’art. 40-bis, comma 1, D.Igs. n. 165/2001 e
s.m.i., e la sua efficacia & subordinata allacquisizione di detta certificazione.
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Area Gestione Risorse Umane

3. MODALITA’ DI FRUIZIONE DEL SERVIZIO MENSA

I DG ritiene sia indispensabile rivedere gli orari di servizio, includendo la giornata del sabato
per migliorare I'organizzazione dell’offerta sanitaria, incrementare I'erogazione dei servizi e
ridurre le liste d’attesa, anche il considerazione del ruolo di hub regionale della Rete
Oncologica Pugliese. Le 00.SS. presenti condividono pienamente. Per quanto riguarda gli
orari di apertura della mensa, attualmente dalle ore 13 alle ore 15, nei gg feriali dal lunedi al
venerdi, sara valutato con la ditta fornitrice il costo aggiuntivo per I'ampliamento dei
suddetti orari di apertura e chiusura, cosi come richiesto dalle 00.SS. Verra chiesto alla Ditta
fornitrice di presentare apposito preventivo di spesa per |'erogazione di un cestino e, in
alternativa, I'apertura della mensa anche di sabato, domenica e festivi. Inoltre si concorda di
) procedere all'istituzione di un tavolo tecnico per la regolamentazione dell’orario di servizio.

4. PIANO ANNUALE DELLA PRONTA DISPONIBILITA’
Le Parti concordano di approvare il piano annuale della pd dei dirigenti Area Sanita allegato
al presente Accordo.

5. POLA
Le 00.5S. approvano il documento trasmesso alle 00.SS. in sede di convocazione.

6. VARIE ED EVENTUALI
Le sigle presenti chiedono al’Amm.ne che, nel pill breve tempo possibile, venga attivato
I’accesso al portale del dipendente anche dalle postazioni esterne all’Istituto.

La seduta si conclude alle ore 16.30.

La delegazione di Parte Pubblica, nelle persone di;

Direttore Generale (Alessandro Delle Donne)

Direttore Amministrativo (Filomena F ato)

Direttore Sanitario (Pietro Milella)

Direttore Area GRU (Donato Madaro) i ,6
Segretario verbalizzante (Stefania Volp

La delegazione di Parte sindac,alfjelle persone di:
Fassid Sinafo: Patrizia Nardulli

Fassid SNR: Patrizia Nardulli per delega - () MLMQQ/\
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FOND! ANNO 2021 DIRIGENZA AREA SANITA'
DIRIGENZA AREA SANITA' (CCNL 19/12/2019) FONDO 2021 SPESA *RISPARMI L 133/2008 RESIDUI
Fondo ex art. 94 per la retribuzione degli incarichi 3.016.030,93 2.876.852,89 139.178,04
Fondo ex art.96 condizioni di lavoro 540.385,90 397.959,63) 142.426,27
Fondo ex art. 95 per la retribuzione di risultato 103.030,04 3.696,08 99.333,96
TOTALE RESIDUI FONDI DIRIGENZA SANITARIA 2021 3.659.445,87 3.274.812,52 3.696,08 380.938,27

* recuperi ex lege 133/2008
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"’ TURNO ATTUALE NUOVAPROPOSTA |
DIREZIONE SANTTARIA 2 notwurni 1
invoriata
B fesdv
DIPARTIMENTO L.0.C/SERVIT
. j 22 nottwrnt
OIPARTIMENTO DI STAFF SCFarmaclae UM2.CA Invaraa
8 fesdv!
N 22 notturn
DIPARTIMENTO DELLA GESTIONE SC Ates Tecnlca e Serviz! Informatid Invariata
. 8 fostivt
i , 22 nottural
. 3¢ Cdrurgta Senente 3¢ (ndifaa Oncolog’es
. 8 festivl .
22 nf = B festivi
. 22 noftural
430 Glascologla Oncologlea Qinlcleeata ur
. B festivl
22 notturnt
1ot o' g ova § COAL S Caniis Mel o Pl Invarlass
* 8 festvl
’ 22 notturn!
SC Anestesla Rlanimarione ¢ TIPO Invarasa
8 festM
22 natsuerd
DIPARTIMENTO AREA CHIRURGICA £ Cxiryrgts Geran's 83 rRIE0 Senolag'sa Invarza
8 festiv
C T 22notturad
$C Ch'rurgla Plastica e RicostruTiva
8 fostivl
Invarlata
44 dlurno fertale [14-20)
44 potrao fedale {2008}
SC Chlrurgia Toracics
16 dturno festivo (05-20)
- lnvastata
N 16 notturno festvo (20-08)
[
22 notturni
$30 Urologls tavariuta
B festivi
. 22 notturmt
$C Oncologla interventistica tnvardata
8 festiv]
22 notturnd
Sata AngloCT tnvarlaty
DIPARTIMENTO B] SIASROSE ETERAMA PER IMMATEYL 8 festivl
&5D Radiologia Diagnastica 22 nottum! Invadata
22 nottuml
SC Anatamla Patologies 4 ¢lurna festiva tavadata
8 natteme festivo
1]
DIPARTIVENTO DEI SEQVIT! 50 patotogh Ciinlca 22 nottury javattass
: 8 festm
. 22 novuenl
$5D Cardlelogla nvardata
B fastivi
22 nottuml
tnvartata
. tologla
SCEmal \ L @ fostivt .
DIPARTIMENTQ AREA MEDICA
] §C Onzalogla Medica 22 nottural tvadata
$5D DncelogtatAad’ea parla Patslogla Toracks festvl
N TOT. 668 TOT.638
f Differeraa df ¥D 30 almese, per un totsle 1360 0 si'enno
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