
ISTITUTO TUMORI “GIOVANNI PAOLO II°"

:ISI'ITUTO DI RICOVERO E CURA A CARA'ITERE SCIENTIFICO

Viale Orazio Flacèo, 65 - 70124 BARI

Deliberazione del Direttore Generale

n.… del registro

OGGETTO: Rideterminazione fondi contrattuali anno 2017 delle Aree della Dirigenza Medica, della
Dirigenza Sanitaria, della Dirigenza PTA e del Comparto.

‘

L‘anno 2017, il giorno OTI/0 del diese di À{O(6Hfèfi-E ’ 'in Bari, nella sede dell’Istituto
Timori “Giovanni Paolo II” di Bari, già Ospedale Oncologico,

IL DIRETTOREGENERALE

Visto il D. Lgs. 30.12.1992 11. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il D. Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 del
23.062005; '

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.1308 del 26.06.2012;
‘

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifican. 06 de128.01.2016;
sulla base della proposta della Direzione Strategica e dell’istruttoria del]Area Gestione Risorse Umane;

HA ADOTTATO

Il seguente prowedimento

Premesso: ‘

- che con deliberazione n. 48 del 1002.2017 1‘Istituto ha costituito i fondi contrattuali del personale dell’Area
del Comparto, in via definì .“ per l’anno 2016 e provvisoria per l’anno 2017, per le motivazioni esposte nel
suddetto provvedimento cui si rinvia, coni seguenti importi:

FONDIDEFINITIVI20Ì6 E PROVVISORIANNO 2017

Fondo ex art 7- Lavoro suaordjnario e»particolari condizioni
(art. 7CCNL 31.72009) 432583!“
Fondo ex art 8 produttività collettiva (art. 8 CCNL
31.72009) 325.693,48

Fondo ex art. 9 Fasce retributive, posizioni organizzative (art.
9 CCNL 31.7.2009) 106325 196

‘

' Totale 1.821.62890 . ,

- con deliberazione n.315 del 05.06.2017 1Istituto ha costituito altresì1 fondi contrattuali delle Aree della
î

Dirigenza Medica e della Dirigenza SPTA in via definitiva per l’anno 2016 e prowisoriaper l’anno 2017, per
‘

le motivazioni esposte nel suddetto provvedimento cui si rinvia, con gli importi di seguito riportati:



FONDI AREA DIRIGENZAMEDICA
ANNO 201 7

FONDI ANNO 2016 (PROVVISORI)
Retribuzione di posizione (an. 9) 1.794.759,01 1.807.464,19

Particolari condizioni (art. 10) 325.620,00 325.620,00 '

Retribuzione risultato (art. 11) 75.849,00 75.849,00
Fondo qualità 4.662,00 4,662.00
TOTALE 2.200.890,01 2.213.595,19

FONDIAREA—DIRIGENZÀÈPTA

ANNO 2017FONDI ANNO 2016 (PROVVISORI)

R?È""“Z‘°“° d.‘ P‘?51Z‘°ne (““' 9) 134.639,21 134.727 59Dirigenza Sanitaria 1

Retribuzione di posizione (art. 9)
Dirigenza PTA

111.611,83 123.403,23

Particolari condizioni (att. 10) , 26.764,39 26.764,39
Retribuzione risultato (art. 11) 57.927,94 57.927,94,
Fondo qualità 1.183,63 1.183,63
TOTALE 332.127,00 344.006,78

Vista la deliberazione della Giunta regionale 22 giugno 2016, n. 895, con la quale la Regione Puglia ha disposto quanto
segue:
"I. di trasferire dallaASL di Bari all’IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, a invarianza di posti letto
totali regionali, le seguenti funzioni e le relative Unità operative assistenziali:

- Servizio diAnatomia Patologica dellOspedale "San Paolo ” di Bari;

' Unità Operativa di Chirurgia Toracica dell‘Ospedale “SanPaolo " diBari (17.1.16)
- Servizio di Oncologia medica dellOspedale ’Di Venere“;

' Servizio di Oncologia medica del!Ospedale "SanPaolo' (UD. non trasferita);
2. di stabilire che il trasferimento delle suddette strutture dalla Asl di.Bari all ’IRCCS Istituto Tumori di Bari, di cui al
presenteprovvedimento, salvo verifica del rispetto di quanto con le deliberazioni di GR n. [388/20] I e ri 3008/2012.
Conseguentemente i Direttori generali della ASL di Bari e dell ’IRCCS "Giovanni Paolo II” di Bari procedono
all 'adoziane dei relativi provvedimenti di modifica dell ’assetto organizzativo, dandone comunicazione al competente ,

Dipartimento;
3. di trasferirenel contempo iposti previsti in dotazione organica nelle suddette Strutture cosi come rideterminati dalla
Asl di Bari con deliberazione n. 12515 del 6. 72012 (modificata con deliberazione n. 1843 del 29.10.2012); ,

4. di stabilire che i posti in detrazione alla ASL di Bari vengano incrementati alla dotazione organica dell 'IRCCS
Istituto Tumori "Giovanni Paolo II” di Bari; » ,

5. di stabilire, conseguentemente, che alfine del rispetto dei limiti di spesa a livello regionaledi cui all’art. 2, comma
71 della legge 191/2009, la spesa delpersonale e relativi fondi contrattuali della Asl di Bari siano ridotti nella misura
corrispondente alpersonale che optaper il trasferimento presso l’IRCCSIstituto Tumori "Giovanni Paolo II " di Bari;
6. di stabilire che la spesa del personale e relativi fondi contrattuali dell IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo Il" di
Bari siano incrementat1 in misura corrispondente alpersonaleche si trasferisce;
7. di stabilire che i Direttori Generali dell ‘Azienda e dell 'Istttuto provvedano ad attivare le procedurefinalizzate al
trasferimento volontario presso I ’]RCCS Istituto Tumori G“iovanni Paolo II’ di Bari dei Dzrigenti Medici, CPS -Infermieri e del personale sanitario incardinato nelle predette Strutture della ASL di’Bari, previa informativa alle
OO.SS.
& ess. omissis;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 507 del 01.09.2017 riguardante il trasferimento di n. 49 dipendenti (n…

27 Dirigenti Medici e n. 22 personale Comparto) dalla ASL di Ban' all’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, con
decorrenza dal 1° settembre 2017, in esecuzione della soprecitataDGR. n… 895/2016;

Visto l‘art 40 e ss. del D Lgs. 30. 03.2001, n. 165 e sm.i ed111 particolare il comma 3--bis, primo periodo di seguito
riportato:



" 3»bis. Le pubbliche amministrazioni attivano autonomi livelli di conizatfaziane collettiva integrativa, nel rispetto
dell’arricalo 7, comma 5, e dei vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione IZÌIÌIWIIE epluriennale di
ciascuno amministrazione”;

Considerato:
- che in merito alla quantificazione dei fondi contrattuali per il periodo 2001-201 1, il Nucleo Ispettivo

Regionale, nella relazione conclusiva redatta in data 31.03.2014, acquisita al prot. n. 6800 del 01042014, ha
rappresentato che "] ’Istituta dovrà procedere ad una immediata revisione dei fizndi contrattuali e ove
necessario ad avviare ilprocedimento finalizzato alla verifica degli effetti determinatisi a seguito di contratti
integrativi aziendali da dichiamrsi nulli ”;

- che anche le Organizzazioni Sindacali, con ripetute note ,
in atti di questo Istituto — hanno segnalato

incongruenze nei fondi costituiti dal 2000 al 2012;
- che, a seguito delle criticità emerse dalla verifica delle deliberazioni n. 66, 67 e 68 del 17.02.2012 riguardanti

la revisione dei fondi contrattuali per il periodo 2002-20l0, l’Istituto ha affidato alla ISSOS Servizi S.r.l., con
deliberazione n. 180 del 30.03.2017, il servizio per la rideterminazione dei fondi contrattuali, ancorché virtuale
dal 1995, ai fini della necessaria attualizzazione e del calcolo puntuale dei]fondi relativi all‘anno 2017, dies a
quo da considerare per il rigoroso rispetto dei vincoli di bilancio previsti dal sopracitato art. 40 del D. Lgs.
165/2001 e s.m.i.; ‘

- la ISSOS Servizi S.r.l., con nota de121.09.2017 acquisita al prot. n. 15232 del 25.092017, ha completato e
‘

trasmesso a questo Istituto il lavoro di rideterminazione dei fondi che si compone dei seguenti tomi:
- relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Comparto";

allegati alla relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Comparto”;
relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area DirigenzaMedica"' ’

relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Dirigenm SPTA";
allegati alle relazione tecniche “Aree della Dirigenza Medica e della Dirigenza SPTA”;

Accertato che nel "ParagrafoD” e nelle “Conclusioni” della relazione tecnica relativa all’Area della Dirigenza SPTA
non sono riportate le Somme relative al fondo unico di risultato 2017 determinato in via provvisoria con deliberazione n.
315 del 05.06.2017, che contiontate con gli importi riealcolati nella predetta relazione tecnica generano la seguente
differenza di spesa annua:

Fondo risultato 2017 Fondo unico deliberato Fondi distinti ricalcolati Differenza annua
Dirigenza Sanitaria 59.111,57 32.392,82 19.201,21
Dirigenza SPTA 45.919,96

78.312,78

Dato atto che i fondi della retribuzione di risultato della Dirigenza SPTA ricalcolati dall’anno 2017 sono stati distinti
per l’Area Sanitaria e per l‘Area FTA, atteso che il “Contratto Collettiva Nazionale Quadro per la definizione dei
Compa-ti e delle relative Aree dirigenziali per il triennio 2016-2018”, sottoscritto il 13072016, prevede al comma 3
dell’art. 7 rubrieato ”Aree dirigenziali" la confluenza dei dirigenti annninistrat-ivi, tecnici e professionali delle
amministrazioni del comparto Sanità nella autonoma Area di contrattazione collettiva delle Funzioni Locali di cui
all‘arL 7, comma 13 lettera B) del predetto CCNQ;

Ritenuto: ' .

- di prendere ano delle summenzionate relazioni tecniche e degli allegati predisposti dalla ISSOS Servizi S.r.l.,
agli atti della Direzione Strategica e dell’Area Gestione Risorse Umane, e di approvare i “Paragrafi D:
Confronto tra gli importi ricalcolati e quelli dalibemti” e le "Conclusioni " delle relazioni tecniche di che
trattasi, allegati come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (All. 1, 2 e 3);

- di dare atto che le differenze annue riportate nell’allegato 3 sono incrementate dell’importo di € 19.201,21
relativo alla renibuzione di risultato della Dirigenza Sanitaria e della Dirigenza PTA ricalcolata per l’anno
2017;

- di dare atto altresì che i fondi relativi all’anno 2017, rideterrninati con il presente provvedimento, saranno
incrementati in misura corrispondente al personale trasferito dalla ASL di Bari con decorrenza dal 1° settembre
2017, e che i relativi importi sono in via di definizione con la predetta Azienda;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA
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Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1)

2)

3)

4)‘

5)

6)

di prendere atto della rideterminazione dei fondi contrattuali effettuata dalla ISSOS Servizi S.r.l. che si
compone dei segmenti tomi:

. relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Comparto”;
- allegati alla’relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Comparto”;

. relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Dirigenza Medica”;
— relazione tecnica “Determinazione fondi contrattuali Area Dirigenza SPTA“;
- allegati alle relazione tecniche “Aree della Dirigenza Medica e Dirigenza SPTA”;

di approvare i “Paragrafi D: Confronto tra gli importi ricalcolati e quelli deliberati anno 2017" e le
“Conclusioni” delle relazioni tecniche di che nattasi, allegati come parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento(All. !, 2 e 3);

di dare atto che le differenze annue riportate nel] allegato 3 sono incrementate del] importo di € 19.201,21
relativo alla retribuzione di risultAto della Dirigenza Sanitaria e della Dirigenza PTA ricalcolata per l’anno
2017;

di dare atto altresì che l’importo complessivo di € 597.645,06 per l’incremento dei fondi connattuali relativi
all’anno 2017, come di seguito specificati, trova imputazione sul bilancio 2017:

FONDI2017 Dilîerenza annua
Comparto € 243 .2 16,77
Dirigenza Medica € 236.456,48
Dirigenza SPTA ' € 98.770,60
Risultato Dirigenza SPTA € 19.201,21

Totale € 597.645,06

di dare atto altresì che i fondi relativi all‘anno 2017, rideterminati con il presente provvedimento, saranno
incrementati in misura corrispondente al personale trasferito dalla ASL di Bari con decorrenza dal 1° settembre
2017, e che i relativi importi sono in via di definizione con la predetta Azienda;

di trasmettere il presente prowedimento al Collegio Sindacale per il controllo previsto ai sensi dell’art. 40-bis
del D. Lgs. 165/2001 e sn: i. ed alle Organizzazione Sindacali della Dirigenza Medica, della Dirigenza SPTA
del Comparto nonché alla RSU, ai sensi dell art. 6 del CCNL 8 giugno 2000 delle Aree della Dirigenza e
dell’art. 6 del CCNL 7 aprile 1999 delpersonale del comparto

La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al Collegio Sindacale.



Letto, approvata e sottoscritto

0 AZIENDALE11 DIRET%RÉSANI
Dr. essundr

IL DIRETTORE GENE LE
Dr.(ÎÌ:An/ro in DEL

Per copia conforme all‘originale per uso amministrativo composta da n. pagine e n. fogli.

IL SEGRETARIO

Bari,

ANNOTAZIONI CONTABILI

Il Dirigente

ATTESTAZIONEDI AWENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presenteprovvedimento è stato pubblicato sul sito web dell’IstitutoTumori

da] -
9 nov. 2017

al {e

-
Mov. zm;Barl'

Assistant ”all‘/°
sig. Fr L° “'


