DETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI PROVVISORI ANNO 2021 .
IN BASE AL NUMERO DI UNITA' PRESENTI AL 31.12,2020
(Determinato in applicazione dei criteri di cui al parere prot.n.179877/2020
del Ministero dell'Economi a e delle Finanze)
- Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato ed al documento prot. n.20/186/CR4ter/C7
del 22/10/2020 della Conferenza delle Regioni)

DIRIGENZA AREA SANITA' { CCNL 19/12/2019)
{ DIRIGENZA MEDICA, DIRIGENZA SANITARIA E DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE )

ALLEGATOC |

Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 94 CCNL 19/12/2019
FONDQ DEFINITIVO ANNO 2021 - FONDO PROVVISORIO 2022
Fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Medica € 2.469.905,19
Riduzione fondo Dirigenza Medica per rientro ASL Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -€53.318,85
Incremento per trasferimento stabile risorse dal fondo di risultato art. 11 CCNL 06/05/2000 Area IV - Accorda di contrattazione integrativa del 17.07.2019
(delib. 768/2019) €12.000,00
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Medica € 2.428.586,34
Fondoe consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Sanitaria €142.906,54
fincremento per trasferimento stablle risorse dal fondo di risultata art. 10 CCNL 06/05/2000 Area (1 - Accordo di centrattazione integrativa del 17.07.2019
(delib. 768/2019) €4.800,00
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirlgenza Sanitaria € 147.706,54
Totale fondo consolldato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanitd € 2,576.292,88
Personale in Servizio al 31/12/2018 (Dir.Medica: T.I. 137,30 + T.D. 2,01) {Unita equivalenti) 139,31
Personale in Servizio al 31/12/2018 (Dir.Sanitaria; T.l. 16 + T.D. 0,67} {Unita equivalenti) 16,67
Totale fondo consolidato aggregato anno 2018 €2.612,811,73
Totale personale in servizlo al 31.12.2018 (dato aggregato) 155,98
|Rideterminazione Valore Medio pro-caplte aggregato- Anno 2018 €16.750,94
Personale presente nell'anno 2021 Area Sanita {Nr. Mensilita: 2.121,72/12 = 176,81 Unita Equivalenti ) (incluso persanale covid) 176,81
Incremente / Decremento Personale anno 2021 rispetto al 2018 - Area Sanita 20,83
JRiallineamento al valore medio 2018 - art. 11 D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 - Fondo 2021 - Area Sanita €348.922,09]
Incremento pari ad €. 248,30 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015: {n. 86 Medici + 13 Sanltari) — Art, 94 ¢.3 lett. a) €24.581,70
Incremento stabile R.IA, personale cessato dal servizio anno 2019 su base annua - Art. 94 ¢.3 lett. b) €12.343,37
Incremento stabile R.LA. personale cessato dal servizio anno 2020 su base annua - Art. 94 ¢.3 lett. b) € 13.890,89
Incremento per trasferimento stablle risorse dal fondo di risultato {art. 95 CCNL 19.12.2019) dal 1.1.2021 - Accordo di contrattazione integrativa de) €40.000,00
12.11.2021 (delib. 1/2022) !
TOTALE FONDO DEFINITIVO ANNO 2021 €3.016.030,93
Incremento stabile R.LA. personale cessato dal servizio anno 2021 su base annua - Art. 94 ¢.3 lett. b) €27.278,16
Incrementa/Decremento Personale anno 2022 rispetto all'anno 2018 (art. 11 D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019) - RINVIO €0,00
FONDO PROVVISORIO ANNO 2022 € 3.043.309,09
Fondo per la retribuzione di risultato - art. 95 CCNL 19/12/2019
FONDO DEFINITIVO ANNO 2021 - FONDO PROVVISORIO 2022
Fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Medlca €89.830,79
{Riduzione fondo Dirigenza Medica per rientro ASL Barl 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -€ 2.630,55
Decremento per trasferimento stabile risorse 2l fondo di posizione art. 9 CCNL 06/05/2000 Area IV - accordo di C.l. del 17.07.2019 (delib. 768/2019) -€12.000,00
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza medica €75.200,24
Fondo consolidato al 31/12/2018 - Dirigenza Sanitaria €32.392,82
Decremento per trasferimento stabile di risarse al fondo di posizione art, 8 CCNL 06/05/2000 Area |l - accordo di C.I. del 17.07,2019 {delib, 768/2019) -€4.800,00
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria €27.592,82
Totale fonda consolidato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanita €102.793,06
Personale in Servizio al 31/12/2018 ( Dir.Medlca: T.1, 137,30 + T.D. 2,01 } (Unit3 equivalenti) 139,31
Personale in Servizio al 31/12/2018 ( Dir.Sanitaria: T... 16+ T.D. 0,67 ) {Unita equivalenti) 16,67,
Totale fondo consolidato aggregato anno 2018 €122.223,61
Totale personale in servizio a! 31.12.2018 [dato ageregato) 155,98
|Rideterminazione Valore Medio pro-capite aggregato- Anno 2018 € 783,59
Personale presente nell'anno 2021 Area Sanita (Nr. Mensilita: 2.121,72/12 = 176,81 Unita Equivalenti ) {incluso personale covid) 176,81
Incremento / Decremento Personale anno 2021 rispetto al 2018 - Area Sanita 20,83
hRiaIlIneamen!o al valore medio 2018 - art. 11 D.L. n. 35/2019 canvertito con L. n. 6072019 - Fondo 2021 - Area Sanitd €16.322,08,
Incrementa pari ad € 162,50 per ciascun dirigente in servizie al 31/12/2015: (n. 86 Medici + 13 Sanitari) — Art.94 ¢.3 lett, a) € 16.087,50/
Incremento variabile R..A. personale cessato dal servizio anno 2019 - Art. 95, c. 4 [ett. a) - Importo che nen si consolida €9.371,36
Decremento variabile R,1.A. personale cessato da! servizio anno 2019 - Art. 95, ¢. 4 lett. a) - tmparto che non si consclida -£9.371,36
Incremento variabile R.LLA. personale cessato dal servizio anno 2020 - Art. 95, ¢. 4 lett. a) - importo che non si consclida €7.827,40
Decremento per trasferimento stabile risorse al fondo degli incarichi {art. 94 CCNL 19.12.2019) dal 1.1.2021 - Accordo di contrattazione integrativa del -€40.000,00
12.11.2021 {delib. 1/2022) .
TOTALE FONDO DEFINITIVO ANNO 2021 € 103.030,04
Decremento variabile R.l.A. personale cessato dal servizio anno 2020 - Art. 95, ¢. 4 lett. a) - Importo che non si consolida -€7.827,40
Incremento variabile R.[.A. personale cessato dal servizio anno 2021 - Art. 95, c. 4 lett. 2) - Importo che non si consolida €16.436,12
Incremento/Decremento Personale anno 2021 rispetto ali'anno 2018 {art. 11 D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 66/2019) - RINVIO € 0,00
FONDO PROVVISORIO ANNO 2022 €111.638,76




DIRIGENZA AREA SANITA' { CCNL 19/12/2019 )
( DIRIGENZA MEDICA, DIRIGENZA SANITARIA E DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE )

L

ALLEGATOC |

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro - art. 96 CCNL 19/12/2019
FONDO DEFINITIVO ANNO 2021 - FONDO PROVVISORIO 2022

Fondo consolidato a) 31/12/2018 - Dirigenza Medica €427.536,02
Riduzione fondo Dirigenza Medica per rientro ASL Bari 3 dirigenti medici cessati il 31/12/2018 -€2.478,96
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Medica €425.057,06

Fondo consclidato al 31/12/2018 - Dirigenza Sanitaria €22.989,43
Totale fondo consolidato al 31/12/2019 - Dirigenza Sanitaria €22.989,43

Totale fondo consolldato aggregato al 31/12/2019 - Area Sanita € 448.046,49

Personale in Servizio al 31/12/2018 ( Dir.Medica: T.\. 137,30 + T.D. 2,01 } {Unita equivalenti) 139,31
Personale in Servizio al 31/12/2018 { Dir.Sanitaria: T.l. 16 + T.D. 0,67 ) (Unita equivalenti) 16,67,
Totale fondo consolidato aggregato anno 2018 €450,525,45
Totale personale In servizio al 31.12.2018 (dato aggregato) 155,98
fRideterminazione Valore Medio pro-capite aggregato - Anno 2018 €2,888,35
Personale presente nell'anno 2021 Area Sanit3 (Nr. Mensllita: 2.121,72/12 = 176,81 Unita Equivalenti ) {incluso personale covid) 176,81
Incremento / Decremento Personale anno 2021 rispetto al 2018 - Area Sanita 20,83

Riallineamento al valore medio 2018 - art. 11 D.L. n, 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 - Fondo 2021 - Area Sanita €60.164,41 ’

Incremento pari ad € 325,00 per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2015: {n. 86 Medici + 13 Sanitari) — Art, 96, ¢.3 lett. a) €32.175,00
TOTALE FONDO DEFINITIVO ANNO 2021 540.385,90

Incremento/Decremento Personale anno 2021 rispetto ali‘anno 2018 {art. 11 D.L. n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019) - RINVIO 0,00
FONDO PROVVISORIO ANNO 2022 540.385,90




