
 
 

Deliberazione del Direttore Generale 
 

n.   471   del registro 

OGGETTO: Recepimento del Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le Pari 
Opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’Istituto. 

  
 

 

L’anno 2015  il giorno    VENTIQUATTRO     del mese di   AGOSTO  in Bari, nella sede dell’Istituto 

Tumori “ Giovanni Paolo II”, già Ospedale Oncologico,  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni; 

Visto il D.Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 

del 23.6.2005; 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 1308 del 26.06.2012; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 1 del 01.08.2012, 

Sulla base dell’istruttoria della SS Struttura Burocratico Legale,  Affari Generali e Privacy 

 

HA ADOTTATO 

il seguente provvedimento. 

     
 
   Premesso che con deliberazione n.389  del 24.06.2014 questo Istituto ha costituito il “Comitato Unico 

di Garanzia per le Pari Opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (in 
breve CUG), ai sensi dell’art.21 della Legge n.183 del 4.11.2010; 

  
 Richiamata la Direttiva 4 marzo 2011, emanata dal Dipartimento Funzione Pubblica e dal 

Dipartimento per le Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri, (pubblicata sulla G.U. n.134 
dell’11.06.2011) contenente le linee guida sulla composizione, i compiti e le modalità di funzionamento del 
Comitato medesimo; 

 
 Vista la nota del 5.8.2015, acquisita agli atti in pari data  al prot.n.15362 con la quale il Presidente 

CUG dell’Istituto, Dott.ssa Filomena D’Ecclesiis, ha trasmesso il Regolamento per il funzionamento del CUG 
medesimo adottato dai Componenti titolari in data 9.4.2015; 

 

ISTITUTO TUMORI “ Giovanni Paolo II” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 

CARATTERE SCIENTIFICO 

 

 

 

BARI 
Via O.Flacco n. 65 – 70124 Bari 



 
 Ritenuto di recepire  detto Regolamento che viene allegato alla presente deliberazione quale parte 

integrante e sostanziale; 
   
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

 
D  E  L  I  B  E  R  A 

              per le motivazioni espresse in narrativa che qui di seguito si intendono riportate 

1. di recepire il Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), adottato in data 9.4.2015 dai 
Componenti titolari del CUG medesimo, composto di n.14 articoli  e che viene allegato alla presente 
deliberazione quale parte integrante e sostanziale;    

2. di trasmettere il presente atto deliberativo al Presidente del CUG,  Dott.ssa Filomena D’Ecclesiis e per il Suo 
tramite ai Componenti del CUG;  

3. di dare ampia comunicazione al personale dell’Istituto dell’avvenuta adozione del presente Regolamento 
attraverso  la consueta pubblicazione della  presente deliberazione nel sito Web dell’Istituto oltre che sulla 
pagina apposita CUG che sarà aggiornata dal Responsabile  del procedimento delle pubblicazioni on-line, 
Sig.a Genoveffa de Francesco; 

4. di trasmettere la presente deliberazione alla citata Sig.a De Francesco e al Collegio Sindacale. 

 
 

  Il responsabile del procedimento                                                        IL DIRETTORE  AMMINISTRATIVO 
l’Assistente Amministrativo     f.to:  Dott. Umberto Simonetti 
f.to:  dott.ssa Maria Carella 



Letto, approvato e sottoscritto 
 
 
 
 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO              IL DIRETTORE SANITARIO 
      f.to:  Dott. Umberto Simonetti                  f.to: Dott.ssa Maria Pia Trisorio Liuzzi
                 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to:  Prof. Antonio Quaranta 

 
 

 
Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n°  ____ pagine e n° ____ fogli. 
 
 
 

Il Segretario 
 
Bari, ____________________      
 

 
ANNOTAZIONI CONTABILI 

 
 

Il Dirigente 
 
 

 
ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

 
Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” 
 

Dal    25.08.2015 al   in corso 
 
Bari,   25.08.2015   
 

 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
l’Assistente Amministrativo 
f.to: Francesco Lopopolo 

 


















