
VALUTAZIONE RELAZIONE PERFORMANCE ANNO 2017

Numero Valore Valutazione
Progressivo Unità Operativa Esaminate Responsabile assegnato OIV Differenza

1 U.O. Anestesia Rianimazione e Tipo Dott. Giuseppe Caravetta 100 97,75 2,25
2 U.O. Chirurgia Generale ad Indirizzo Oncologico Dott. Michele Simone 100 100,00 0,00
3 U.O. Ematologia Dott. Attilio Guarini 100 96,50 3,50
4 U.O. OncologiaMedica Dott. Vito Lorusso 100 90,00 10,00

U.O. Otorinol ' ' ' hir ia Cerv'
5

. Maxillo
FacciaîIemgmatna e C urg Ico D" Gaetan°Aehi"e 100 90,00 10,00

6 U.O. Anatomia Patologica Dr. AlfredoZito 100 100,00 0,00
Dr. Cosmo Damiano

7 U.O. Oncologica Interventistica Gadaleta 100 98,25 1,75
8 U.O. Chirurgia Generale ad Indirizzo Senologico Dr. Sergio Diotaiuti 100 100,00 0,00
9 U.O. Cardiologia Dr Stefano Oliva 100 98,75 1,25

10 U.O. Chirurgia Plastica e Ricostruttiva Dr. Cosmo Maurizio Ressa 100 100,00 0,00
11 U.O. Radiologia Diagnostica Dr.ssa Maria Pia Ferretti 100 83,50 16,50
12 U’." o. Endoscopia Digestiva Dr. Francesco Scotto 100 90,00 10,00
13 U.O. GinecologiaOncologicaClinicizzata Dr. Giulio Gargano 100 85,00 15,00
14 ’U.O. Oncologia Sperimentale e Gestione Biobanca Dr. Angelo Virgilio Paradiso 100 100,00 0,00
15 U.O. Patologia Clinica Dr.ssa Ines Abbate 100 100,00 0,00
16 U.O. Radiodiagnostica Senologica Dr.ssa Rosalba Dentamaro 100 80,33 19,67

17 U.O. Radioterapia Oncologica Dr. Marco Lioce 100 100,00 0,00
18 U.O. Fisica Sanitaria Dr. Vittorio Didonna 100. 99,50 0,50
19 U.O. Farmacia e UMaCA Dr.ssa Patrizia Nardulli 100 94,75 5,25

20 U.O. Clinical Risk Management e Formazione Dr. Aldo Nigro 100 87,25 12,75

21 U.O. Area Gestione Tecnica e Servizi Informatici Ing. Giancarlo Salomone 100 100,00 0,00
22 SC Area Gestione Risorse Finanziarie Dr.ssa Tiziana Dìmatteo 100 100,00 0,00
23 SSD Area Patrimonio Appalti e Contratti Ing. Giancarlo Salomone 100 90,00
24 U.O. S.E. Controllo di Gestione e Qualità Dr. Pietro Milella 100 100,00
25 SSD Servizio delle Professioni Saniatrie Dr. Vincenzo D'Addabbo 100 90,00
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U.O. Oncologia Medica per la presa in carico , .

25 globale del paziente oncologico
Dr. Gennaro Palmmttr

100 97,00 300
SC Struttura Burocratico Legale, Privacy e Affari

27 Genera“ AW. Maria Grimaldi 100 100,00 0,00
28 U.O. Area Gestione Risorse Umane Dott. Donato Madam 100 95,00 5,00
29 U.O. Chirurgia Toracica Dr. Paolo Sardelli 100 93,50 6,50

30 SSD Endoscopia Bronchiale Dr. Marco Luigi Cisternino 100 97,75 2,25

31 SSD Urologia / Dr. Gianfranco Giocoli Nacci 100 90,00 10,00
32 SSD DiagnosticaMolecolare e Farmacogenetica Dr.ssa Stefania Tommasi 100 96,20 3,80
33 U.O. Oncologia Medica perla Patologia Toracica Dr. Domenico Galetta 100 100,00 0,00

Totale
complessivo 3.300 3.141,03 158,97

Numero Valore Valutazione
Progressivo Dipartimento Responsabile assegnato OIV Differenza

1 Dipartimento di Staff Dr. Pietro Milella 100 100,00 0,00
2 Dipartimento della Gestione ing. Giancarlo Salomone 100 97,50 2,50

3 Dipartimento Area Chirurgica Dr. Paolo Sardelli 100 100,00 0,00
Dr. Cosm‘o Damiano

4 Dipartimento di Diagnosi e Terapia per Immagini Gadaleta 100 82,50 17,50
5 Dipartimento dei Servizi Dr. Alfredo Zito 100 100,00 0,00

Dipartimento Area Medica Dr. Attilio Guarini 100 77,50
600 557,50


