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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.363 del registro

OGGETTO: Nomina Collegio Sindacale dell'Istituto Tumori “Giovanni Paolo II" di Bari.

L'anno 2022, il giorno DU € del mese di A&ÒSTD in Bari, nella sede dell’istituto Tumori ”Giovanni
Paolo Il" di Bari,

\/

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il D.Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270
del 23.6.2005;
Vista la DGR n. 1263 del 07.08.2020 di nomina del CIV e successiva rettifica con DGR n. 1562 del
17.09.2020;
Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.2073 del 06.12.2021 ed il D.P.G.R. n. 34 de109.02.2022;

sulla base dell'istruttoria e su proposta del Direttore dell’Area Struttura Burocratico Legale, Privacy e Affari
Generali, Avv. Maria Grimaldi, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della
normativa regionale e nazionale vigente

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento.

Premesso che:

/

\/

l’art. 3 ter comma 3 del D.Lgs. 502/92, così come modificato dall’art. 1 co. 574 della Legge 190/2014, prevede che
“Il Collegio Sindacale dura in carica tre anni ed è composto da tre membri, di cui uno designato dal Presidente
della Giunta Regionale, uno dal Ministro dell’Economia e delle Finanze e uno dal Ministero della Salute”;
l’art. 10 col della Legge Regione Puglia n. 17/2017 e smi disciplina i Collegi Sindacali degli IRCCS del Servizio
Sanitario Regionale;
con Deliberazione n. 18 del 10.01.2019 l’Istituto aveva preso atto del nominato Collegio Sindacale composto dal
Dott. Ezio Filippo Castoldi, Dott. Donato Madam e Dott. Giuseppe Albanese, rispettivamente designati dal
Presidente della Regione Puglia dal Ministero della Salute e dal Ministero dell’Economia e delle Finanze;
che ad oggi detto Collegio risulta giunto alla sua scadenza naturale, come da citata disposizione normativa;

Considerato che:
\/ in data 24.01.2022 è stato notificato all’Istituto e acquisito in pari data al prot. n. 1671 il Decreto del Presidente

della Regione Puglia n. 8 del 14.01.2022 avente ad oggetto “Trasmissione D.P.G.R. n.8 del 14.01.2022-
Designazione componente regionale in seno al Collegio Sindacale del] ’]RCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo Il di
Bari. Adempimenti conseguenti” ;

detto Decreto presidenziale ha designato il Dott. Ezio Filippo Castoldi quale rappresentante della Regione in seno
al Collegio Sindacale di questo lrccs ed iscritto nel registro dei revisori legali, in ossequio alla normativa di
riferimento;
in data 03.02.2022 è stato notificato all’Istituto e acquisito al prot. n. 2563 il provvedimento con il quale il
Ministero dell’Economia e delle Finanze ha designato il Dott. Giuseppe Albanese, Direttore della Ragioneria

isriiutoo| iiiÉòi/Èiiò E CURA A CARATTERE screuîirl'co-liì. |và oò7iìz7òizò tel. 0805555111777
' ’ ' "

Pagina 1 di 4



!RCCS “GÈO‘JÈÈ'ÈFÉÈ 11330i© iì"

Territoriale dello Stato di Brindisi, quale componente del predetto organo di controllo, nel rispetto di quanto
prescritto dall’art. 10 co. 19 del decreto-legge 06.07.20] I n. 98;

\/ il Ministero della Salute, con comunicazione peo del 28.06.2022 prot. ] 1203- OAB-P acquisita agli atti dell’Istituto
in pari data al prot. n. 14679, ha designato quale suo Rappresentante all’interno del Collegio Sindacale per il

triennio in corso la Dott.ssa Michela Azzone che, in conformità a quanto stabilito dall’art. 3 ter D.Lgs. 502/99,
risulta essere iscritta nel registro dei revisori legali;

Dato atto che:
il nominando Collegio Sindacale risulta, pertanto, così composto:
Dott. Ezio Filippo Castoldi - designato dal Presidente della Regione Puglia;
Dott. Giuseppe Albanese - designato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze;
Dott.ssa Michela Azzone — designata dal Ministero della Salute;

Accertato:/ l’insussistenza di eventuali cause di incompatibilità e/o ineleggibilità da parte dei componenti del nominando
Collegio Sindacale;/ che nessuno dei componenti è stato membro di Collegi Sindacali di Enti 0 Aziende del SSR per più di due
mandati consecutivi, ex art. 28 LR. 4/2010 e ss.mm.ii;

Visto:
\/ l’art. 10, co.5, della LR. 17/2017 s.m.i., secondo il quale ai componenti del Collegio Sindacale compete, ai sensi

dell’art. 3, comma 13, del D.Lgs. 502/1992, un’indennità pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore
Generale dell’Istituto ed al Presidente del Collegio compete una maggiorazione pari al 20 per cento dell’indennità
fissata per gli altri componenti, con oneri a carico del bilancio dell’Istituto ;

I

Tutto ciò premesso,

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

l. di nominare il Collegio Sindacale dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo Il” lrccs di Bari come di seguito:
Dott. Ezio Filippo Castoldi - Rappresentante del Presidente della Regione Puglia;
Dott. Giuseppe Albanese - Rappresentante del Ministero dell’Economia e delle Finanze;
Dott.ssa Michela Azzone - Rappresentante del Ministero della Salute;

2. di attribuire, a decorrere dalla data di insediamento, ai componenti del Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10,

005, della LR. 17/2017 s.m.i. e ai sensi dell’art. 3, comma 13, del D.Lgs. 502/1992, il trattamento economico
annuo lordo, i cui oneri sono a carico del bilancio di questo Istituto, in misura pari al 10% degli emolumenti
del Direttore Generale e al Presidente del Collegio una maggiorazione pari al 20% dell’indennità fissata per
gli altri componenti;

3. di trasmettere copia del presente provvedimento ai singoli componenti del Collegio Sindacale, alla S.C. Area
Gestione Risorse Umane e all’Area Gestione Risorse Finanziarie per gli adempimenti di competenza;

4. di trasmettere, altresì, copia del presente provvedimento al Ministero della Salute, al Ministero dell’Economia
e delle Finanze e al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - Sezione Strategie e

Governo dell’Offerta - Servizio Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR Regione Puglia.

Il Collaboratore amministrativo
Dott.ssa Daniela Scelza Caputoàhgglrirett01‘eSGLQ?b' @@ A .ria Grima
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Letto, approvato e sottoscritto

II Dirett eA
Dott.ssa Fi

'/ irettore Sa itario

II ' ettore enero/e
Avv. ssand oDe/Ie Donne

Con la sottoscrizione delpresente provvedimento, tutti i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e
per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa regionale e
nazionale applicabile e che il provvedimento predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli alti d'ufficio. [ medesimi soggetti
dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale. ex art. 6—bis. I. 241/90, artt. 6, 7 e 13,

c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. [, c. 9, lett. e). [. 190/2012 — quest ’il/timo come recepito, a livello
aziendale dal vigente PTPCT— tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento
indicato in oggetto. così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all ’art. 35-bis, D. L.gs. 165/2001.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato in data odierna sull’Albo Pretorio informatico
dell'Istituto Tumori "Giovanni Paolo Il".

Bari, _ 3 AGU\ 2822
Assistente Amministrativo

#25. Al ;;(Lrofa L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

MaWi)
Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n. pagine e n. fogli.
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L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
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