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Deliberazione del Direttore Generale
n. 24 il: del registro

OGGETTO: Presa d‘atto del giudizio formulato 'dal “C llegio Tecnico costituito per la verifica e' ' valutazione dei risultati raggiunti e delle attiv à professionali svolte dal Dott. Attilio Guarini,
Direttore della Struttura Complessa “Ematologia". Rinnovo dell’incarico.

L’anno 2017, il giorno
OOAÎÎÙfi-Dtcl

del mese' di; Affi/(É in
Bari,‘

nella sede dell'Istituto
Tumori “Giovanni Paolo Il”,

iL DIRETTORE GENERALE

Visto il D Lgs. 30.12.1992, n.502 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il D.Lgs. 16.10.2003, n.288 cosi come modificato dalla sentenza delia Corte Costituzionale n 270 del 23 62005,
Vista la delibera della‘GiuntaRegionale, n.1308 del 26.63.2012.
Vista la delibera del Consigliodi Indirizzo e Verifica n. 6 del 28.01.2016;

Su proposta della Direzione Strategica e sulla base dell’istruttoria dell’Area Gestione Risorse Umane;

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento.

Premesso che:—

,
il Dott. Attilio Guarini. Dirigente Medico a tempo indeterminato di questo Istituto. e titolare di incarico triennale di
Direttore della Struttura Complessa “Ematologia" peril periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2016. giusta deliberazione
n. 131 del 13.03.2014 con la quale e stata disposta la conferma del precedente incarico a seguitodi valutazione
da parte del Collegio Tecnico;

— con deliberazione n. 91 de128.02 2017 si è provveduto a nominare il Collegio Tecnico preposto alla verifica e allavalutazione delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Dott. Attilio Guarini alla scadenza del
suddetto incarico. ai sensi dell’art. 26. comma 2. lett a) del CCNL 03 11.2005 della Dirigenza Medica, i

Visti: —

7 l’art. 15, comma 5 del D Lgs n. 502/1992 e sm. e i. che disciplina la verifica dei dirigenti titolari di incarico di
struttura semplice o complessa al termine dello stesso. prevedendo che alla medesima verifica proweda unCollegio Tecnico nominato dal Direttore Generale“. …

i

e gli artt. 25 e segg. del CCNL 03.11.2005 della Dirigenza Medica che regolamentano la verifica e valutazione dei
{ risultati e delle attività dei dirigenti;
.

,
— l'art. 28, comma 2. lettera a) del CCNL 03.11.2005 della Dirigenza Medica. secondo cui l'esito positivo della

valutazione affidata al Collegio Tecnico ”realizza per il Dirigente di struttura complessa o semplice, alla scadenza
dell'incarico, la condizione per la conferma dell'incarico già assegnato a per il conferimento di altro incarico dellamedesima tipologia di pari a maggior rilievo gestionale ed economico";

Vista la nota prot. n. 5304 del 31.03.2017. indirizzata all’Area Gestione Risorse Umane. con cui la Direzione Strategica
; ha rappresentato quanto segue: "Valutate le esigenze gestionali. e, in particolare. la derivante necessità di consolidare

le funzioni apicali di direzione di SC in un arco temporale di lungo periodo ritenuto necessario per assicurare il pieno
' ’ ' ' Wabe1ellawete;aacxiegicaéwegiooelemerà

, ,
' ' " , . ieoédiparrirîerrte‘leîezire‘

intensrta di alta. ecc. si dispone di predisporre gli atti per il prolungamento deg ricarichi e contratti in essere fino alla
i

durata massima di sette anni. tenendo conto dei limiti di età previsti dalla vigente normativa per la risoluzione del
i

rapporto dilavoro; ‘

Visto l'art. 29. comma 3 del CCNL 8 giugno 2000 della Dirigenza Medica. quadriennio normativo 1998-2001 e parte ‘

economica primo biennio, di seguito riportato: "3. Gli incarichi hanno durata da cinque a sette anni con facoltà di
‘



rinnova per lo stesso periodo 0 per periodo più breve , secondo le procedure di verifica previste dall'art. 31 Nelconferimento degli inoanchi si applica la clausola prevista dall’art. 28, comma 9 ultimo periodo";

Visto l'art. 24, comma 8 del CCNL 3 novembre 2005 della Dirigenza Medica che testualmente recita "8. Con riguardoagli art 28 e 29 del CCNL & giugno 2000, ed a titolo di interpretazione autentica le parti confermano che la durata degliincarichi non può essere inferiore a quella contrattualmente stabilita rispettivamente dei commi 9 e 3 delle medesimenorme. La durata dell'incarico puo' essere più breve solo nei casi in cui venga disposta la revoca anticipata per effettodella valutazione negativa ai sensi e con la procedura de]/jan. 30. Pertanto in [al modo va intesa la dizione "o perperiodo più breve" contenuta nell'art. 29, comma 3 L'incarico — anche se non ne sia scaduta la durata . cessa altresiautomaticamente al compimento del limite massimo di eta’, compresa l’applicazione dell’art. 16 del d lgs. 503 del 1992
e successive modificazioni",

Letto il verbale del Collegio Tecnico riunil0$i in data 03 04.2017 da cui risulta cheil predetto Organismo ha formulato il

giudizio positivo in merito ai risultati raggiunti e alle attività professionali svolte dal Dott. Attilio Guarini‘nell'espletamento dell'incarico triennale di Direttore della Slruttura Complessa “Ematologia" per il periodo dal01 092013 al 31.05 2016:

Ritenuto. per quanto sopra, di:
,— prendere atto del verbale del’03 04 2017 con cui il Collegio Teqni'co ha formulato il giudizio positivo in merito airisultati raggiunti e alle attiwlà professionali svolte dal Dott. Attilio Guarini nell'espletamenlo dell'incarico di

Direttore della Strutlura Complessa “Ematologia" per il periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2016:

, rinnovare al Dott Attilio Guarini l'incarico di Direttore della Slrultura Complessa “Ematologia" a far data dal01 09 2016 fino al 31.08.2023, a norma dell'art. 29 del CCNL 08 062000 e ss.rrim ll. della Dirigenza Medica;

Senlito il parere lavorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario %MU)
D E L | B E R A

Per tutti | motivi espressi in narrativa. che qui si intendono integralmente riportati. di

1) prendere atto del giudizio positivo espresso dal Collegio Tecnico in data 03.04.2017, in merilc ai risullaii raggiuntied alle attivita professionali svolle dal Dott. Attilio Guarini nell’espletarnento dell’incarico di Direttore di SlrutturaComplessa “Ematologia" per il periodo dal 01.09.2013 al 31.08.2016;

, rinnovare al Dott Attilio Guarini l‘incarico di Direttore della Struttura Complessa “Emaloiogia”, a far data dal01 092018 fino 31.08.2023, a norma dell'art. 29 del CCNL 08.08 2000 e ss mm.ii. della Dirigenza Medica.

2) stipulare con il Dott. Attilio Guarini Il contratto individuale di lavoro relativo all’incarico di cui sopra, a norma dell'art.13 del CCNL 08.06 2000 e ss.mm ii. della Dirigenza Medica.

La presente deliberazione sara pubblicata sul silo Web dell’istituto e contestualmente trasmessa al Collegio Sindacale.

il Responsabile del procedimento
CollaboratoreAmministrativo
Dr sa Maria agente€10…

\
Il Direttore

Area Gest' e Risorse Umane
Dr. Madam



Letto, approvato e sottoscritto

I] D STRATIVO Il DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE
Dr. assi Dr. Alessandro SANSONE…

993@@ TZ

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Vita Antonia DE NO

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n. pagine e 11. fogli…

IL SEGRETARIO

Bari.

ANNOTAZIONI CONTABILI

II Dirigente

ATTESTAZIONEDI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimentn è stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Tumori

dal 19 APR. QUI? al

1 9 APR. 2017
Bari,


