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@ ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Viole Orazio Flacco, 65-70124 BARI

Deliberazione del DirettoreGenerale

n.443 del registro

OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale
“Patrimonio, Appalti e Contratti” al Dott. Filippo Tragni, Dirigente amministrativo.

L’anno 2019, il giorno 561 del mese di { éÉÈM[O in Bari, nella sede
dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”,

IL DIRETTOREGENERALE

Visto il D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il D. Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 del
23.06.2005;
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 2165 del 12.12.2017;
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 97 del 23.02.2018;

Su proposta della Direzione Strategica e sulla base dell’istruttoria dell’Area Gestione Risorse Umane

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 496 del 14.09.2016, è stata disposta l’assunzione a tempo
indeterminato del Dott. Filippo Tragni in qualità di Dirigente amministrativo a decorrere dal
1.10.2016;

- con deliberazioni del Direttore Generale n. 481 del 22.08.2017, n. 69 del 30.01.2018 e n. 581 del
17.07.2018 è stato conferito al Dott. Filippo Tragni, Dirigente amministrativo a tempo
indeterminato, l’incarico di responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale “Patrimonio,
Appalti e Contratti”, afferente al Dipartimento della Gestione, in regime di sostituzione, a norma
dell’art. 18 del CCNL 8.06.2000 della Dirigenza SPTA, così come integrato e modificato dall’art.11
del CCNL 3.11.2005, & decorrere dal 1.07.2017 fino al 31.12.2017 e successivamente prorogato fino
al 31.12.2018;

Dato atto che:

con deliberazione del Direttore Generale n. 64 del 25.01.2019, è stata disposta la nomina del Collegio
Tecnico con il compito di procedere alla verifica e valutazione anticipata di 2" istanza delle attività
professionali svolte e dei risultati conseguiti dal suddetto Dirigente;



- con deliberazione del Direttore Generale n. 91 del 4022019, e stata disposta l’approvazione del
verbale redatto dal suddetto Collegio Tecnico in data 1 febbraio 2019, il quale sulla base degli atti
esaminati ha formulato un giudizio positivo relativamente alle attività professionali svolte e ai
risultati conseguiti dal Dott. Filippo Tragni, anche con riferimento ai pregressi incarichi dirigenziali
svolti presso la Asl Bari;

Visto l’art. 28 del CCNL 8 giugno 2000 della Dirigenza SPTA, che stabilisce i criteri e le procedure per
l’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali, ed in particolare i commi 3, 4 e 5 che prevedono anche per
i dirigenti amministrativi il conferimento di incarichi di struttura semplice, dopo cinque anni di anzianità, a
seguito di valutazione positiva da parte del Collegio Tecnico;

Accertato che il Dott. Filippo Tragni ha maturato complessivamente cinque anni di anzianità dirigenziale al
31.12.2018, tenendo conto anche dei pregressi incarichi dirigenziali svolti presso la Asl Bari;

Ritenuto, sulla base del giudizio positivo espresso dal Collegio Tecnico, di conferire al Dott Filippo Tragni
l’incarico triennale di Dirigente Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale di “Patrimonio, Appalti e
Contratti”, con pesatura pari ad 80, per il periodo a decorrere dal 1.02.2019 fino al 31.01.2021;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Il Direttore di Area Dott. Donato Madam sulla base della istruttoria effettuata dalla Dott.ssa Giuseppina Tota, su
proposta della Direzione Strategica, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che l’Atto è legittimo nella
sua regolarità formale e sostanziale;

D E L I E E R A

Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

l) conferire al Dott. Filippo Tragni, Dirigente amministrativo a tempo indeterminato, l’incarico di
Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale di “Patrimonio, Appalti e Contratti” con
pesatura pari a 80 punti;

2) precisare che l’incarico viene conferito con decorrenza dal 1.02.2019 fino al 31.01.2021, ai sensi
dell’art. 28 del CCNL 08.06.2000 della Dirigenza SPTA, per la durata di anni 3 e con facoltà di
rinnovo previa verifica da parte del Collegio Tecnico;

3) dare atto che il trattamento accessorio parte variabile aziendale trova copertura nel fondo contrattuale
di posizione della Dirigenza FTA;

4) incaricare l’Area Gestione Risorse Umane di provvedere alla predisposizione del relativo contratto;

5) pubblicare la presente deliberazione sul sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al
Collegio sindacale.

Il Responsabile del procedimento
Assîstente a inistrativo
ott.ssa Gius,

… .,
Il Direttore‘

Area Gestio Risorse Umane
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Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENE
Dr.Vlîìnton'o DELV O

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n. pagine e n. fogli.

IL SEGRETARIO

Bari,

ANNOTAZIONI CONTABILI

Il Dirigente

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Tumori

dal -
5 FEB- 2…9 al //

B -"
B FEB! 2…9 .

Assistente feminì' ativa
an,

_
Sig. Fran


