
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 
 
 

Art. 20, c. 1, d. lgs. N. 33/2013 
 

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati – anni 2014 - 2015 
- Dirigenza Area IV 

             (Fondo Artt. 11 CCNL 06/05/2010) e CCDI del 24/07/2015                                    €  12.803,52 
- Dirigenza Area III 

(Fondo Artt. 10 CCNL 06/05/2010) e CCDI del 24/07/2015                                    €  22.741,75                  
- Personale no dirigente  

(Fondo Artt. 8 CCNL 31/07/2009) e CCDI del 24/07/2015                                      €  31.850,98 
 

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti – Anno 2014 
- Dirigenza Area IV 

             (Fondo Artt. 11 CCNL 06/05/2010)                                                                              €  12.803,52 
- Dirigenza Area III 

(Fondo Artt. 10 CCNL 06/05/2010)                                                                              €  22.741,75                       
- Personale no dirigente  

(Fondo Artt. 8 CCNL 31/07/2009)                                                                                €  24.482,76 
L’ammontare dei premi effettivamente distribuiti, in relazione all'anno 2015, sarà disponibile a 
seguito del completamento del pertinente procedimento di misurazione e valutazione della 
performance. 
 

 


