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L DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 09 DEL 01/02/2023

OGGETTO: Pubblicazione delle graduatorie definitive di cui all’ “Avviso pubblico, per soli titoli, per
l'assunzione di n. 210 AUTISTI/SOCCORRITORI di ambulanza/automedica e n. 174 SOCCORRITORI tutti nel
sistema di emergenza/urgenza Contratto AIOP — Case di Cura — Personale non medico — rispettivamente
categoria C e categoria B, di cui n. 155 posti con riserva in applicazione della clausola sociale— Immediata
esecutivita.

L'AMMINISTRATORE UNICO

PREMESSO CHE con deliberazione del Direttore Generale, n. 3302/09 é stata costituita la societa
unipersonale in house “Sanitaservice ASL TA s.r.l. Unipersonale”, nel rispetto delle linee guida
indicate con deliberazione della Giunta Regionale n. 2477/2009 e s.m.i. e della normativa vigente;

CONSIDERATO

- Il conferimento dell'incarico di Amministratore Unico pro tempore della Societa in house
Sanitaservice ASL TA s.r.I. Unipersonale ricevuto nell’assemblea ordinaria del 26 gennaio 2023 con
relativa accettazione;

- il D.Lgs. 19/08/2016, n. 175, “Testo unico in materia di societd a partecipazione pubblica”;

- la DGR n. 915/2020 che approva le “Linee Guida in materia di organizzazione e gestione delle
Societa in House delle Aziende ed Enti del SSR”, modificata e integrata con DGR n. 590 del 27
aprile 2022;

- il “Codice di Comportamento” di cui Sanitaservice si & dotata e facilmente reperibile nella pagina
dedicata del sito aziendale;

VISTO

- l'art. 50 del D.Lgs. n. 50/2016 (Clausole sociali del bando di gara e degli avvisi);

- lart. 30, comma 1 e 4 della L.R. n. 4/2010;

- il punto 4 delle “Nuove Linee'guida in materia di rioganizzazione e gestione delle Societa in
house delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale” approvate con DGR n. 951 del 19
giugno 2020;

- le linee guida dell’lANAC n. 13 recanti “La disciplina delle clausole sociali” approvate con
Deliberazione n. 114 del 13 febbraio 2019;

- il”"Regolamento Interno del Reclutamento del personale della Societa Sanitaservice ASL TA srl”
approvato dall’Assemblea dei Soci del 16 gennaio 2020;

- I'“Avviso pubblico, per soli titoli, per I'assunzione di n. 210 AUTISTI/SOCCORRITOR! di
SOCCORRITORI tutti nel sistema emergenza/urgenza Contratto AIOP — Casi di Cura — Personale
non medico — rispettivamente categoria C e categoria B, di cui n. 155 posti con riserva in
applicazione della clausola sociale pubblicato sul sito aziendale in data 28 ottobre 2021;
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- che in data 10/06/2022 é stata pubblicata la determina n. 40 del 10/06/2022 con le n. 4
graduatorie provvisorie distinte per mansione ovvero “Autisti/Soccorritori con clausola sociale”
(All.1), “Soccorritori con clausola sociale” (All.2), “Autisti/Soccorritori no clausola sociale” (All.3)
e “Soccorritori no clausola sociale” (All.4);

VISTA

- la richiesta da parte della Sanitaservice Asl Ta della verifica delle graduatorie
“Autisti/Soccorritori no clausola sociale” (All. 3), alla societa Seletek srl, quale aggiudicataria
dello svolgimento delle procedure di reclutamento del personale di cui all’avviso in parola e
della stesura delle relative graduatorie definitive;

CONSIDERATO CHE

- Lagraduatoria finale & formata secondo I'ordine dei punteggi riportati da ciascun candidato,
con I'osservanza, a parita di punteggio dapprima dell’anzianita di servizio (sia pur da non dipe
ndente) e in caso di ulteriore parita & preferito il candidato di minore eta.

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE la premessa narrativa a fare parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2. DI APPROVARE e contestualmente pubblicare n. 4 Graduatorie, allegate e parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, denominate “Autisti/Soccorritori con clausola sociale”
(All. 1), “Soccorritori con clausola sociale” (All. 2), “Autisti/Soccorritori no clausola sociale” (All.
3) e “Soccorritori no clausola sociale” (All. 4);

3. DI STABILIRE che entro 15 giorni dalla data di pubblicazione delle suddette graduatorie e
possibile presentare eventuali rilievi dei soli errori materiali, solo ed esclusivamente a mezzo
pec, all'indirizzo: sanitaserviceaslta@pec.it;

4. DI PUBBLICARE le graduatorie sul link ufficiale della SANITASERVICE ASL TA
con valore di notifica ad ogni effetto di legge, come previsto dall’Avviso di selezione.
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