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AVVISO 
PER “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE” 

RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO 
PRESSO LE DIVERSE AREE STRUTTURE E PRESIDI, INQUADRATO NEL PROFILO DI 

AUSILIARIO/PULITORE, ASSUNTI AL 1.2.2023 
 
L’Amministratore Unico 
 
 - Richiamato l’art. 29 del CCNL AIOP che prevede che “Il trasferimento del personale in presidi, servizi, uffici 
di una unità produttiva diversa da quella di assegnazione sarà utilizzato dalla Direzione della Struttura in 
relazione alle esigenze di servizio, secondo criteri concordati con la Rappresentanza sindacale di cui all’art. 
77, nel rispetto dell’art. 13 della l. 300/70. L’assegnazione, invece, del personale nell’ambito dei servizi, 
uffici, presidi della Struttura cui originariamente è stato assegnato il dipendente rientra nel potere 
organizzativo della stessa Struttura e non soggetto ai vincoli di cui al comma precedente”. 
 
- Visto altresì il Regolamento per la mobilità interna del personale della Sanitaservice ASL TA che detta le 
linee di indirizzo anche per l’espletamento delle procedure di mobilità volontaria del personale dipendente; 
 
- Confermato che non è considerata mobilità lo spostamento del dipendente all’interno della struttura di 
appartenenza e che per strutture si intendono le Unità Organizzative elementari di assegnazione così come 
definite dalla delibera del DG ASL TA n. 555/2010; 
 
- Considerato che la procedura di mobilità ordinaria non dovrà in alcun modo generare posti vacanti nelle 
strutture di provenienza del personale che partecipa alla procedura; 
 
- Che tutti i dipendenti che hanno ottenuto il trasferimento a seguito di mobilità volontaria non potranno 
accedere ad altra procedura di mobilità per un periodo di due anni 
 

PREMESSO CHE 
La Sanitaservice ASL TA intende verificare la possibilità di dare risposta ad esigenze di carattere organizzativo 
e gestionale di alcune strutture sanitarie, soddisfare un nuovo fabbisogno determinato da esigenze della 
ASL e partecipate alle OO.SS.  e movimentare il proprio personale al fine di soddisfarne le richieste e diritti; 
  

RENDE NOTO 
Che con la pubblicazione del presente atto è indetta una procedura per manifestazione di interesse 
finalizzata all’individuazione degli ausiliari interessati a svolgere la propria attività lavorativa presso un’area 
diversa da quella di appartenenza, che risultino inquadrati nel seguente profilo e disciplina: cat. A del CCNL 
AIOP; 
 

E INVITA 
Il personale dipendente a tempo indeterminato della Sanitaservice ASL TA, inquadrato nel profilo e 
disciplina sopraindicati, a manifestare il proprio interesse nella forma e con le modalità di seguito 
specificate. 
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1. INDIVIDUAZIONE DELLE AREE SOCIO SANITARIE INTERESSATE  
La procedura di mobilità interna ha ad oggetto la copertura di postazioni di lavoro nelle seguenti strutture e 
presidi: 
 

AREA OCCIDENTALE AREA CENTRALE AREA ORIENTALE 

P.O. MARTINA FRANCA P.O.C. SS. ANNUNZIATA TARANTO P.O. MANDURIA 

P.O. CASTELLANETA DIPARTIMENTO DIPENDENZE 
PATOLOGICHE TARANTO 

P.O. S.G. MOSCATI 

DSS 1 GINOSA 118 VIA ANCONA TARANTO 

DSS 1 CASTELLANETA EX BANCA D’ITALIA TARANTO 

DSS 2 MASSAFRA DSM EX OSPEDALE VECCHIO 

DSS 2 STATTE SQUADRA TRASLOCHI E PULIZIE 
TARANTO 

DSS 2 MOTTOLA  

DSS 5 

 
 
 
2. REQUISITI PER L’AMMISSIONE   
Possono presentare domanda di mobilità volontaria i dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso 
le diverse Aree, Strutture e Presidi, i quali, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande, risultino inquadrati nello specifico profilo e disciplina per i quali è indetta la presente 
procedura e che risultavano già assunti a tempo indeterminato in data 1.2.2023. Non potranno accedere 
alla procedura di mobilità se non sono trascorsi due anni dalla data dell’ultimo trasferimento volontario. 
 
3. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Il personale dipendente che intenda manifestare il proprio interesse deve presentare apposita domanda, 
utilizzando esclusivamente il portale del dipendente, seguendo le linee guida inviate via mail.  
Nella domanda di partecipazione potrà essere espressa opzione per più di un’Area tra quelle 
indicateall’art.1, per un massimo di n. 3.  
La preferenza espressa non è comunque vincolante per l’Amministrazione.  
La domanda deve pervenire entro il termine perentorio di 7 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso sul 
sito istituzionale della Società alla sezione “AREA DIPENDENTI/Avvisi”  al link 
https://www.sanita.puglia.it/web/sanitaservice-asl-ta/avvisi . 
Ai fini della presente procedura non saranno prese in esame eventuali domande di trasferimento già 
pervenute all’Azienda prima della pubblicazione del presente avviso, anche se inerenti allo stesso profilo e 
disciplina. Coloro che hanno già presentato domanda di mobilità, seppur destinatari di un provvedimento 
provvisorio di mobilità, se ancora interessati, dovranno ripresentare domanda con le modalità 
sopraindicate. In caso contrario l’Amministrazione non potrà verificarne il diritto per eventuale conferma 
definitiva del provvedimento. 
Il dipendente che è stato destinatario di una mobilità provvisoria e temporanea deve indicare nella sede di 

https://www.sanita.puglia.it/web/sanitaservice-asl-ta/avvisi
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lavoro la propria sede originaria e non quella provvisoria. 
 
 4. MOTIVI DI ESCLUSIONE  
Costituiscono motivo di esclusione dalla presente procedura:  
-il mancato possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2;  
-il ricevimento della domanda oltre il termine ultimo previsto nell’avviso di selezione;  
-la mancata sottoscrizione della domanda; 
-la mancata osservanza delle modalità prescritte all’art. 3.  
- incompatibilità ambientale relativa al luogo di destinazione; 
 
5. ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE E CRITERI DIVALUTAZIONE 
 Le candidature pervenute saranno sottoposte a giudizio di una Commissione di nomina aziendale che 
verificherà il punteggio attribuito dal sistema automatico e la confacenza di ciascun candidato rispetto al 
posto da ricoprire. Il giudizio di confacenza verrà formulato verificando i punteggi attribuiti secondo 
regolamento e allegati alla presente, in particolare: 

- Anzianità di servizio (massimo 30 punti) 
- Situazione familiare e personale (massimo 15 punti) 
- Residenza (massimo 30 punti) 

 
La presente procedura non ha carattere selettivo e l’esito della stessa non darà pertanto luogo alla 
formazione di una graduatoria, ma unicamente a giudizi valutativi motivati secondo i soli criteri individuati. 
A parità di giudizio valutativo verrà assegnata precedenza, nel trasferimento, al maggiore di età. 
L’elenco, formato all’esito della presente procedura, verrà adottato e darà corso alle assegnazioni definitive.  
 
Si precisa che il provvedimento di assenso alla mobilità verrà adottato conformemente alla procedura sopra 
descritta, ferma restando la necessaria copertura del posto mediante sostituzione della corrispondente 
figura in esito alle procedure di reclutamento in corso. 
 
La Direzione, infine, si riserva la facoltà di assegnare priorità, nel trasferimento, ai candidati confacenti, i 
quali, alla data di pubblicazione del presente Avviso, abbiano già formalizzato l’istanza di avvicinamento ai 
sensi della L. 104-92, come previsto per legge. L’eventuale priorità, nei confronti dei soggetti sopraindicati, 
verrà comunque accordata previa accurata valutazione delle priorità aziendali, tenuto conto delle 
peculiarità dei singoli casi e dell’entità del pregiudizio connesso alla distanza intercorrente tra la sede 
attuale di lavoro e quella oggetto di eventuale assegnazione. 
L’elenco dei candidati confacenti avrà validità per 24 mesi decorrenti dalla data di pubblicazione dell’esito 
sul sito istituzionale o sino a nuova procedura e graduatoria.  
 
6. COMUNICAZIONI INERENTI ALLA PROCEDURA  
Gli atti di mobilità interna sono adottati nelle forme e con le modalità indicate nel Regolamento per la 
mobilità interna del personale. Gli esiti, ed ogni altra comunicazione inerente alla procedura di mobilità, 
sono pubblicati nel sito istituzionale della Società alla sezione “AREA DIPENDENTI/Avvisi”  al link 
https://www.sanita.puglia.it/web/sanitaservice-asl-ta/avvisi  . 
 
7. DISPOSIZIONI FINALI  
La presente procedura ha finalità meramente esplorativa e non ha carattere selettivo. La collocazione 
nell’elenco degli idonei non integra per il candidato alcun diritto alla mobilità interna di cui al presente 

https://www.sanita.puglia.it/web/sanitaservice-asl-ta/avvisi
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avviso. L’Amministrazione, per sopravvenute ragioni organizzative, si riserva la facoltà di prorogare, 
sospendere o revocare il presente Avviso, senza che ciò determini alcuna pretesa o diritto in capo ai 
partecipanti. La Sanitaservice si riserva, altresì, di procedere ai trasferimenti di personale nei limiti delle 
esigenze organizzative e di gestione secondo la normativa regolamentare vigente, e in ogni caso previa 
sostituzione della corrispondente figura in esito alle procedure di reclutamento in corso. 
 
La responsabile del procedimento è la dott.ssa Serena Urago, contattabile alla seguente mail 
serena.urago@sanitaserviceaslta.it. 
         
         L’Amministratore Unico 
         Sanitaservice ASL TA srl 
        Dott.ssa Maria Rosa Di Leo 
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